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EXCELENTISSIMO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE TAQUARITINGA - SP

O Vereador e Presidente da Camara ao final assinado, apés as formalidades
regimentais, REQUER ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal:

Considerando que o0s servidores publicos municipais da Prefeitura
Taquaritinga anseiam pela possibilidade de alteracdo da jornada de trabalho para 6 horas
diarias / 30 horas semanais, como ja foi feito em administracdes passadas;

Considerando que alguns documentos e estudos ja foram publicados sobre
a importancia da reducéo da jornada de trabalho;

Considerando que vérias cidades ja implantaram a jornada de 30 horas
semanais / 6 horas diarias;

Considerando que existem servidores em alguns departamentos que ja
cumprem jornada diaria de 6 horas de trabalho;

Requeiro, obedecidas as formalidades regimentais, seja oficiado ao Prefeito
Municipal, Vanderlei José Marsico, no sentido de que determine aos setores de
competéncia a elaboracdo de norma visando a possibilidade de alteracédo da jornada de
trabalho dos servidores publicos da Prefeitura Municipal de Taquaritinga para 30 horas
semanais / 6 horas diarias, sem prejuizo ou impacto para 0s servicos considerados

imprescindiveis e essenciais a qualquer horario.
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Que sejam tomadas todas as providéncias técnicas e legais para que essa
norma seja efetivada de vez, sendo que para isso haja também uma discussdo com a
classe, entes publicos, autarquias, realizadas audiéncias publicas, entre outros meios de
deliberar este pedido.

Evidenciaram-se inUmeros beneficios, tanto para a melhora na qualidade
das condic¢des de trabalho, visto que este meio de trabalho é repleto de fatores benéficos
para os servidores e para a Prefeitura, bem como para a qualidade e garantia dos servi¢os
ofertados. Além disso, essa medida traria reducdo na demanda de despesas como: agua,
energia, equipamentos, logistica, veiculos, insumos entre outros.

Contudo o que foi explanado, ainda existe a situacao atual das financas do
municipio ndo estarem em condicdes favoraveis, o que vem atrasando o pagamento dos
salarios e ndo possibilitando também um reajuste razoavel, trazendo assim grandes
perdas salarias e sérios problemas no orcamento familiar dos servidores publicos, de
forma que a reducéo da jornada de trabalho para 6 horas diaria / 30 semanais, também
ird abrir a possibilidade de um “plano B” de trabalho e ganhos para os servidores, apds o
cumprimento do expediente de trabalho em sua pasta de lotacao.

Retorne informando as a¢des a serem implantadas para execucdo deste
pedido, em forma de resposta a Camara Municipal, ap6s o prazo legal.

Sala das Sessdes Presidente Manoel dos Santos, Plenario Dr. Edner

Antonio Sendao Accorsi, em 02 de outubro de 2023
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