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Prefeitura Municipal de Taquaritinga

1

Estado de Sao Paulo

Lei n.” 2,925, de 19 de dezembro de 1.997.

Dispde sobre a nova orgamizacio administrativa da
Prefeitura Municipal de Taquaritinga e da outras
providéncias.

O SENHOR DR. SERGIO SCHLOBACH SALVAGNI, Prefeito Municipal de Taquaritinga no uso
de suas atribuigoes legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal de Taquaritinga decreta e ele promulga a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Arftigo 1° - Esta lei estabelece os fundamentos basicos sobre a organizagdo administrativa da
Prefeitura Municipal de Taquaritinga, bem como dos 6rgéos que a compdem.

Aftigo 2° - As atividades da Administragdo Municipal passam a ser organizadas nos termos desta lei,
obedecendo aos seguintes fundamentos:

I ' - Planejamento;

I1 . - Coordenacéo;

11k - Descentralizagao,

IV - Controle;

V . - Racionalizagdo e Produtividade;
VI - Delegagdo de Competéncia.

Artigo 3° - As atividades da Prefeitura Municipal de Taquaritinga serdo desenvolvidas mediante a
execugdo de planos e programas de Goveino, através:

I = do Plano Diretor de Desenvolvimento;
11+ do Plano Plurianual;

111 - das Diretrizes Orgamentarias e

IV - dos Orgamentos Anuais.

Attigo 4° - A Administragdo Municipal, além dos controles formais concementes a obediéncia a

preceitos legais, devera dispor de instrumentos de acompanhamento e avaliagdo de resultados da
atuagdo dos seus orgdos e agentes.

Artigo 5° - A Administragido Municipal mantera permanentemente atualizados os servigos
municipais, visando assegurar a prevaléncia dos objetivos do Goverito Municipal.

Atrtigo 6° - Para a execugdo de seus programas, a Prefeitura Municipal podera utilizar-se de recursos

colocados a disposi¢io por entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, ou consorciar-se
com outras entidades, mediante a prévia autorizagao da Camara Municipal.
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Artigo 7° - A Administragdo Municipal promovera a integracdo da comunidade na vida politico-
administrativa do Municipio, atraveés de orgdos coletivos compostos de servidores municipais,
representantes de outros poderes publicos e municipes com destacada atuagao na coletividade ou com
notorio conhecimento dos problemas locais.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA BASICA

PEPOPET L L OB D
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Artigo 8° - A Prefeitura Municipal de Taquaritinga tem a seguinte estrutura basica:
I - Orgdos Consultivos, Deliberativos e Opinativos:

a) Conselho Municipal Orgamentario;

b) Consellho Municipal de Saude;

¢) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

d) Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

e) Conselho Municipal de Bem Estar Social;

f) Conselho Municipal de Assisténcia Social,

g) Conselho Municipal de Educagao;

h) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagao do Magisterio;
1) Conselho Municipal de Alimentac¢ao Escolar;

1) Conselho Municipal de Cultura;

k) Conselho Municipal de Defesa dos Bens e Direitos de Valor Artistico, Estético, Histoérico,
Turistico e Paisagistico do Municipio;

1) Conselho Municipal de Esportes;

m) Conselho Municipal de Agricultura;

n) Conselho Municipal do Meio Ambiente;

o) Conselho Municipal de Arborizagdo Urbana de Taquarntinga;

p) Conselho Municipal de Entorpecentes;

q) Conselho Distrital de Guariroba,

r) Conselho Distrital de Vila Negri;

s) Conselho Distrital de Jurupema;

t) Conselho Distrital da Vila Sao Sebastido.

I - Orgios Auxiliares de Orientagdo, Coordenagio e Avaliagdo:

a) Comissao Municipal Encarregada de Classificar as Industrias e Micro-Empresas no
Municipio;

b) Comissao Municipal de Defesa Civil;

c) Comissdo Municipal de Transito;

d) Comissao de Controle Interno;

e) Comissio de Avaliagao do Municipio.

IIT - Fundos Municipais:
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a) Fundo Social de Solidariedade;

b) Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
c) Fundo Municipal de Bem Estar Social;

d) Fundo Municipal de Assistencia Social;

e) Fundo Municipal de Saude;

IV- Administra

‘.

¢ao Centralizada:

a) Gabinete do Prefeito;

b) Grupo de Assessoria Estratégica e de Desenvolvimento;
c) Comissdo de Licitagdes;

d) Sub-Prefeitura de Gurariroba;

e) Sub-Prefeitura de Jurupema;

f) Sub-Prefeitura de Vila-Negri;

g) Departamento Juridico;

h) Departamento de Administragdo Geral e Contabilidade;
1) Departamento de Educagdo e Cultura;

J) Departamento de Saude;

k) Departamento da Crianga, Familia e Bem Estar Social,
1) Departamento de Obras Publicas e Viagao;

m) Departamento de Servigos Municipais;

n) Departamento de Esportes e Lazer;

o) Departamento de Meio Ambiente e Agricultura;

p) Administragdo Regional da Vila Sdo Sebastido.

V - Administragdo Descentralizada:

Axtxgo 9° - O Gabinete do Prefeito, unidade com nivel de Departamento, compreende:

a) Empresa Municipal de Desenvolvimento de Taquaritinga - EMUT,
b) Servigo Autonomo de Agua e Esgoto em Taquaritinga - SAAET.

CAPITULO NI
DO DETALHAMENTO DA ESTRUTURA BASICA

SECAO I
DO GABINETE DO PREFEITO

I -éCheﬁa de Gabinete, com:

i

a) Assessoria de Imprensa e Comunicagoes;
b) Divisdo de Expediente e Secretaria, com:

1) Servigo de Protocolo Geral,;

2) Sec¢do de Registro e Redagao Oficial;
3) Se¢do de Arquivo Geral; e

4) Setor de Expedi¢a
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SECAO 11
DO DEPARTAMENTO JURIDICO

Ar@igo 1G - O Departamento Juridico compreende:

I- ;Seqﬁo de Expediente e Documentagao Juridica.

:

1 SECAO 111 )
DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL
E CONTABILIDADE

i'
Arf,lgo 11 - O Departamento de Administragao Geral e Contabilidade compreende:

I- i_DlVlsaO Técnica de Recursos Humanos, com:
1 a) Grupo de Supervisao, Treinamento e Avaliagdo, com nivel de Servigo Técnico;
. b) Secdo de Cadastro e Atos de Pessoal;
c) Segao de Freqii€ncia e Folha de Pagamento, com:
c.1) Setor de Folha de Pagamento;
d) Setor de Beneficios;

I - Divisdo Técnica de Contabilidade e Fi inangas, com:

j a) Divisdo de Contabilidade e Execugdao Orgamentaria,

. b) Divisdo de Tributagio e Fiscalizagdo, com:

; 1) Servico de Tributagdo, com:

1.1) Seg¢ao de Cadastro Mobiliario e Imobiliario;
1.2) Secao de Langadoria;
2) Servigo de Fiscalizagao Tributaria e Posturas Municipais, com:

: 2.1. Segdo de Posturas Municipais;
: 3) Posto de Tributagdo e Fiscalizagdo da Vila Sao Sebastido;
Illf Divisdo de Materiais e Acompanhamento da Execugao de Contratos, com:

' a) Sec¢ao de Compras;

b) Secao de Patriménio;

W Divisao de Almoxarifado Central, com:

;j a) Secdo de Almoxarifado de Obras e Servigos;

| b) Setor de Almoxarifado de Materiais de Escritorio;
V Setor de Expediente e Apoio Administrativo.

SECAOIV
DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA

Aréigo 12 - O Departamento de Educagdo e Cultura compreende:
I -;:Divisﬁo Tecnica de Cultura, com:
' a) Se¢do Tecnica de Biblioteca Municipal,
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11 - Escola Técnica de Arte Municipal “Santa Cecilia”, unidade com nivel de Divisdo Técnica, com:

a) Diretoria, com:
1) Servigo Técnico Pedagogico;
2) Secretaria, com nivel de Secao;
| 3) Sec¢ao de Servigos Auxiliares;
III Divisdo Técnica de Apoio as A¢des do CAIC, com:
; a) Secao de Servigos Gerais;
b) Setor de Expediente;
IV Oficina Pedagogica, unidade com nivel de Servigo Técnico;
V. Servnqo Técnico de Merenda Escolar e Alimentagao, com:
a) Secdo de Almoxarifado de Geéneros Alimenticios;
b) Secdo de Cozmha;
VI - Escolas Municipais de Primeiro Grau, unidades com nivel de Se¢iao Técnica;
VII - Escolas Municipais de Educagdo Infantil, unidades com nivel de Seg3o;
VI - Secdo de Expediente e Apoio Administrativo.

SECAOV
DO DEPARTAMENTO DE SAUDE

Arfigo 13 - O Departamento de Saude compreende:

| "Unidade de Avaliagdo e Controle, unidade com nivel de Coordenagao;
II - Coordenaqao de Programas de Saude Individual, com:
a) Unidade Mista de Saude, unidade com nivel de Servigo Técnico;
b) Centro de Saude, unidade com nivel de Servigo Técnico;
c) Nucleo de Atendimento Psicossocial, umidade com nivel de Servigo Técnico;

I d) Centro de Estimulagao e Reabilitagcao, unidade com nivel de Servigo Técnico;

e) Unidade de Urgéncia e Emergéncia, unidade com nivel de Servigo Técnico;
f) Unidades Basicas de Saude, unidade com nivel de Segao Técnica;
III Coordenagio de Programas de Saude Coletiva, com:
: a) Vigilancia Sanitaria, unidade com nivel de Servigo Técnico;
b) Vigilancia Epidemiologica, unidade com nivel de Servigo Teécnico,
IV Assisténcia Farmacéutica, unidade com nivel de Servigo Técnico;
V = Servigo Técnico de Enfermagem e Educagao Continuada;
VI| - Coordenagao de Saude Bucal, com:
. a) Centro Odontolégico, unidade com nivel de Servigo Técnico;
VII Secao Técnica de Apoio Administrativo, com:
a) Segdo de Transporte.

i
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SECAO VI
DO DEPARTAMENTO DA CRIANCA, FAMILIA E
BEM ESTAR SOCIAL

Axifdgo 14 - O Departamento da Crianga, Familia e Bem Estar Social compreende:

.- Prefeifura Municipal de Taquaritinga
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I - Assessoria Técnica;

II - Grupo Técnico de Coordenagao de Projetos Sociais, unidade com nivel de Divisdo Técnica,
III - Nucleo de Atendimento ao Adolescente, unidade com nivel de Segao Técnica,;
[V:- Posto de Atendimento da Vila S3o Sebastido, unidade com nivel de Segao Técnica,

V - Setor de Expediente e Apoio Administrativo.

SECAO VII

DO DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS E VIACAO

Arﬁgo 15 - O Departamento de Viagao e Obras Publicas compreende:

I- D1v1sao Técnica de Planejamento, com:
a) Servigo Técnico de Projetos;
b) Servigo Técnico de Execugao e Acompanhamento de Obras;
c) Servigo Técnico de Viagdo, com:
c.1) Sec¢ao de Pavimentagao;
_ d) Secao Técnica de Fiscalizagao de Obras Particulares;
II - Setor de Expediente e Apoio Administrativo.

SECAO VIII
DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS MUNICIPAIS

Aréigo 16 - O Departamento de Servigos Municipais compreende:

I - Servigo de Administragdo do Terminal Rodoviario;
II - Serv1go de Atividades Auxiliares, com:
a) Secao de Transportes e Garagem;
b) Segao de Oficina Mecanica;
c) Setor de Marcenaria e Carpintaria;
d) Setor de Serrana;
e) Setor de Serralhena;
' f) Setor de Servigos Complementares;
III Servnqo da Guarda Municipal,
IV; Servigo do Corpo de Bombeiros Municipal,
V - Secdo de Manutengdo e Conservagdo da Pavimentagdo, com:
i?f a) Setor de Usina de Asfalto;
V1.- Secdo da Fabrica de Pré-Moldados;
VII Secao de Vias e Estradas Municipais;
VIII Secao de Pragas, Parques e Jardins;
IX Secao de Cemiteério;
X < Segao de Velorio Municipal;
XI;;- Segao de Expediente e Apoio Administrativo
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SECAOQO IX
DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER

Arﬁgo 17 - O Departamento de Esportes e Lazer compreende:

I - Grupo Técnico de Esportes, unidade com nivel de Divisdo Técnica,

IT - Grupo Técnico de Eventos, unidade com nivel de Divisdo Técnica;
II.- Se¢do de Manutengao e Conservacio dos Equipamentos Desportivos;
IV - Setor de Expediente e Apoio Administrakvo.

i
f
l:

SECAO X
DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA

Axé;igo 18 - O Departamento de Meio Ambiente e Agricultura compreende:

I - Divisao Técnica de Meio Ambiente;

I1 - Divisdo Técnica de Agricultura e Abastecimento,
I11:- Secao Teécnica do Horto Municipal;

IV - Setor de Expediente e Apoio Administrativo.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES

SECAO1
DO GABINETE DO PREFEITO

Attigo 19 - Ao Gabinete do Prefeito cabe a execugdo das seguintes atribuigdes e servigos
relacionados com:

| -lo apolo a tarefa de governar a cidade e de legislar em conjunto com a Camara Municipal,

II = as audiéncias e representagdes do Prefeito;

I - o expedlente encaminhado ao Prefeito;

IV - a execugio das atividades relativas a secretaria e as comunicagoes administrativas;

V - as providéncias para a redagdo das mensagens ou razdes de veto;

VI - o acompanhamento na Camara Municipal da tramitagdo dos projetos de lei de interesse do
Executivo mantendo controle que lhe permita prestar informagdes precisas ao Prefeito;

VII - o controle dos prazos facultados pela Lei Organica do Municipio, em relagdo as proposigdes
aprovadas pela Camara Municipal para a sangdo ou veto dos projetos de lei;

VIII - as providéncias para a elaboragdo das informagGes que devam ser prestadas a Camara
Municipal;

[X - o acompanhamento nas reparticdes municipais em colabora¢do com seus dirigentes, da marcha
das providéncias determinadas pelo Prefeito;

X - 0 assessoramento nos assuntos referentes a Junta do Servigo Militar;
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XI - a coordenacgdo e ou execucdo das atividades correspondentes a prote¢do e defesa do consumidor,
obedecida a legislagdo que rege a matéria;

X1I - o exercicio de outras atividades referentes a coordenagao geral;

XIII - prestar orientagdo técnica aos orgaos da Prefeitura,

X1V - a execugdo de outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito.

i
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| SUBSECAO I _
DA ASSESSORIA DE IMPRENSA E COMUNICACOES

Ariigo 20 - A Assessoria de Imprensa e Comunicagdes, cabe:

I -« elaborar e executar programas e campanhas que visem divulgar as competéncias e agdes da
Prefeitura,

II - organizar e acompanhar a recepgdo de visitantes;,

III' - elaborar a agenda de eventos comemorativos e programas oficiais de atividades festivas
controlando sua execugao,

IV - promover a circulagdo diaria de noticias de interesse do Gabinete do Prefeito, veiculadas na
Imprensa escrita;

V - propor ou realizar, de acordo com as necessidades, pesquisas de oplmao

VI;; - atender a populagdo anotando e encammhando para os Orgdos competentes as queixas,
reclamagdes ou sugestoes por ela apresentadas;

VII - prestar informagGes ao publico em geral quanto as formas e meios de apresentagao de queixas,
reclamagdes e sugestdes;

VIII - organizar entrevistas, conferéncias e debates, através dos meios proprios para divulgagdo de
assuntos de interesse da Prefeitura,

IX - elaborar para fins de divulgagdo o material informativo a ser divulgado através da imprensa,
relativo as agdes do Governo Municipal;

X - efetuar a revisdo quanto a forma jomalistica da matéria elaborada em outras unidades da
Prefeitura;

X1 - elaborar relatorios de atividades;

XII executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefelto

- SUBSECAO II
DA DIVISAO DE EXPEDIENTE E SECRETARIA

Ar;tigo 21 - A Divisdo de Expediente e Secretaria, cabe a execucdo dos servigos relacionados com:

I - recebimento, registro classificagdo, controle, autuacdo, distribuigdo, expedig¢ao e
arqulvamento de papens € processo;

Il - prestar os servicos de redagdo final, registro e publlcaqao dos atos oficials e os de
correspondencna oficial.

IIl - promover a publicagio dos atos do Prefeito assim como de avisos, comunicagGes ou de
qualsquer outras materias de interesse das unidades que integram a administragdo municipal;
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IV - preparagdo do expediente do Chefe de Gabinete, do Grupo de Assessoria Estratégica e de
Desenvolvimento e da Assessoria de Imprensa e Comunicagoes;

V - manutengdo e arquivo da correspondéncia recebida e das copias dos trabalhos executados;

VI - organizagdo e manutengdo do acervo dos documentos editados ou co-editados pela Prefeitura
Municipal, bem como dos originarios de programas ou eventos realizados sob seu patrocinio;

VII - organizagio do arquivo de documentos e papéis que interessem diretamente ao Prefeito,
principalmente aqueles considerados de carater confidencial;

Vl!l - execugao, no que couber, das atribuigdes previstas no artigo 114.

Artigo 22 - Ao Serviqo de Protocolo Geral cabe:

I- prestar os servigos intemos de protocolo geral da Prefeitura;

II - receber, registrar, classificar e controlar a distribuigao de papéis e processos;
III realizar trabalhos relativos a autuaqao de processos no ambito da Prefeitura;
N' informar sobre a locallza(;ao de papéis e processos.

Ax?igo 23 - A Secdo de Registro e Redagdo Oficial cabe:

I -Eformalizar os atos oficiais que devam ser assinados pelo Prefeito, exceto os elaborados pela area
de recursos humanos;

II - providenciar o registro de leis, decretos, portarias e demais atos assinados pelo Prefeito, dando-
Ihes numero de ordem e colecionando os respectivos originais;

IIL - promover a organizagdo e manutengio atualizada do arquivo e respectivo fichario das leis,
projetos de leis, decretos e outros atos de interesse da administragio;

IV{ - a revisdo dos atos normativos antes de envia-los a publicagao;

V = as retificagOes de textos de atos normativos junto a imprensa;

Vl - a sistematizagdo e o preparo dos projetos de leis para serem encaminhados 8 Cimara Municipal;
VII - autenticar copias de leis, decretos, portarias, editais e avisos a serem enviados aos dirigentes
das unidades da Prefeitura e demais autoridades a que se refira os documentos;

VIII - prestar informagGes a administragdo sobre leis, decretos, regimentos, regulamentos, portarias e
outros atos normativos baixados pelo Prefeito;

IX - promover a coleta de informagdes relevantes para o Municipio, sobre leis, projetos legislativos
estaduais e federal para dar ciéncia ao Prefeito e as autoridades competentes da Prefeitura.

Af;tigo 24 - A Secdo de Arquivo Geral cabe:

- arquivar processos;
II - arquivar papéis.

Aétigo 25 - Ao Setor de Expedigao cabe:
| - expedir papéis e processos;

I1 - receber e expedir malotes, correspondéncia extema e volumes em geral.

SECAOQO 11
DO GRUPO DE ASSESSORIA ESTRATEGICA E DE DESENVOLVIMENTO
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Artigo 26 - Ao Grupo de Assessoria Estratégica e de Desenvolvimento cabe:

[ - assessorar o Prefeito na defini¢do, elaboragio e execugdo de planos e programas que objetivem o
desenvolvnmento economico, industrial e social do municipio;
11 - realizar estudos e pesquisas para o planejamento das atividades do govemo municipal,
IIIi assessorar o Prefeito na orientagio da localizagdo de novos empreendimentos de acordo com a
vocagdo econdmica do municipio;
IV - promover, fomentar e estimular a implantagdo de distritos industriais;
V - assessorar a Comissdo Especial Encarregada de Classificar as Indistrias e Micro-empresas no
Municipio, criada pela Lei n.° 1560, de 29 de junho de 1977, alterada pela Lei n° 2086, de 22 de
jutho de 1988;
VI:- adotar medidas visando a implantagdo da politica municipal de desenvolvimento;
VII - promover a participa¢do da comunidade na discussdo de matérias voltadas ao incremento do
desenvolvimento industrial, urbano e comercial no municipio;
VIII - em relagdo as atividades de tunsmo:
. a) promover, incentivar e executar as atividades inerentes ao turismo, como fator de
i[; desenvolvimento social e econdmico;
:  b) promover e encaminhar estudos que visem o aproveitamento de recursos naturais do
Municipio, para fins turisticos;
c) incentivar, difundir e desenvolver atividades culturais, civicas e comemorativas e
| festividades oficiais vinculadas ao turismo;
IX - realizar ou promover a realizacdo de estudos e pesquisas visando identificar problemas e
necessidades da comunidade para definicdo das diretnizes basicas dos Programas de Govemo e do
Plano de Agao,
X ‘- orientar as diversas unidades da Prefeitura na elaboragdo de programas e projetos setoriais
coordenando-os normativamente;
X1 - realizar estudos visando a implantagdo de sistemas informatizados, orientando, coordenando e
controlando o desenvolvimento das atividades relativas ao processo de informatizagdo de todos os
orgaos que Integram a administragao direta da Prefeitura, em especial:
a) coordenar o desenvolvimento, a programagio e a operacionalizagdo das atividades de
processamento de dados da Prefeitura;
b) efetuar estudos e analises sobre sistemas logicos de maqumas e novos equipamentos,
visando melhoria do padrdo técnico, desenvolvimento e racionalizagdo de trabalhos de
computagao;
c) selecionar "hardwares” e responder pelo desenvolvimento e produgdo de aplicagdes
tecnicas e administrativas;
d) identificar areas onde devam ser implantados sistemas computacionais;
e) analisar problemas de sistemas e desenvolver solugdes;
i f) avaliar sistemas operacionais e recomendar melhorias;
g) colaborar e participar no desenvolvimento de recursos humanos para a area de
processamento de dados;
:‘ h) administrar a rede de informagdes da Prefeitura;
1) colaborar na confec¢ao dos Relatorios de Atividades da Prefeitura.
XII - assessorar na elaboragdo e acompanhar a execu¢do de rotinas de trabalho que visem ao
aperfeicoamento e ao desenvolvimento das atividades da Prefeitura;
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XIII - assessorar na realizagdo de estudos objetivando a implantagdo e operagao de sistema visando a
avaliagdo dos resultados obtidos pelos trabalhos desenvolvidos pelos orgaos da administragio
centralizada e descentralizada do municipio;

XTIV - colaborar na verificagdo da regularidade das atividades executadas pela Prefeitura;

XV - promover em cooperagdo com a Assessoria de Imprensa e Comunicagdes, campanhas de
divulgacio dos planos e programas de trabalho da Prefestura;

XVI - colaborar com a Divisio Técnica de Contabilidade e Finangas do Departamento de
Administra¢io Geral e Contabilidade na elaboragao do orgamento da Prefeitura;

XVII- promover a atualizagio da legislagdo municipal referente aos cddigos municipais;

XVIII - manifestar-se nos processos e expedientes que lhe forem encaminhados;

XIX - elaborar relatorio de atividades;

XX - executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito.

SECAOQ 111
DAS SUB-PREFEITURAS

Aliigo 27- As Sub-Prefeituras de Guariroba, Jurupema e Vila Negri, em coordenagio com as demais
unidades da Prefeitura, respeitadas as orientag¢Ges e determinagdes do Prefeito cabe:

I - exercer, nos limites da respectiva jurisdi¢io, as fungdes administrativas delegadas pelo Prefeito;

II - auxiliar o Prefeito e manté-lo permanentemente informado sobre a execug¢do dos servigos
publicos na Sub-Prefeitura, propondo as medidas convenientes;

III - solicitar e acompanhar os servigos em execu¢do na Sub-Prefeitura pelos orgaos da Prefeitura,
comunicando ao Prefeito quaisquer deficiéncias ou irregularidades;

IV - colaborar na execugao da inspegao de estradas, pontes, pragas, jardins e demais logradouros
publicos da Sub-Prefeitura;

V- manter estreito contato com os orgaos de arrecadagao e fiscalizagao da Prefeitura, com vistas a
cobranga de tributos e multas;

V1 - atender a comunidade local, bem como suas reclamagdes, encaminhando ao Prefeito quando se
tratar de matéria estranha as suas atribuic¢des.

VII - prestar informagGes e orientagao ao publico em geral sobre os dlversos servigos prestados pelo
mumcipio;,

VIII - propor, nas instalagdes da Sub-Prefeitura, o fincionamento local de servigos oferecidos por
outros Orgaos da Prefeitura, em especial, daqueles relacionados as comunicagdes administrativas e
tributagio; |

IX - elaborar relatorios periddicos sobre atividades executadas na Sub-Prefeitura, bem como sobre os
atendimentos prestados;

X- executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito.

SECAO IV
DO DEPARTAMENTO JURIDICO

Agrtigo 28 - O Departamento Juridico tem as seguintes atribuigdes:
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I - assessorar e assistir o Prefeito na estipulagao de politicas, programas, projetos, diretrizes e metas
quanto aos aspectos mstitucionais;
II - executar as atividades relativas a ajuizamento, acompanhamento e patrocinio de quaisquer agoes
que tramitem no forum em geral, em que a Prefeitura seja parte como autora, ré ou interveniente;
III - executar a divida ativa do municipio;
IV - redigir ou examinar contratos, convénios e outros termos legais;
V - redigir ou examinar quando solicitado projetos de leis, decretos, regulamentos e demais atos do
Prefeito;
VI - pronunciar-se sobre matéria relativa as licitagoes publicas;
VII - pronunciar-se sobre toda a matéria juridica que the for submetida pelo Prefeito e demais orgaos
do Executivo, emitindo pareceres;
VIII - processar inquéritos e sindicancias;
IX - manifestar-se sobre a administragao, utilizagao e alienagao dos bens publicos;
X - opinar quanto a necessidade de suplementar a legislagao federal e estadual, no que couber;
XI - propor o estabelecimento de penalidades por infragao de leis e normas municipais;
XII - quando autorizado ou determinado pelo Prefeito:
a) transigir ou desistir;
b) informar as razoes de veto ¢ fimdamenta-las;
c) elaborar informages que devem ser prestadas a Camara Municipal.
XU - elaborar relatorios de atividades.
XIV - executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo Prefeito.

) SUBSECAO UNICA ) ,
DA SECAO DE EXPEDIENTE E DOCUMENTACAO JURIDICA

Artigo 29 - A Secdo de Expediente e Documentagio Juridica cabe:

I - organizar e manter atualizados os registros e ficharios de referéncia legislativa e de jurisprudéncia;
II - proceder a juntada aos processos de copia dos documentos nele citados, quando julgar necessario;
III - manter em arquivo apropriado as escrituras e demais documentos relativos aos imoveis
adquiridos pela Prefeitura;

IV - executar o processamento técnico dos documentos e de suas informagoes;

V - realizar pesquisas e levantamento de legislacao e jurisprudéncia em assuntos relacionados com as
atividades da unidade;

VI - executar, no que couber, as atribui¢des previstas no artigo 114 da presente lei.

SECAO V )
DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL
E CONTABILIDADE

Art. 30 - Ao Departamento de Adrunistragao Geral e Contabilidade cabe:
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I - assistir e assessorar o Prefeito na estipulagdo e execugdo de programas, planos, diretrizes e metas
relacionadas a politica de recursos humanos da administragdo e da politica financeira e fiscal do
municipio;

II - executar as atividades relativas ao processo de receitas e rendas municipais;

III - executar as atividades relacionadas ao processo de contabilidade do municipio;

IV - colaborar com os demais orgdos na elaboragdo das diretrizes orgamentarias, bem como da
proposta de orgamento anual e plurianual do Municipio;

V - prestar orientagao ao cantnibuinte;

VI - propor estudos relativos a atualizagdo e revisao da legislagao fiscal;

VII - executar as atividades relativas a administragdo de material e patrimonio;

VIII - executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito.

Paragrafo unico: Em relagdo as atividades relativas ao Almoxanfado excetuam-se das disposigoes
desta Se¢do os géneros alimenticios pereciveis e os medicamentos, cuja guarda distribui¢do e controle
ficam sob a responsabilidade dos Departamentos que os utilizam.

~ SUBSECAO1
DA DIVISAO TECNICA DE RECURSOS HUMANOS

Artigo 31 - A Divisdo Técnica de Recursos Humanos, tem as seguintes atribuigdes:

I - planejamento e controle de recursos humanos;
II - politica salarial,
I1I - selegdo e desenvolvimento de recursos humanos;

IV - manutengao e controle de pessoal e beneficios;
V - atender a consultas e manifestar-se conclusivamente nos processos que lhe foram encaminhados;

VI - manter os servidores informados a respeito de seus direitos e deveres.

Artigo 32 - Ao Grupo de Supervisdo, Treinamento e Avaliagdo, unidade com nivel de Servigo
Tecnico, cabe:

I - em relagdo ao planejamento, desenvolvimento e controle de recursos humanos:
a) assistir as autoridades da Prefeitura nos assuntos relacionados ao sistema de
administragao de pessoal,;
b) elaborar propostas de diretrizes e normas para o atendimento de situagdes especificas;
c) planejar a execugao da politica de recursos humanos;
d) opinar conclusivamente sobre os assuntos de recursos humanos, observadas as politicas,
diretrizes e normas em vigor,
e) zelar pela adequada instrugdo dos processos, providenciando quando for o caso a
complementagao de dados pelo orgaos e autoridades competentes;
f) realizar estudos e pesquisas em especial para:
1) a permanente adequag¢ao do Quadro de Pessoal aos programas de trabalho;
2) a proposi¢do de medidas necessarias a melhoria de qualidade dos dados de
cadastro ou arquivos implantados mediante a utilizagdo de processamento eletronico
de dados;
3) o desenvolvimento de recytsos humanos;
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g) coordenar a identificagdo das necessidades de recursos humanos;
h) elaborar a proje¢ao de despesas com recursos humanos e encargos previdenciarios para a
elaboragao do orgamento de pessoal,
1) organizar, implantar e avaliar o sistema de Informagao de Pessoal;
II - em relagdo a Politica Salanal:
a) realizar estudos e pesquisas de interesse em especial para definicdo de exigéncias,
requisitos, intersticios e demais procedimentos aplicaveis a cada categoria funcional;
III - em relagdo a Legislacao de Pessoal:
a) coordenar, orientar, controlar e promover a correta aplicagao da legislacao;
b) representar as autoridades contpetentes nos casos de inobservancia da legislagao;,
c) emitir pareceres, preparar despachos, realizar estudos, elaborar normas e desenvolver
outras atividades voltadas a execu¢do controle e avaliagdo das atividades de recursos
humanos;
IV - em relagdo ao recrutamento, selegao e evolugao:
a) - realizar estudos e pesquisas para:
1) permanente atualizagdo e aperfeigoamento dos métodos e técnicas de
recnutamento, selecao, treinamento de recursos humanos;
2) a adequada colocagao de pessoal selecionado;
3) a adequada qualificagido dos recursos humanos existentes a exigéncias dos
programas de trabakho;
b) identificar as necessidades de treinamento de recursos humanos, e programar ou promover
a execugdo dos programas de treinamento;
c) planejar e realizar concursos publicos e processos relativos a evolugdo e ascensao
funcional.

Artigo 33 - A Secdo de Cadastro e Atos de Pessoal cabe:

I - em relagdo ao cadastro de cargos:
a) manter atualizado o cadastro, procedendo as anotagdes decorrentes de:
1 - criagdo, alteragdo ou extingao de cargos;
2 - provimento ou vacancia de cargos;
3 - alteragdes funcionais que afetem o cadastro;
II - exercer controle sobre:
a) as vagas existentes para o provimento de cargos mediante concurso e evolugao funcional;
b) o atendimento dos requisitos fixados para o provimento de cargos;
IIT - manter registros atualizados com relagao:
a) aos servidores que recebem gratificagao;
b) aos afastamentos e as licengas de servidores;
c) ao pessoal considerado excedente nas diversas unidades da Prefeitura;
IV - em relagdo ao cadastro funcional:
a) manter atualizado o cadastro e o prontuario dos servidores;
b) controlar a designagio de servidores para cargo de dire¢do, chefia e encarregatura;
c) controlar os prazos para inicio de exercicios dos servidores;
d) registrar os atos relativos a vida funcional dos servidores;
V - em relagdo aos atos de pessoal:
a) preparar atos de provimento de cargos e outros atos designatorios;
b) preparar atos de evolugao funcional de servidores;
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c) lavrar contratos individuais de trabalho e todos os atos relativos a sua alteragdo,
suspensao ou rescisao;

d) preparar atos relativos a vida funcional dos servidores, inclusive os relativos a concessdo
de vantagens pecuniarias,

e) elaborar apostilas sobre alteragdes de dados pessoais e funcionais dos servidores;

f) preparar e expedir formularios as instituigdes de seguridade social competentes, bem como
outros exigidos pela legislagdo pertinente;

g) registrar na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social todas as anotagdes necessarias,
relativas a vida profissional do servidor admitido nos termos da legislagao trabalhista;

h) expedir guias para exame médico;

1) comunicar aos 0rgdos e entidades competentes o falecimento do servidor.

Arﬁgo 34 - A Secdo de Freqiiéncia e Folha de Pagamento cabe:

I -‘em relagdo a Freqiiéncia:
‘ a) registrar e controlar a freqiiéncia mensal;

b) preparar atestados e certiddes relacionadas com a freqiiéncia dos servidores;
c) anotar os afastamentos e as licengas dos servidores;

| d) apurar o tempo de servigo para todos os efeitos legais;
II - por meio do Setor de Folha de Pagamento, elaborar a folha de pagamento.

Artigo 35 - Ao Setor de Beneficios cabe:

o

-

S
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- I - supervisionar e controlar a concessdo de beneficios;

@ II - elaborar e executar programas previdenciarios;

| III - preparar e acompanhar o tramite administrativo referente aos requerimentos de beneficios;

S IV - executar programas de auxilio, aconselhamento e atividades sociais;
o V - manter relacionamento com entidades externas da area de assisténcia social e beneficios;
= VI - realizar visitas domiciliares a fim de apurar a situagao familiar dos servidores;
S
S
-
S
S
-
A

VII - desenvolver programas e realizar palestras destinadas a cientificar os servidores sobre seus
direitos previdenciarios.

o SUBSECAO I1
DA DIVISAO TECNICA DE CONTABILIDADE E FINANCAS

N Artigo 36 - A Divisdo Técnica de Contabilidade e Finangas, cabe:

I - realizar estudos visando oferecer subsidios para a estipulagdo da politica financeira e fiscal do
Municipio;

II - executar as atividades relativas ao processo de receitas e rendas municipais;

I1I - executar as atividades relativas ao processo de contabilidade do municipio;

IV - executar as atividades relativas ao processo de tributagdo e fiscalizagdo;

V - elaborar a proposta de orgamento anual e plurianual do municipio, em cooperagdo com o Grupo
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@ de Assessoria Estratégica e de Desenvolvimento;
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VI - supervisionar e controlar, a vista da proposta de diretrizes orgamentarias, o or¢amento anual e
plurianual, desde sua elaboragdo, acompanhamento da execugdo, avaliagio e analise do
comportamento e das tendéncias economico-financeiras das receitas e despesas publicas;

VII - comunicar as demais unidades da administragdo mumicipal, todas as medidas financeiras
levadas a efeito para assegurar um perfeito entrosamento;

VIN - prestar onentagao ao contribuinte;

IX - efetuar estudos objetivando a atualizagdo e revisao da legislagao fiscal,

X - controlar a execug¢do do orgamento em todas as suas fases;

X1 - prestar servigos nas areas de gestao e aplicagao de recursos financeiros.

Artigo 37 - A Divisdo de Contabilidade e Execugdo Orgamentaria cabe:

I - escriturar sintética e analiticamente a contabilizagdo or¢amentaria, financeira, patrimonpial e
economica de acordo com as leis em vigor;
II - elaborar os balancetes mensais da receita e da despesa, e os balangos gerais do exercicio;
HI - supervisionar e controlar a execu¢do or¢amentaria, bem como realizar o controle de créditos
adicionais e suplementares;
IV - elaborar a programagdo financeira e¢ manter registros necessarios a demonstragdo das
disponibilidades dos recursos financeiros utilizados;
V - manter sistemas que garantam a previsao de despesas, a elaboragdo de or¢camentos, bem como a
apuragao e avaliagdo dos custos incorridos pela administragdo municipal;
VI - examinar, canferir e instruir os processos de pagamento, impugnando-os, quando n3o estiverem
revestidos das formalidades legais;
VII - controlar os prazos de aplicagdo e comprovagao de adiantamentos, bem como fazer examinar as
comprovagoes e propor medidas disciplinares e sangoes legais, nos termos da legislagao especifica;
VIII - apurar as contas dos responsaveis por adiantamentos;
IX - determinar a abertura, encerramento, reabertura e desdobramento das contas, tendo em vista a
necessidade e a facilidade de analise e classificagdo das mesmas;
X ~ promover o registro atualizado dos contratos e convénios que determinem rendas ou acarretem
onus para os cofres da Prefeitura;
X1 - exercer o controle contabil cabivel no que diz respeito aos fiindos;
XII - opinar sobre a devolugao de fiangas, caugdes e depositos;
XIII - executar todos os servigos relativos ao empenhamento das despesas,
XIV - em relagdo aos servigos de Tesouraria cabe:
a) emitir cheques ou ordens de pagamento para efetivagio do pagamento das despesas, de
acordo com a programagao financeira e disponibilidade de numerario;
b) movimentar contas bancarias, efetuando saques e depdsitos quando autorizados;
c) entregar aos servidores responsaveis pelos servigos de Tesouraria, mediante carga, as
importancias necessarias aos pagamentos que tiverem de efetuar, exigindo a prestagdo de
contas,

d) promover:
1) os recebimentos, devidamente autorizados, de créditos da Prefeitura em poder de

terceiros;

2) a guarda dos valores da Prefeitura ou de terceiros a mesma caucionados;

3) a manutengdo em dia da escrituragdo do movimento de caixa e preparar os
comprovantes relativos as operagdes realizadas;

4) a manutengdo dos registros de valores e titulos sob sua guarda;

e) requisitar taloes de cheques aos bancos;
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f) exercer severa fiscalizagao sobre o recebimento da receita e o pagamento das despesas,
g) exigir fianga dos servidores encarregados dos pagamentos e recebimentos;
h) preparar e afixar diariamente os Boletins do Movimento Financeiro.

Artigo 38 - A Divisdo de Tributagio e Fiscalizagdo cabe:

I - executar as atividades relativas as rendas mobiliarias e imobiliarias, desde seu langamento,
cobranga, arrecadagao, recolhimento e fiscalizagio;

II - promover a recepgao das demais rendas e executar o controle de arrecadagao;

I11 - organizar e manter atualizado o Cadastro Fiscal do Municipio;

IV - executar as atividades relativas a fiscalizagio dos tributos municipais;

V - estudar questdes relativas as rendas municipais, propondo ao Diretor de Departamento de
Administragdo Geral e Contabilidade as medidas que julgar necessarias ao aperfeicoamento e
melhoria do sistema de tributagio.

Ax?tigo 39 - Ao Servigo de Tributagao cabe:

I - orientar, acompanhar a execugdo e controlar as atividades necessarias a organizagio e
manutengio do cadastro fiscal imobiliario e do cadasto mobiliario;

II - preparar e fornecer os elementos necessarios a emissdo dos conhecimentos de arrecadagdo dos
tributos imobiliarios e mobiliarios;

III - encaminhar a Divisdo de Contabilidade e Execu¢do Or¢amentaria o total das receitas langadas
para efeito de contabilizagao;

IV - manifestar-se nos casos de reclamacgio contra langamentos efetuados, submetendo ao Chefe da
Divisdo de Tributagio e Fiscalizag3o;

V - preparar os alvaras de licenga (localizagdo e funcionamento, horarios especiais, comércio
ambulante, feirante e outros) para os estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de

servigos e para o exercicio de quaisquer atividades profissionais, artes ou oficios.

Artigo 40 - A Segdo de Cadastro Mobiliario e Imobiliario cabe:

I - executar as atividades necessarias a organizar e manter rigorosamente atualizados o cadastro
fisico imobiliario e mobiliario do municipio, inclusive o registro de alteragdes ocorridas;

II - promover a inscri¢ao dos contribuintes do Imposto sobre Servigo de Qualquer Natureza,

III' - promover a inscrigao dos contribuintes que exer¢am atividades eventuais ou ambulantes;

IV - proceder a entrega dos certificados de inscrigao aos contribuintes inscritos, bem como do alvara
de licenga para localizagao e do certificado de inscrigao no cadastro respectivo;

V - proceder ao recebimento das declaragGes fiscais e fazer verificar se as mesmas obedecem as
normas regulamentares.

Arfigo 41 - A Segdo de Langadoria cabe;

I - executar as atividades necessarias ao langamento das rendas imobiliarias e mobiliarias, inclusive
os calculos necessarios;
II - efetuar o langamento do imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana, bem como dos
demais tributos relativos a rendas imobiliarias nos prazos fixados no calendario fiscal;
I1I - quanto as atividades gerais do controle de arrgcadagao,

a) Promover:
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1) a entrega dos avisos de langamento aos contribuintes de tributos municipais;
2) a publicagao periddica, atraves de editais, das relagoes nominais de contribuintes
cujos avisos de langamento n3o puderem ser entregues pelos meios normais
utilizados pela Prefeitura;
3) a expedigdo por via postal registrada, dos avisos de langamento de contribuintes
que residam fora do municipio;
4) o atendimento dos contribuintes que venham efetuar pagamento de tributos, pedir
informagGes ou saldar debitos, encaminhando-os ao setor competente, quando for o
caso;
5) a guarda, em perfeita ordem, das diversas guias de recolhimento de tributos
langados;
6) a conferéncia dos taldes de impostos emitidos e dos respectivos rdis;
7) a inscri¢dao nas fichas de contas correntes, dos débitos decorrentes dos tributos
langados;
8) a baixa dos débitos liquidados;
9) a elaboragdo do boletim de arrecadagdo diaria;
b) elaborar:
1) estatisticas e levantamentos que permitam analisar o comportamento da
arrecadagdao municipal;
2) graficos, mapas e demonstrativos que evidenciem as variagGes ocorridas na
arrecadagdo e perritam medidas corretivas;

3) demonstrativos da arrecadagao municipal atraves da rede bancaria;
IV - quanto a divida ativa:

a) promover:
1) a inscrigdo em divida ativa dos débitos ndo liquidados;
2) a cobranga amigavel e, esgotados os prazos regulamentares, providenciar a
extragdo das certidOes para cobranga judicial, encammhando-as a0 Departamento
: Juridico;
3) o°desdobramento, de certidGes da divida ativa para efeito de assinatura de termos
de acordo, quando solicitado pelo Departamento Juridico;
b) elaborar relagdes dos contribuintes em debito e promover a cobranga amigavel, antes de
decorrido o periodo em que tal procedimento € permitido;
c) informar os processos relacionados com a divida ativa e promover o fomecimento de
certidoes relativas a situagao fiscal dos contribuintes;
c) fomecer a Divisdo de Contabilidade e Execu¢do Orcamentaria o montante dos deébitos
nscritos na divida ativa, para os registros competentes;
d) preparar certidoes negativas de débitos fiscais.

800D BDBDBDDS

Ari.igo 42 - Ao Servigo de Fiscalizagao Tributaria e Posturas Municipais cabe:

1 em relagdo a fiscalizagdo tributaria:

a) proceder a fiscalizagdo dos contribuintes, com o objetivo de evitar a sonegagdo, evasio e
fraude no pagamento dos tributos municipais;

b) proceder a execugdo do regime especial de fiscalizagao mediante a designagdo de fiscais
para permaneéncia no estabelecimento do contribuinte, durante o horario de funcionamento e

* por periodo de tempo determinado, a fim de tomar possivel a apuragdo do movimento
| econdmico ou da receita bruta;
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c) proceder a fiscalizagdo do horario de abertura e fechamento dos estabelecimentos

comerciais, mdustriais e similares;

d) proceder a fiscalizagdo do comércio eventual ou ambulante;

e) proceder a fiscalizagdo dos estabelecimentos de diversdes publicas, suas condigdes de

licenciamento e cumprimento de seus deveres para o fisco municipal;

f) fazer lavrar notificagdes, intimagoes, autos de infragdo, de apreensdo de mercadorias e

apetrechos, bem como promover a aplicagao de multas;

g) organizar as escalas de rodizio do pessoal que exerce atividades de fiscalizagao, bem
como movimenta-las, conforme as necessidades e conveniéncias do servico;

II - através da Se¢3o de Posturas Municipais, fiscalizar os servigos concedidos, autorizados ou
permitidos pelo municipio:

a) promovendo:
1) a execugdo de medidas de policia administrativa a cargo do Municipio, em
assuntos que ndo estejam atribuidos especificamente, a outros 6rgaos da Prefeitura;
2) a fiscalizacdo de transporte e emprego de inflamaveis e explosivos;
3) a fiscalizacdo dos servigos publicos concedidos ou permitidos, como Taxis e
Transportes Coletivos;
4) a elaboracdo da lista de plantao de farmacias e fiscalizagdo de seu cumprimento;
b) fiscahizando:
1) o cumprimento das exigéncias a que estdo sujeitos os estabelecimentos de
diversoes publicas, quanto a seguranca de seus freqiientadores;
2) os servigos de propaganda atraves de alto falante ou outros veiculos que possam
perturbar o sossego publico;
3) os horarios de carga e descarga de matenais nas vias publicas, fixados pelo
Departamento de Obras Publicas e Viagao;
c) impedindo o transito de qualquer veiculo ou transporte que possa ocasionar danos as vias
publicas, coordenando-se com o 6rgdo estadual de transito;
d) mantendo o necessario entrosamento com os 0rgaos fazendarios da Prefeitura, com vistas
ao recolhimento das importancias provenientes dos servigos a seu cargo;
e) oficiando ao Diretor do Departamento de Administragao Geral e Contabilidade solicitando
a cassagdo de licenca dos estabelecimentos cuja atividade seja contraria as posturas
municipais fiscalizadas pelo 6rgao sob sua diregao;
f) fiscalizando o langamento de lixo e aguas servidas nos logradouros publicos;
g) aplicando as disposi¢coes das leis e posturas municipais no que se refere a limpeza
publica;
h) mantendo a fiscalizagdo sobre o tipo de recipiente destinado ao deposito de lixo e a
disposi¢do para coleta, verificando se o mesmo obedece aos padrdes estabelecidos pela
Prefeitura;
i) dispondo sobre o depdsito de animais e mercadorias apreendidos em decorréncia de
transgressao da legislacao municipal

Artigo 43 - Ao Posto de Tributagao e Fiscalizagdo da Vila S3o Sebastido cabe, em seu ambito
territorial, exercer as atribui¢Ges descritas no artigo anterior, bem como:

I - fomecer dados e informagdes necessarios as demais unidades da Divisio de Tmbutagdo e
Fiscalizag3o para que a mesma execute suas atribuigoes;
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II - prestar as informagdes e orientagdes, bem como o encaminhamento devido aos contribuintes da
Vila Sao Sebastiio.

_ SUBSECAOQ III
DA DIVISAO DE MATERIAIS E ACOMPANHAMENTO
DA EXECUCAO DE CONTRATOS

Ar:tigo 44 - A Divisdo de Materiais ¢ Acompanhamento da Execu¢do de Contratos, obedecido o
disposto no Paragrafo Unico do Artigo 30 do presente diploma legal, cabe:

I -‘executar as atividades relativas a aquisi¢do de bens e padronizagdo do material permanente e de
consumo utilizado nos servigos da Prefeitura, bem como a contratagao de servigos;

II - executar as atividades relativas ao tombamento, registro, inventario e protegdo dos bens moveis,
imoveis e semoventes;

I1I - executar estudos objetivando a racionalizagdo dos sistemas de compras e patriménio;

IV - na qualidade de érgdo central, fixar normas e orientar as demais unidades da Prefeitura na

execucdo das atividades relativas a administragao de compras e patrimonio;

V - secretariar a Comissdo de Licitagdes com a incumbéncia de proceder aos servigos administrativos
necessarios ao seu funcionamento;

VI - acompanhar, controlar e fiscalizar a execugdo de todos os contratos relativos a aquisigdes e
prestagdes de servigos celebrados pela Prefeitura, em todas as suas fases.

Ar:tigo 45 - A Segdo de Compras cabe:

[ - realizar a compra ou contratagio direta de materiais, equipamentos e servigos, sempre que
determinado, mediante pesquisa de prego de pelo menos 3 (trés) fomecedores;

II - estabelecer a programagdo de compras de material de consumo, com base nos dados fornecidos
pela Divisdo de Almoxarifado Central e pela Divisdo de Materiais e Acompanhamento da Execugio
de Contratos,

III - organizar e manter atualizado o cadastro de fomecedores;

IV. - instruir os expedlentes relativos ao cadastramento de fomecedores, verlﬁcando os documentos
apresentados quanto a sua legalidade;

V - solicitar as renovagoes dos documentos vencidos as empresas cadastradas;

VI - acompanhar, quanto ao cumprimento do prazo de entrega, o desempenho dos fomecedores,
anptando em suas fichas cadastrais;

VII - informar os drgdos interessados a respeito do desempenho das empresas fomecedoras,

VIII - elaborar os quadros e demonstrativos estatisticos relativos as compras diretas realizadas;

IX analisar as propostas de fomecimento relativas as compras diretas;

X - providenciar a revisdo das requisicdes de compras, solicitando aos 0rgdos requisitantes quaisquer
da_gios julgados necessarios para melhor caracterizar o material psdido;

X1 - executar a coleta de pregos e organizar e manter atualizado o cadastro de pregos correntes dos
materiais e servigos de emprego mais freqiiente na Prefeitura;

X1I - organizar e manter atualizado o Catalogo de Materiais.

Aétigo 46 - A Secdo de Patriménio cabe:
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I - cadastrar e chapear o material permanente adquirido ou recebido pela Prefeitura;

I - arquivar copias de escrituras, contratos e outros documentos relativos ao patriménio da
Prefeitura;

IIT - registrar a movimentagao dos bens moveis;

[V - providenciar o seguro dos bens méveis e iméveis da Prefeitura;

V - proceder, periodicamente ao inventario de todos os bens moveis e imoveis constantes do cadastro;
VI - providenciar e controlar as locagdes de iméveis que se fizerem necessarias,

VI - verificar, periodicamente, o estado dos bens moveis, exceto a frota de veiculos, equipamentos e
maquinas afetos ao Departamento de Servigos Municipais;

VHI - promover medidas administrativas necessarias a defesa dos bens patrimoniais;

IX - elaborar relagdo de bens moveis excedentes ou inserviveis, providenciando as medidas
necessarias a concretizagio da baixa patrimonial.

i
I

_ SUBSECAOIV
DA DIVISAO DE ALMOXARIFADO CENTRAL

Aljcigo 47 - A Divisdo de Almoxarifado Central, por meio da Segdo de Almoxarifado de Obras e

Servigos e da Secdo de Almoxarifado de Materiais de Escritorio cabe, observada a ressalva do
Paragrafo Unico do Artigo 30 deste diploma legal:

I - analisar a composicdo dos estoques com o objetivo de verificar sua correspondéncia as
necessidades efetivas das unidades da Prefeitura,

II - fixar niveis de estoque, estabelecendo os estoques minimos de seguranga,

I11. - efetuar pedidos de compra para formagdo ou reposigdo de estoques;

IV: - receber, conferir, guardar os materiais adquiridos, encaminhando as notas de entrega dos
fornecedores a Divisdo Técnica de Contabilidade e Finangas, com as declaragdes de recebimento e
aceltacao do material,

V - distribuir, mediante requisi¢do, os materiais adquiridos;

VI - controlar o atendimento pelos formecedores, das compras efetuadas, comunicando ao orgao
res_ponsavel pela aquisi¢do e ao Orgao requisitante os atrasos e outras irregularidades cometidas;

VII - manter atualizados os registros de entrada e saida e de valores dos materiais em estoque;

VIII - realizar balancetes mensais e inventarios, fisicos e de valor, do material estocado;

IXi~ elaborar levantamento estatistico do consumo anual para orientar a elaboragdo do Orgamento
Anual e Plurianual da Prefeitura;

X elaborar relacdo dos materiais considerados excedentes ou em desuso.

SECAO VI )
DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA

Aritigo 48 - Ao Departamento de Educagdo e Cultura cabe:

?

| -iassistir e assessorar o Prefeito na estipulacdo de politicas, programas, planos, projetos, diretrizes e
metas referentes ao sistema educacional e relacionadgs a cultura;

;
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II - supervisionar, coordenar e controlar a administragdo e manutengao da rede escolar do municipio;

III - promover a educagao infantil e adulta, profissionalizante ou vocacional no municipio;

IV - atender ao educando no ensino fundamental, através de programas suplementares de material

didatico-escolar, transporte, alimentagao e assisténcia a saude;

V - promover o acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagdo artistica, segundo

a capacidade de cada um,

VI - operacionalizar a Escola Técnica de Arte Municipal “Santa Cecilia™,

VII - atender ao educador no ensino fundamental, ministrado na Zona rural, atraves de auxilio

trqnsporte pago integralmente, independentemente da distancia da sede ao local de trabalho;

VIII - manter articulagdo com os demais orgaos educacionais da Unido, do Estado ou particulares

visando complementar e aperfeigoar os programas de educagao municipal,

IX - promover programas de incentivo as atividades artisticas e culturais de interesse para a
populagdo do municipio; -

X - fomentar a participagao da comunidade nos programas e atividades culturais do municipio;

XI - promover a prote¢ao do patrlmomo historico-cultural local;

XII - proporcionar os meios de acesso a ciéncia e a cultura;

XIII - manter e administrar bibliotecas, teatros, museus e centros de cultura;

XIV - autorizar ref ormas ou demoli¢Ges de bens de valor historico, artistico e cultural;

XYV - executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito.

_ SUBSECAO1
DA DIVISAO TECNICA DE CULTURA

Arf:tigo 49 - A Divisdo Técnica de Cultura cabe:

I < auxiliar na estipulagdo de politicas, programas, planos, projetos, diretrizes € metas quanto aos
aspectos relacionados a cultura;

I - articular-se com organismos congéneres nas esferas municipal, estadual e federal, visando o
incentivo as atividades culturais e artisticas;

III - promover programas de incentivo as atividades artisticas e culturais de interesse para a
populagdo do municipio;

IV. - opinar sobre a prestagdo de assisténcia financeira para atividades de carater artistico-cultural,
V- organizar e manter atualizado o cadastro das instituigOes artisticas e culturais que atuam no
municipio;

VI - desenvolver as potencialidades e motivagdes folcloricas e habilidades artesanais do municipio;
V1 - incentivar a criagdo de Associagdes e Sociedades Artistico- Culturais no municipio;

VIII - promover e estimular a pesquisa em artes e ciéncias humanas;,

[X - fomentar a participagdo da comunidade nos programas e atividades culturais do municipio;

X - promover a protecdo do patrimonio historico-cultural local, observada a legislagdo e a agdo
fiscalizadora federal e estadual;

XI criar condigOes para a protegao de documentos, obras e de outros bens de valor historico,
artistico e cultural, monumentos, paisagens naturais notaveis e sitios arqueologicos;

XII - impedir a evasdo, a destrui¢do e a descaracterizagdo de obras de arte e outros bens de valor
hlstorlco artistico e cultural,

XIII - informar processos relativos a reformas ou de ligdes de bens de valor historico, artistico e
cujtural;

-
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- XTIV - proporcionar os meios de acesso a ciéncia e a cultura;
@ XV - manter e administrar bibliotecas, teatros, museus, pinacotecas e centros de cultura.
-
-
“
-
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-
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Artigo 50 - A Segdo Técnica de Biblioteca Municipal cabe:

I - assistir tecnicamente as bibliotecas mantidas pelo municipio;,

I1 - elaborar planos, projetos e programas objetivando a criagdo de bibliotecas no municipio;

ITI - propor a selegao de obras destinadas as bibliotecas;

IV - propor a realizagdo ou realizar eventos sobre problemas relacionados com livros,
biblioteconomia e documentacao

V:i- manter o8 servigos minimos de consultas, empréstimos de livros, documentacao e, dentro das
possibilidades, servigos de venda e doagao de obras, envolvendo livros, folhetos, revistas e outros.

VI - estabelecer condigGes para permitir a conexidade, local ou por telecomunicagao, entre os
diferentes sistemas informatizados da area;
VII - criar condigSes para a protegdo de documentos, livros, videos, obras em geral de valor historico
e cultural,
VIII - organizar e manter atualizado o cadastro do acervo cultural da instituigio;
IX - em relagdo a Bibliografia:
a) realizar pesquisas biograficas e bibliograficas;
b) organizar e manter indice bibliografico e biografico;
X - em relagao ao cadastro:
' a) cadastrar livros, periodicos e videos;
b) atender a consultas que lhe forem formuladas;
XI - em relagdo a documentagio, biblioteca e videoteca:
o ; a) propor a aquisi¢ao de obras;
b) classificar e guardar as obras e videos do acervo, zelando pela sua conservagao;
@ c) manter servigo de consultas e empreéstimos.
-
- SUBSECAO 11
@ DA ESCOLA TECNICA DE ARTE MUNICIPAL “SANTA CECILIA”
- ‘
A?tigo 51 - A Escola Técnica de Arte Municipal “Santa Cecilia”, unidade com nivel de Divisao
@ Tecnica, de acordo com o Regimento Escolar, devidamente registrado pelo Conselho Estadual de
Educagéo, cabe primordiahnente:

[ - colaborar para o aprimoramento da cultura artistica dos alunos da comunidade, do estado e do
pais,

IL.- promover iniciagdo, qualificagdo para o trabalho e cursos de suprimento, de carater artistico;

II] - valorizar e divulgar as obras e os autores nacionais;

IV - defender em nivel de escola e comunidade, o patrimonio artistico, de natureza folclorica e
erudlta

V - incentivar as manifestagdes artisticas que possam fortalecer a unidade nacional.

que superintende, coordena e fiscaliza todas as ativi do estabelecimento de ensino.
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Artigo 53 - Ao Servigo Técnico Pedagdgico cabe o planejamento, a execugio, o acompanhamento e o

controle das atividades pedagogicas, bem como a institui¢do dos servigos de biblioteca, no ambito da
unidade escolar.

A@igo 54 - A Secretaria, unidade com nivel de Secao, cabe:

I . fiscalizar atentamente e escriturar ou fazer escriturar os livros da Secretaria e os demais
documentos relativos aos alunos e a escola, resguardando seu sigilo e cuidando de sua autenticidade;
IT - manter organizados e atualizados os prontuarios dos alunos e os demais documentos da
Secretaria que exijam constante atualizagao;

Il - expedir e receber a correspondéncia, distribuindo aos respectivos destinatarios, bem como
expedir documentos, usualmente encaminhados aos 6rgdos competentes da administragdo publica;

IV - manter sob sua guarda o arquivo e o material da Secretaria;

V - controlar a freqiiéncia dos professores e funcionarios da Escola;

VI - organizar e manter atualizados os prontuarios dos professores;

VII - manter arquivado em local de facil acesso, exemplares do regimento, do plano escolar, bem

como recortes ou copias de atos legais vinculados a autorizagdo de funcionamento da Escola e dos
Cursos.

Attigo 55 - A Segdo de Servigos Auxiliares cabe a execugdo dos servigos de portaria, limpeza e
seguranga das instalagOes da unidade escolar.

__ SUBSECAOIIL _
DA DIVISAO TECNICA DE APOIO AS ACOES DO CAIC

Aftigo 56 - A Divisdo Técnica de Apoio as A¢des do CAIC cabe:

I coordenar orientar e fiscalizar a execucgdo das atividades relacionadas a administragdo geral do
CAIC bem como aquelas relativas as atividades auxiliares e complementares;

I1:- coordenar a elaboragao das metas anuais a serem desenvolvidas no CAIC;

III - selecmnar participar da capacitagdo e supervisionar a atuagdo dos recursos humanos
necessarios ao desenvolvimento dos projetos no CAIC;

IV - participar da elaboragdo e da execugdo das atividades gerais do CAIC visando garantir a
articulagdo dos varios servigos e o desenvolvimento da atengdo integral a crianga e ao adolescente;

V: - organizar e normatizar a utilizagdo dos espagos fisicos do CAIC pelas diversas unidades da
Prefeitura;

VI - prestar informagoes ao publico em geral;

VII - promover e desenvolver agoes voltadas a participagdao da comunidade;

VIII - controlar, de acordo com as normas emanadas do Departamento de Servigos Mun1c1pals e
alpda, conforme programagao prévia, o uso de veiculos a disposi¢ao do CAIC.

Airtigo 57 - A Secdo de Servigos Gerais cabe:

I- executar a manutencdo e conservagdo dos bens moveis e gbjetos do CAIC;
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I1- providenciar as mudangas e adaptagdes de instalagoes € de méveis em geral;

11~ manter a vigilancia no edificio e instalagdes do CAIC;

I'V- zelar pelo uso das instalagdes e equipamentos;

V- manter e conservar as instalagdes elétricas, hidraulicas, de comunicagdes e outros equipamentos;
VI- executar os servigos relativos a limpeza, arruraagao e copa das dependéncias do CAIC.

Artigo 58 - Ao Setor de Expediente cabe executar as atribuigOes previstas nos incisos I, II, Il e IV
do Artigo 114 da presente le1.

SUBSECAO IV
DA OFICINA PEDAGOGICA

Artigo 59 - A Oficina Pedagogica, unidade com nivel se Servigo Técnico, cabe:

I - atender em creche e pré-escola as criangas de zero a seis anos:

II - elaborar, executar e acompanhar o Plano de Educagao Municipal,

IIl - assegurar, controlar e avaliar a execugao das atividades de ensino municipal,

IV - assegurar a execugdo de normas e diretrizes relativas a educagao fundamental, ensino supletivo e
educagio especial, |

V - detectar problemas particulares do sistema de ensino municipal que devam merecer estudos
especiais,

VI - realizar estudos que possibilitem diagnosticar a evolugdo do sistema educacional municipal,
visando detectar suas necessidades firturas;

VII - implantar processo permanente de analise, previsao das exigéncias a serem atendidas pelo
sistema municipal de educagao;

VIII - executar programas que visem dar atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia, bem como aos adultos;

IX - ofertar ensino noturno regular, adequado as condigées do educando;

X - instalar sistemas de informagdes educacionais;

X1 - estabelecer e implantar, em conjunto com o Departamento de Obras Publicas e Viagao, politica
de educagdo para a seguranga de transito;

XII - prestar a orientagao pedagogica aos docentes da rede escolar do municipio;

XIII - desenvolver estudos e elaborar modelos de educagio pre-escolar e fundamental, objetivando a
experimentacdo, o desenvolvimento e o  aperfeicoamento de materiais didaticos, de novas
metodologias de ensino e coordenagao e supervisdo pedagdgica,

XIV - elaborar normas de funcionamento e supervisionar as unidades escolares;

XV - elaborar critérios para dimensionar os recursos humanos necessarios as atividades docentes,
técnico-pedagogicas e administrativas na area pedagogica, bem como colaborar na especificagao de
equipamentos € materiais permanentes destinados as EMEIS e outras unidades do sistema escolar
Municipal;

XVI - diagnosticar as necessidades de aperfeicoamento, reciclagem e atualizacao do pessoal docente,
tecnico-pedagogico e administrativo,

XV - colaborar no planejamento de “curncula” escolares, na observagao e avaliagao de alunos,
atendimentos de casos-problema, orientagdo vocacional e profissional, integracdo de pais-mestres-

alunos;
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XVIII - orientar quanto a necessidade de terapéutica em educandos atraves de tecnicas psicologicas
adequadas;

XIX - estudar e diagnosticar problemas na area de psicomotricidade e disfungdes cerebrais minimas.

' SUBSECAO V _
DO SERVICO TECNICO DE MERENDA ESCOLAR E ALIMENTACAO

Aftigo 60 - Ao Servigo Técnico de Merenda Escolar e Alimentagdo cabe:

I - implementar as medidas necessarias ao fornecimento da alimentagao escolar;

[I - planejar, controlar e avaliar a merenda escolar visando assegurar aos alunos condigdes
nutricionais que propiciem a eficiéncia escolar;

II - organizar cardapios adequados a alimentagao escolar;

IV - coordenar as atividades de armazenamento e controle da alimentagao escolar;

V- promover a distribuigdo de géneros alimenticios “in natura”, preparados e destinados a merenda;
VI - realizar campanhas educativas de esclarecimento sobre a alimentagao escolar.

Artigo 61 - A Secdo de Almoxarifado de Géneros Alimenticios, além das atribuices previstas no
Artigo 47, cabe:

I - executar o armazenamento, controle e distribuigdo de géneros alimenticios "in natura” e destinados
a merenda,
Il - solicitar a compra do material necessario a execugao da alimentagao escolar.

Aftigo 62 - A Segdo de Coziuha cabe:
I -ijpreparar a merenda escolar, segundo cardapio fornecido pelo Servigo Tecnico de Merenda Escolar

e Alimentagao;
II - supervisionar os trabalhos das merendeiras e auxiliares.

SUBSECAO VI
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE 1° GRAU E
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE EDUCACAOQO INFANTIL

A;tigo 63 - As Escolas Municipais de 1° Grau (unidades com nivel de Se¢do Técnica) e as Escolas
Municipais de Educagio Infantil (unidades com nivel de Se¢ao) cabe ministrar aulas.

) SUBSECAO VII
DA SECAO DE EXPEDIENTE E APOIO ADMINISTRATIVO

Aftigo 64 - A Segdo de Expediente e Apoio Administrativo cabe:
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I - receber, distribuir e controlar o material escolar destinados as unidades de ensino;

II - exercer o conjunto de fungdes destinadas a oferecer o suporte administrativo-operacional as
atividades de ensino;

IIl - planejar, organizar, executar e avaliar a distribui¢do de equipamentos e materiais escolares
permanentes e de consumo visando equipar as unidades escolares municipais;

IV - executar os programas de distribuigio de passes e transporte de escolares;

V - executar as atribuigdes previstas no Artigo 114 da presente lei.

SECAO vII o
DO DEPARTAMENTO DE SAUDE

Artigo 65 - Ao Departamento de Saude cabe:

I - planejar, organizar, controlar e avaliar as agOes e os servigos de saude e gerir e executar os
servigos publicos de saude de acordo com as diretrizes do Conselho Municipal de Saude;

II - planejar e executar os servigos de vigilancia santana e epidemiologica, de alimentagdo e
nutri¢do, de saneamento basico e de saude do trabalhador;

III - promover o estabelecimento de convénios ou contratos com orgdos ou instituigoes privadas para
prestagdo de servigos na area de saude publica;

IV - a prestacdo de servigos de assisténcia odontologica preventiva e curativa a populagdo do
municipio;,

V - proceder a inspecdo da saiude dos servidores municipais para fins de admissdo, licenga,
aposentadoria por invalidez e atestado médico;

VI - promover a elaboragao de diretnzes, normas e manuais de procedimentos para a area da saude;
VII - proceder a formulagao e implementagdo da politica de recursos humanos para a area da saude;
VIII - promover a realizagdo de campanhas de vacinagao da populagao;

IX - orientar na formagao de consorcios administrativos intermunicipais na area da saude;

X - controlar e fiscalizar os procedimentos dos servigos privados de saude;

X1 - dar execugdo, no ambito municipal, a politica de insumos e equipamentos para a saude;

XII - proceder a implantagdo, implementagao e manuten¢ao do sistema de informagao em saude no
ambito do municipio;

XIII - colaborar na fiscalizagdo das agressdes ao meio ambiente que tenham repercussoes sobre a
saude humana;

XIV - dar execugdo as normas emanadas dos governos federal e estadual na area da saude;

XV - expedir normas complementares destinadas as agoes e servigos publicos de saude no seu ambito
de atuagao;

XVI - coordenar a execugdo dos servigos de transportes de pacientes, nos casos de necessidade e
emergéncia, através da manutengio de um sistema de controle e distribui¢do de ambulancias;

XVII - executar atividades relativas a avaliagdo e controle das internagdes de pacientes na rede
hospitalar existente no Municipio, e especificamente a necessidade de aquisi¢do de aparelhos
ortopedicos;

XVIII - estabelecer medidas necessarias ao desenvolvimento técnico dos servigos de saude publica e
educagdo continuada objetivando a manuten¢do do padrao de assisténcia e atendimento;

XIX - executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Preferto.
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SUBSECAO I
DA UNIDADE DE AVALIACAO E CONTROLE

Artigo 66 - A Unidade de Avaliagdo e Controle, unidade com nivel de Coordenagio, cabe:

I - estudar ou promover estudos para subsidiar a elaboragido, atualizagdo, acompanhamento e
controle do Plano Municipal de Saude;

II - orientar e ou elaborar os programas, planos, projetos, metas e diretrizes basicas da a¢do do
govermno do municipio na area da saude, em conformidade com o Plano Municipal de Saude;

I - supervisionar as atividades dos prestadores de servigos privados, na area da saude;

IV - analisar e avaliar proposta de convénio e contrato;

V - elaborar diretrizes, normas e manuais de procedimentos com vistas a aplicagdo uniforme do
Plano Municipal de Saude;

VI - coordenar as agGes de planejamento do Departamento, de forma a garantir a adequagdo dos
planos taticos e operacionais e programas ao Plano Municipal de Saude, e as diretnzes gerais do
Sistema Unico de Saude - SUS;

VII - supervisionar os prestadores privados de servigos, na area de saude, como mecanismo de
acompanhamento, avaliagao e realimentagao do processo de planejamento;

VIII - coordenar o processo de elaboragdo do orgamento, em coordenagdo com o Departamento de
Administragao Geral e Contabilidade;

IX - estabelecer critérios de avaliagao e controle;

X - proceder ao controle e avaliagao dos resultados e do impacto dos planos e programas adotados,
propondo sua revisdo e adequagdo continua e permanente;

XI - acompanhar a execugdo do orgamento, avaliar e analisar o comportamento das despesas, em
coordenagido com o Departamento de Administragdo Geral e Contabilidade;

XII - estabelecer e acompanhar o perfil dos prestadores privados de servigos na area da saude, tanto
a nivel ambulatorial quanto nas mtemagdes hospitalares.

SUBSECAO I
DA COORDENACAO DE PROGRAMAS DE SAUDE INDIVIDUAL

Artigo 67 - A Coordenagio de Programas de Saude Individual, através da Unidade Mista de Saude,
do Centro de Saude, do Nucleo de Atendimento Psicossocial, do Centro de Estimulagdo e
Reabilitagdo, da Unidade de Urgéncia e Emergeéncia e das Unidades Basicas de Saude, cabe prestar
servigos de assisténcia a saude, inclusive os emergenciais, com o objetivo de promover, preservar e
recuperar a saude da populagdo do Municipio.

SUBSECAO III
DA COORDENACAO DE PROGRAMAS DE SAUDE COLETIVA

Artigo 68 - A Coordenagdo de Programas de Satide Coletiva cabe:

I - através da Vigilancia Sanitana, unidade com nivel de Servigo Técnico, cabe:
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a) exercer a fiscalizagao do exercicio da medicina, medicina-veterinaria, odontologia,

farmacia e de profissdes e ocupagoes afins de imediato interesse da saude publica;

b) realizar levantamentos sobre as condi¢des de salubridade ambiental no municipio e a

situacao de higiene da populagao;

c) em entrosamento com as demais unidades do municipio, executar:

1) a apreensao de mercadorias deterioradas ou consideradas improprias para o
consumo, bem como promover sua destrui¢ao;

2) o controle de abastecimento de agua do sistema de destino de dejetos, do lixo e
higiene das habitagdes;

d) promover o exercicio de policia administrativa no campo da higiene e nos limites da

legislagao municipal pertinente;

e) zelar pela estrita observancia das posturas municipais em assuntos de sua competéncia;

f) impor penalidades aos infratores das disposigOes legais baixadas pelo Governo Municipal
no uso de seu poder de policia, em matéria de higiene publica;

g) lavrar autos de infragao;

h) realizar campanhas de educagao sanitaria, bem como de esclarecimento publico sobre
habitos de alimentagdo, higiene em geral, doengas transmissiveis e outros aspectos
relativos a saude publica;

i) organizar comandos sanitarios.

II - através da Vigilancia Epidemiologica, unidade com nivel de Servigo Técnico, cabe:

a) coletar e analisar dados epidemiologicos;

b) promover ou participar da execu¢do de inquéritos epidemiologicos e interpretar seus

resultados;

c) exercer o controle das endemias no Municipio;

d) analisar, acompanhar e avaliar dados de vacinacdo, sua previsao, grau de utilizagao,

cobertura e concentragdao, bem como previsao, em fun¢do dos resultados de necessidade de

intensifica¢io da atividade;

e) orientar e supervisionar as atividades de epidemiologia no Municipio, inclusive das demais

unidades da Prefeitura;

f) elaborar e propor projetos de pesquisa em epidemiologia;

g) realizar campanhas de esclarecimento a populacdo divulgando dados e informagdes

epidemiologicos;

h) articular suas atividades com entidades médico-assistenciais publicas e privadas.

SUBSECAOIV
DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Artigo 69 - A Assisténcia Farmacéutica, unidade com nivel de Servigo Técnico, cabe;

I - armazenar e distribuir os medicamentos as unidades de atendimento de saude, a fim de que as
mesmas utilizem em atendimentos emergenciais, bem como redistribuam aos pacientes, mediante o
competente receituario meédico fornecido pelas proprias unidades municipais de saude;

II - organizar o adequado sistema de controle dos medicamentos, observando o prazo de validade dos
mesmos e providenciando os pedidos de compras necessarios a reposigao.
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, SUBSECAO V
DO SERVICO TECNICO DE ENFERMAGEM CONTINUADA

Artigo 70 - Ao Servigo Técnico de Enfermnagem Continuada cabe:

I - estabelecer medidas necessarias ao desenvolvimento € a manutengdo do padrao de assisténcia e
avaliar a que é prestada;

II - analisar, juntamente com as chefias das unidades, as necessidades de colocagdo, tremamento e
atualizag¢do do pessoal de enfermagem;

III - planejar, desenvolver e avaliar, bem como coordenar e controlar a execugdo dos programas de
treinamento e atualizagao para a area de enfermagem;

IV - promover a elaboragdo de diretrizes, nortnas e manuais de procedimento para a area de
enfermagem.

SUBSECAO Vi
DA COORDENACAO DE SAUDE BUCAL

Artigo 71 - A Coordenagio de Satide Bucal, através do Centro Odontolégico, unidade com nivel de
Servico Técnico, cabe prestar os servigos de assisténcia odontologica radical, conservadora e
preventiva a populagao do municipio.

SUBSECAO vII
DA SECAO TECNICA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Artigo 72 - A Segdo Técnica de Apoio Administrativo cabe:

I - em relagao aos recursos financeiros;
a) receber recursos financeiros decorrentes de convénios ou contratos, controlar sua
aplicagdo e executar a respectiva prestagao de contas;
b) manter os registros necessarios a demonstragio das disponibilidades dos recursos
recebidos;
c) emitir cheques, ordens de pagamento e de transferéncia de fundos ou outros tipos de
documentos adotados para fins de pagamento;,
d)examinar os documentos comprobatorios de despesa;
e) preparar a prestagao de contas dos recursos recebidos;

II - em relagao ao material:
a) receber, armazenar e controlar os materiais diversos utilizados pelas unidades do
Departamento, solicitando a reposi¢do quando necessario;
b) manter atualizado os registros de entrada e saida de materiais;
c) verificar periodicamente o estado dos materiais permanentes e equipamentos, solicitando
providéncias destinadas as suas manutengoes, substituicoes ou baixas patrimoniais;

III - executar as atribuigoes previstas nos incisos I, Il e V do Artigo 114 da presente lei.
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Artigo 73 - A Segdo de Transporte cabe proceder ao transporte de pacientes nos casos de necessidade
e emergéncia, atraves da manutengdo de sistema de controle e distribuicdo de ambulancias.

SECAO VIII
DO DEPARTAMENTO DA CRIANCA, FAMILIA E BEM ESTAR SOCIAL

PECOEPOPERPOD D

Artigo 74 - O Departamento da Crianga, Familia e Bem Estar Social tem as seguintes atribuigdes:

I - assistir ¢ assessorar o Prefeito Municipal na estipulagdo de politicas, programas, planos de

\Vd

promogao e assisténcia social,
IT - elaborar em conjunto com os Conselhos, Fundo Social de Solidariedade e outros érgédos
congéneres o Plano Anual de Assisténcia Social do municipio;
III - detectar os problemas sociais especificos do municipio para subsidiar o processo de elaboragao
dos planos de agao;
IV - coordenar a elaboragdo de programas e projetos nas areas de formagdo profissionalizante e
coloca¢do de mao-de-obra;
V - executar atividades de promog¢do humana e incentivar a a¢do e participagdo comunitaria em
planos e programas de desenvolvimento social;
VI - prestar assisténcia técnica e financeira a entidades assistenciais do setor publico € privado;
VII - manter estreita coordenagao com os orgaos de promogao e assisténcia social federal e estadual,
visando a execugdo de servigos de promogdo e assisténcia social;
VIII - promover a realizagdo de convénios com entidades de assisténcia social federal, estadual e
municipal;
IX - executar programas visando transmitir conhecimentos ndo formais, que permitam ao individuo
carente conviver em sociedade;
X - executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo Prefeito.
SUBSECAO I
DA ASSESSORIA TECNICA

‘Attigo 75 - A Assessoria Técnica cabe prestar assessoramento e assisténcia ao Departamento e as
suas unidades, no desenvolvimento de sua programagcao e atividades, em especial quanto:

PETBEIPREORRVETPDROODBL

I - a realizagdo de estudos e pesquisas sobre assisténcia social;

I1:- a fiscalizagdo e acompanhamento da execugdo de convénios afetos ao Departamento;

IIl - ao planejamento, coordenagdo e realizagdo de eventos, palestras e cursos objetivando a
transmissdo de conhecimentos relativos a educagdo sanitaria, saide publica e outros, visando garantir
ao individuo carente um melhor entendimento de seu papel social na comunidade.

N\
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, SUBSECAO I1
DO GRUPO TECNICO DE COORDENACAO DE PROJETOS SOCIAIS
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Artigo 76 - Ao Grupo Técnico de Coordenagdo de Projetos Sociais, unidade com nivel de Divisdo
Técnica, cabe:

[ - intervir na problematica social buscando dar resposta as situagdes emergentes;,

II - elaborar e executar os programas especiais de promogao e assisténcia social;

III. - preparar toda a documentagdo técnica de implantagdo de projetos de promogdo e assisténcia
social;

V' IV: - desenvolver programas de atendimento a familias numerosas e sem recursos, com base, entre
outras, nas observagoes e informagodes coletadas junto aos Nucleos Educacionais;

» V - prestar servigos de assistencia ao desempregado objetivando a colocagdo de mao de obra, através
da manutengao de entendimentos com organismos sindicais, de empregadores e de trabalhadores;
VI - prestar servigos de assisténcia e orientacdo ao migrante,

VII - executar as atividades de promogdo do individuo através de qualificagdo profissional ou pré
profissional, atividades associativas e desenvolvimento de liderangas comunitarias;

VHI - prestar o necessario apoio técnico e financeiro € a orientagdo aos clubes de jovens, maes,
gestantes, terceira idade e outros congéneres;,

IX - fomentar a produgio artesanal da comunidade.

-~ X - proporcionar o atendimento a velhice, estudando formas necessarias de amparo e assisténcia aos

~ desvalidos;
XI - administrar casa que execute projetos de atendimento social em geral;
~ XII - prestar servigos a populagdo carente levando-se em consideragao as caracteristicas regionais do
municipio, visando transmitir conhecimentos educacionais que permitam ao individuo a integragao e
0 convivio social.

S VI VG VI VG VG VIV
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' SUBSECAO I
DO NUCLEO DE ATENDIMENTO AO ADOLESCENTE

Ai_tigo 77 - Ao Nucleo de Atendimento ao Adolescente, unidade com nivel de Secdo Técnica, cabe:

I - colaborar na formulagao e executar as diretrizes de promogao social destinadas ao atendimento ao
menor, ao adolescente e a familia;

II:- estabelecer normas de atendimento ao menor e ao adolescente observando, no que for possivel, o
Estatuto da Crianga e do Adolescente, em conjunto com o Conselho Tutelar,

III - documentar e avaliar o desenvolvimento dos servigos prestados, levando-se em consideragdo os
objetivos fixados no Plano Anual de Assisténcia Social do Municipio.

SUBSECAO 1V ) )
DO POSTO DE ATENDIMENTO DA VILA SAO SEBASTIAO

A?tigo 78 - Ao Posto de Atendimento da Vila S3o Sebastido, unidade com nivel de Se¢do Técnica,
cabe;

I v- exercer, nos limites da respectiva jurisdigao, as fungdes delegadag, pelo Diretor do Departamento;
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II - auxiliar o Diretor do Departamento e manté-lo permanentemente informado sobre o
desenvolvimento da programacao pré-estabelecida, propondo as medidas convenientes;

III - atender a comunidade local, prestando a orientagdo e o encaminhamento adequados a solugdo
dos problemas apresentados;

IV - prestar informagOes e orientagdo ao publico em geral sobre os diversos programas de assisténcia
social do municipio;

V - elaborar relatorios periodicos sobre atividades executadas, bem como sobre os atendimentos
prestados.

SECAO IX
DO DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS E VIACAO

Artigo 79 - O Departamento de Obras Publicas e Viagao tem as seguintes atribuigoes:

I - assistir e assessorar o Prefeito Municipal na execu¢ido de politicas, diretrizes ¢ metas quanto aos
aspectos relacionados a obras e viagao;

II - superintender a execugdo dos servigos de constru¢ao e manutengao de obras publicas, estradas,
acessos do municipio, bem como a implanta¢do de conjuntos habitacionais e o controle e fiscalizagdo
de obras particulares;

ITI - promover a execugao de servigos de pavimentagao asfaltica, guias e sarjetas;

IV - a abertura e pavimentagdo das vias publicas, servicos de constru¢do de galerias pluviais,
drenagens e canalizagao de corregos;

V - promover a celebragdo de convénios com orgaos federais e estaduais para a execug¢ao de obras
publicas;

VI - dar cumprimento ao artigo 255 da Lei Organica, através dos técnicos do Departamento;

VII - executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito.

SUBSECAO UNICA
DA DIVISAO TECNICA DE PLANEJAMENTO

Artigo 80 - A Divisdo Técnica de Planejamento cabe:

I - orientar € ou elaborar os programas, planos, projetos, metas e diretrizes basicas da a¢do do
govemo do municipio, através de seus servigos técnicos subordinados;

IT - prestar assessoria as unidades da Prefeitura quanto as técnicas de planejamento, controle,
organizagao;

III - proceder o levantamento de terrenos, lotes e edificagoes urbanas;

IV - elaborar e revisar o desenho de quadras urbanas;

V - proceder a avaliagdo cadastral para fins de langamento de impostos e demais tributos municipais;
VI - elaborar e atualizar as plantas cadastrais do municipio;

VII - fomecer as informagdes necessarias ao langamento de impostos e demais tributos municipais;
VIII - efetuar diligéncias e vistorias locais para verificagdo e atualizagdo dos dados constantes dos
levantamentos cadastrais;

IX - providenciar a numeragao das edificagdes e 0 emplacamento dos logradouros publicos.
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Artigo 81 - Ao Servigo Técnico de Projetos cabe:

I - elaborar, propor e manifestar-se sobre assuntos referentes a urbanizag¢do, uso do solo,
planejamento fisico e territorial, obras publicas, infra-estrutura e equipamentos necessarios ao bem
estar da populagao do municipio;
I - definir, implantar e operar os levantamentos cadastrais, estatisticos e de dados do municipio;
III - planejar o uso e ocupagao do solo do mumicipio;
IV - disciplinar a utilizag3o de logradouros publicos;
V - em relagao ao controle arquitetonico urbanistico:
a) analisar e opinar tecnicamente sobre projetos de edificagdes em geral, do ponto de vista
urbanistico e legal;
b) executar desenhos, mapas, plantas, graficos e demais trabalhos necessarios as obras
publicas, especificando os materiais a serem utilizados;
c) realizar e fiscalizar a marcagdo de almhamento e nivelamento para obras publicas ou
particulares ou edificagdes licenciadas;
d) realizar levantamentos altimétricos e planimétricos, demarcagdes, locagdes de terrenos e
loteamentos;
e) zelar pelo patrimonio paisagistico e urbanistico do municipio, exercendo censura estética
sobre obras e materiais expostos ao publico;
f) vistoriar instalagoes mecanicas em geral, depositos de explosivos e inflamaveis, bombas de
combustivel, estabelecimentos de diversao publica e outros, para a seguranga e a salubridade
publicas;
VI - preparar o orgamento de cada obra depois de conhecidos os detalhes técnicos e as
especificagoes;
VII - promover o calculo das obras projetadas;
VIII - manter atualizadas Tabelas de Precos em geral e em especial as de materiais de construgao;
IX - manter sistemas que garantam a previsao de despesas, a elaboragdo de or¢amento, bem como a
apuracgao e avaliagao dos custos incorridos com obras.

Artigo 82 - Ao Servigo Técnico de Execucdo e Acompanhamento de Obras cabe:

I - executar ou propor a contratagio para:
a) a construg¢ao dos proprios municipais;
b) a demoli¢ido de prédios para alargamento de rua ou outros fins de acordo com os planos
urbanisticos do Municipio;
c) a construgao e reconstru¢do de muros comuns e de arrimo;
d) a reconstru¢ao de fachadas dos prédios parcialmente demolidos;
II - supervisionar e fiscalizar a execugao de todas as obras publicas, inclusive aquelas que forem
fertas por terceiros;
[1I - promover a medi¢do de todos os servigos executados por empreiteiros e informar os respectivos
processos de pagamentos;
IV - fomecer subsidios, quando necessarios, destinados a preparagdo de licitagGes concementes a
obras publicas;
V - promover o acompanhamento fisico-financeiro das obras;
VI - manter atualizados todos os registros relativos as obras empreitadas, com base nos elementos
contratuais, comunicando aos superiores quaisquer infragoes cometidas na execugao de contratos;
VII - fomecer os elementos necessarios a apuragao dos custos das obras;
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VIII - zelar pelo uso adequado dos equipamentos € maquinas sob sua responsabilidade.

Artigo 83 - Ao Servigo Tecnico de Viagdo cabe a abertura e pavimentagdo das vias publicas,
servigos de construgdo de galerias pluviais, drenagens e canalizagdo de corregos e administragio da
Usina de Asfalto quando houver, bem como:

I - disciplinar, em conjunto com a Comissdo Municipal de Transito, a utilizagdo de logradouros
publicos no que diz respeito ao tramsito e ao trafego, autorizando, controlando e fiscalizando:
a) o transpotte coletivo, seu itinerario, os pontos de parada e as tarifas;
b) os servigos de taxis, seus pontos de estacionamento e as tarifas;
c) a sinalizagdo, os limites de zonas de siléncio, os servigos de carga, os horarios e areas
permttidas, a tonelagem maxima permitida nas vias urbanas, bem como nas vias de acesso a
cargas perigosas;
d)os servigos de sransporte particular coletivo, tais como:
1) transportes escolares, turismo, fretamento e outros;
2) transporte de cargas perigosas, inflamaveis, radioativas ou toxicas;
e) as areas exclusivas dos pedestres, inclusive dos deficientes fisicos;
florientar a execucdo dos servigos de colocagdo de placas de sinalizagdo e pmntura relativas
as normas de transito;
II - elaborar e executar o plano rodoviario municipal, organizando e mantendo o cadastro técnico das
estradas de rodagem do municipio;
IIT - estabelecer e implantar, em conjunto com o Departamento de Educagido, politica de educagao
para seguranga transito.

Artigo 84 - A Segao de Pavimentagio cabe:

I - executar:
a) os servigos de construgdo de galerias de agua pluviais, de drenagens e canalizagdo de
corregos;
b) os servigos de abertura, pavimentagao de ruas e logradouros publicos, bem como de sua
conserva¢ao, manutencio € reparos,
c) a colocagao, retirada, reposi¢ao e ajustamento de calgamento, guias e sarjetas;

II - os servigos de terraplanagem necessarios a execugdo das obras publicas municipais.

Artigo 85 - A Segdo Técnica de Fiscalizagdo de Obras Particulares cabe:

I - aprovar, licenciar e fiscalizar as obras particulares em conformidade com o Codigo de Obras e
com as normas de zoneamento;

II - propor a interdi¢do de edificagdes em ruinas ou em condigdes de insalubridade;

IIT - expedir alvaras de licenga para constru¢do, demoli¢do de gradis, constru¢des populares e outros;
IV - expedir o “habite-se” de edificagdes novas ou reformadas remetendo-0 ao Departamento de
Administragdo Geral e Contabilidade;

V - manter arquivo de plantas aprovadas, fornecendo copias aos interessados;

VI - manter cadastro de imoveis com dados de identificagao, especificagao, utilizagao e equipamentos
urbanos que o beneficie;

VII - identificar construgdes clandestinas e tomar providéncias visando suas regularizagdes;

VIII - lavrar autos de infragao e aplicar multas aos infratores.
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SECAO X
DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS MUNICIPAIS

Artigo 86 - Ao Departamento de Servigos Municipais cabe:

I - assistir e assessorar o Prefeito Municipal na estipulagao de politicas, programas, planos, projetos,
diretrizes e metas quanto aos aspectos relacionados aos servigos municipais;
II.- executar ou promover a execu¢dao da limpeza das vias e logradouros publicos, remogao e
destinagdo do lixo residencial, hospitalar, industrial e comercial e outros residuos de qualquer
natureza, dispensando tratamento diferenciado para o lixo hospitalar, farmacéutico e odontologico,
devendo:
" a) estabelecer critérios objetivando a coleta seletiva de lixo;
b) fazer executar os servigos de varrigio e capinagao de ruas e pragas;
c) fazer executar a limpeza e lavagem dos monumentos dos logradouros publicos;,
d) proceder a colocagao nas vias publicas de cestas coletoras de lixo;
e) proceder a remo¢ao de animais mortos encontrados nas vias publicas, providenciando sua
cremacao ou enterramento;
f) fazer realizar pesquisas relativas ao volume, peso, procedéncia (se domiciliar, comercial,
industrial, hospttalar, de varrigdo, etc) e composi¢ao aproximada (quantidade estimada de
matéria organica, papéis, latas, vidros, material inerte, etc) do lixo coletado com vistas ao
seu possivel aproveitamento;
[1I - organizar e administrar os servigos do Terminal Rodowiario;
IV - adotar as medidas necessarias a manutengao e conserva¢ao de pragas, parques e jardins;
V - fazer executar a guarda e manutengdo dos préprios municipais, pragas e logradouros publicos,
bem como os servigos do Corpo de Bombeiros Municipal;
VI - proceder a manutengado e conservagao dos bens moveis e proprios municipais;
VII - tomar as medidas necessarias visando a manutengao da iluminagao publica municipal;
VIII - dispor sobre o servigo funerario, velorios e cemiterios, encarregando-se da administragao
daqueles que forem publicos, fiscalizando e normatizando os pertencentes as entidades privadas;
IX - executar as atividades relacionadas com a administragdo geral do Pago Municipal,
X - executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito.

SUBSECAO I ,
DO SERVICO DE ADMINISTRACAO DO TERMINAL RODOVIARIO

Artigo 87 - Ao Servigo de Administragdo do Terminal Rodoviario cabe a organizagdo, administra¢ao
e controle do Terminal Rodoviario:

[.- proporcionando servigos de alto padrao para embarque e desembarque de passageiros;,

II - criando ¢ mantendo infra-estrutura de servigos e area de comércio para atendimento aos
passageiros e ao turismo;

I1I - garantindo condi¢cOes de seguranga, higiene e conforto aos usuarios, quer sejam passageiros,
publico em geral, comerciantes nele estabelecidos, empresas transpostadoras e seus empregados;
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IV - elaborando seu Regimento Interno de Funcionamento, a ser aprovado por ato do Prefeito
Municipal.

SUBSECAOQ II
DO SERVICO DE ATIVIDADES AUXILIARES

Artigo 88 - Ao Servigo de Atividades Auxiliares cabe:

I - executar ou promover a execucdo dos servigos de reparos e melhoramentos, inclusive nas
instalagGes elétricas e hidraulicas, nos proprios municipais e demais instalagGes fisicas utilizadas nos
servicos municipais, visando a sua conservagao;

II - inspecionar periodicamente os proprios municipais e demais instalagdes fisicas utilizadas nos
servicos municipais, promovendo as medidas necessarias a sua conservagio;,

I - executar a manutengao e conservagdo dos bens méveis e objetos de madeira,

IV - executar os servigos de marcenaria, carpintaria, serratheria, pintura em geral e de veiculos,
mecanica e funilaria;

V - administrar os transportes internos motorizados, zelando pela manutengdo e conservagdo de
veiculos, maquinas e equipamentos;

VI - promover a padronizagao da frota de veiculos da Prefeitura;

VII - estabelecer sistema de distribuigao e fiscalizagao dos veiculos a serem utilizados pelos diversos
orgdos da administragdo municipal, exceto pelo Departamento de Saude.

Artigo 89 - A Segdo de Transportes e Garagem cabe:

I - executar as atividades de guarda, controle, distribuigio e fiscalizagdo da utilizagao dos veiculos da
Prefeitura;
I - manter registro dos veiculos, maquinas e equipamentos da Prefeitura,
III - manter cadastro dos veiculos oficiais, dos veiculos dos servidores autorizados a prestagdo de
servigo publico mediante retribuigao pecuniaria, dos veiculos locados em carater ndo eventual e dos
veiculos em conveénio,
IV - providenciar o seguro obrigatorio de danos pessoais causados por veiculos automotores de vias
terrestres e, se autorizado o seguro geral,
V - verificar, periodicamente o estado dos veiculos, maquinas e equipamentos;,
VI - promover 0O emplacamento e o licenciamento;
VII - elaborar escalas de servigo;
VIII - executar os servigos de transportes intemos controlando a entrada e saida, o registro da
quilometragem percorrida e o combustivel consumido;
IX desenvolver estudos visando:
a) alteragao das quantldades existentes,
b) programag0Oes anuais de renovagao;
c) conveniéncia de aquisicdo para complementagdo da frota ou substituicdo de veiculos,
maquinas e equipamentos;
d) conveniéncia da locagdo de veiculos, maquinas e equipamentos ou da utilizagdo, no
servigo publico municipal, de veiculos pertencentes a servidores municipais;
e) distribuigdo de veiculos pelos Orgdos da Prefeitura e pelos usuarios;
f) criagao, extingdo e instalagdo de postos de servigo e ofigmas;
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g) utilizagdo adequada, guarda e conservagdo dos veiculos, maquinas e equipamentos;
h) conveniéncia de seguro geral;
1) conveniéncia de recebimento de veiculos mediante convenios;

X - elaborar relatorios e quadros estatisticos.

Artigo 90 - A Segdo de Oficina MecAnica cabe:

I - executar ou providenciar a execugdo dos servigos de montagem, conserto, reparo, ajustagem e
manutenc¢io de motores conjuntos e partes mecanicas dos veiculos oficiais, maquinas e equipamentos,
e se for o caso daqueles em convénio ou locados;
II - em relagao aos servigos de funilaria e pintura cabe:
a) executar os servicos de preparagao, montagem, confec¢ao, instalagio e reparacdo de pecas
de metal ou de folhas para os veiculos oficiais, maquinas e equipamentos;
b) executar os servigos de preparagao de superficies dos veiculos oficials, maquinas e
equipamentos, revestindo-os e protegendo-os com pinturas lisas;
I1I - manter registro dos servigos executados;
IV - manter registro de ferramentas, acessorios, equipamentos, pe¢as € materiais utilizados, zelando
pela guarda daqueles que estiverem a sua disposi¢ao;
V - zelar pela impeza do local de trabalho e pela conservagio das maquinas, equipamentos e
materiais de trabalho.

Artigo 91 - A Segdo de Marcenaria e Carpintaria cabe:

I - executar os servicos de marcenaria relativos a confecgdo e reparo de moveis e utensilios de
madeira;

Il - executar os servigos de fabricagdo, montagem, adaptacdo e reparagdo de pecas, objetos e
armagoes de madeira;

[1I - executar os servigos de pintura em geral de bens moveis, preparando a superficie, revestindo-a e
protegendo-a com'pinturas lisas ou decorativas;

IV - manter registro de ferramentas, acessorios e materiais utilizados, zelando pela sua guarda e
conservagao;

V - zelar pela limpeza do local de trabalho.

Artigo 92 - A Secdo de Serraria cabe;

I - cortar madeiras ou metal por processos mecanicos;

II - manter registro de ferramentas, acessorios e materiais utilizados, zelando pela sua guarda e
conservagio,

111 - zelar pela limpeza do local de trabalho.

‘Artigo 93 - A Se¢do de Serralheria cabe:
1 - executar os servigos de serralheria, confeccionando, montando e consertando armagoes de ferro e

ago em geral,
II - manter registro de ferramentas, acessérios e materiais utilizados, zelando pela sua guarda e

conservagao;

1II - zelar pela limpeza do local de trabalho.
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Artigo 94 - Ao Setor de Servigos Complementares cabe:

I - providenciar as mudangas e adaptagoes de instalagOes e de moveis em geral,
II - executar os servigos relativos a limpeza e arrumagao das dependéncias dos 6rgios municipais;
Il - executar os servigos de reparos e melhoramentos, inclusive nas instalagOes elétricas e

hidraulicas, nos proprios municipais € demais instalagoes fisicas uutilizadas nos servigos municipais,
visando a sua conservacao;

IV. - manter registro de ferramentas, acessorios € materiais utilizados, zelando pela sua guarda e
conservacao,
V = zelar pela limpeza do local de trabalho.

SUBSECAOQO III
DO SERVICO DA GUARDA MUNICIPAL

Artigo 95 - Ao Servico da Guarda Municipal, obedecido o disposto nos artigos 230 e 231 da Lei
Organica, cabe exercer a vigilancia e a fiscalizagdo nos proprios municipais € demais instalagoes
fisicas utilizadas pela administragao municipal, bem como de seus bens e servigos.

Pérégrafo unico - O Regimente Intemo de Funcionamento do Servigo da Guarda Mumicipal sera
baixado por Decreto do Prefeito.

SUBSECAO IV
DO SERVICO DO CORPO DE BOMBEIROS MUNICIPAL

Ar;'tigo 96 - Ao Servigo do Corpo de Bombeiros Municipal cabe combater incéndios e outros
SIIStros.

Pajrégrafo unico - O Regimento Intemo de Funcionamento do Servigo do Corpo de Bombeiros
Municipal sera baixado por Decreto do Prefeito.

) _SUBSECAOV )
DA SECAO DE MANUTENCAO E CONSERVACAO DA PAVIMENTACAO

|

Aftigo 97 - A Segdo de Manutengdo e Conservagdo da Pavimentagdo cabe:

I - inspecionar, periodicamente, os acessos da cidade, ruas e avenidas promovendo as medidas
Necessarias a sua conservagao;

IT'- zelar pelo uso adequado das maquinas e equipamentos usados no servigo, providenciando a
manutengdo quando for o caso.

Aitigo 08 - Ao Setor de Usina de Asfaito cabe:
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I - organizar e executar os servigos atinentes a usina de asfalto, de acordo com as especificagdes
técnicas estabelecidas;

II - controlar a qualidade do material produzido;

IIT - zelar pelo uso adequado das maquinas e equipamentos usados no servigo, providenciando sua
manutengao, quando necessario;

IV - evitar desperdicios, perdas e mau uso de materiais e produtos.

) SUBSECAO VI
DA SECAO DA FABRICA DE PRE-MOLDADOS
|
| \
- Artigo 99 - A Segéo da Fabrica de Pre-Moldados cabe:

H
1

- organizar e executar os servigos atinentes a fabricagdo de moldados de concreto, de acordo com as
especificagOes técnicas estabelecidas;

II - controlar a qualidade dos produtos fabricados;

III - zelar pelo uso adequado das maquinas e equipamentos usados no servigo, providenciando a
manutengdo quando for o caso;

IV - evitar desperdicios, perdas e mau uso de materiais e produtos.

) SUBSECAO VII
DA SECAO DE VIAS E ESTRADAS MUNICIPAIS

Aritigo 100 - A Secdo de Vias e Estradas Municipais cabe:

I - a conservagao e manutengao das vias publicas e estradas municipais;
II - os servigos de manutengao de galerias pluviais, drenagens e canalizagao de corregos.
III - os servigos de conservagdo, manutengdo e reparos de ruas e logradouros publicos.

K

) SUBSECAO VIII
DA SECAO DE PRACAS, PARQUES E JARDINS

Ax;jtigo 101 - A Segdo de Pragas, Parques e Jardins cabe:

I + adotar as medidas necessarias a conservagdo de pragas, parques e jardins e a arborizagdo dos
logradouros publicos realizando o plantio, replantio e tratamento das espécies que melhor atendam
as condigoes locais;,

II - proceder o servigo de poda de grama nas pragas, nos parques e jardins, bem como executar ou
promover a execugdo dos servigos de impeza nesses logradouros;

IIT1 - proceder a poda periodica das arvores, por motivo de sua sobrevivéncia, embelezamento e

seguranga publica, bem como fazer executar medidas de defesa das arvores existentes nos
logradouros publicos.
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SUBSECAO IX
DA SECAO DE CEMITERIO

Artigo 102 - A Segdo de Cemitério cabe:

I- executar
- a) a conservagao, limpeza e arborizagdo dos cemitérios publicos;

. b) as atividades relativas ao alinhamento e numeragdo das sepulturas e designagao dos

| lugares onde se devem abrir novas covas;

c) a manutengao e registro de sepulturas;

i d)o encaminhamento de medidas para a utilizagdo racional dos cemitérios publicos;

II .- orientar e fiscalizar os trabalhos de inumagdo, exumacdo e remocdo, fazendo observar as

dlsposu;oes regulamentares referentes aos cemitérios;

IIt - fazer arrecadar e recolher na Divisio de Contabilidade e Execugdo Orcamentaria, na

periodicidade determinada, as importancias a qualquer titulo recebidas nos cemitérios, bem como

proceder a sua escrituragdo e efetuar, dentro dos prazos estabelecidos, a prestagdo de contas das
importancias arrecadadas.

_ SUBSECAO X
DA SECAO DE VELORIO MUNICIPAL

Aftigo 103 - A Segdo de Velério Municipal cabe organizar e manter os velérios municipais.

SECAO XI
DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER

Ar‘:tigo 104 - Ao Departamento de Esportes e Lazer cabe:

| - assistir e assessorar o Prefeito Municipal na formulagio de politicas, planos e metas nos assuntos
ingrentes aos esportes, recreagdo, lazer e turismo no municipio;

[I:- articular-se com organismos congéneres nas esferas municipal, estadual e federal, visando o
incentivo as atividades de esportes e de recreagao;

Il - promover e coordenar o desenvolvimento de atividades, instituigdes, empreendimentos e
iniciativas de natureza desportiva, recreativa e de lazer do municipio;

IV elaborar o Plano Municipal de Esportes, bem como o calendario anual de atividades esportivas;

V - desenvolver atividades voltadas a incentivar a agdo e part1c1pacao comunitaria;

VI organizar, orientar, coordenar, promover, difundir e supervisionar a pratica da recreagdo e o
desenvolwmento do lazer;

V{I fazer cumprir a legislagdo pertinente ao desporto;
VIII - administrar e explorar, diretamente ou atraves de arrendamento, ginasios de esportes, campos,

quadras esportivas de propriedade municipal; FA‘D
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IX - estimular, coordenar e fiscalizar a realizagdo de eventos desportivos e de lazer nos proprios
administrados pela Prefertura;

X - coordenar a divulgagdo e “marketing” das atividades esportivas, de recreagao e lazer,

XI - executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo Preferto.

SUBSECAO I
DO GRUPO TECNICO DE ESPORTES

Apfﬁtigo 105 - Ao Grupo Técnico de Esportes, unidade com nivel de Divisdo Técnica, cabe:

I - a elaboragdo do Plano Municipal de Esportes;

IT- a elaboragdo do calendario anual de atividades esportivas do Municipio;

INI - coordenar e orientar as atividades de competéncia municipal relativas as modalidades esportivas;
IV - incrementar e incentivar as modalidades esportivas;

V - emitir parecer sobre os pedidos de filagdo e desfihacdo no que se refere as suas condigdes de
ordem técnica e eficiéncia desportiva;

VI - promover a venda de espagos de propaganda dentro e fora das instalagGes esportivas municipais,
respeitando as normas vigentes;
VII - deliberar sobre tabelas, regulamentos de campeonatos, codigo desportivo e tomeio dentro de
cada modalidade esportiva;
VIII - deliberar sobre participagdo em campeonatos oficiais, tormeios e competigdes oficiais ou nao;
[X - promover, incentivar e orientar as escolas de formagao desportiva dentro de cada modalidade;,
X - promover e incentivar a preparagdo das equipes que representardo a cidade em eventos oficiais
ou nio,
XI - organizar e dirigir tecnicamente servigos relativos as modalidades esportivas;
XII - vistoriar os locais de competigdo antes do inicio das programagdes das respectivas modalidades,
apresentando relatorio de necessidades com tempo suficiente para solugdo dos problemas;
XIII - em relacdo aos esportes comunitarios:

a) promover, orgamzar e executar competigdes esportivas comunitarias;

b) orientar a organizagao de atividades relacionadas aos esportes comunitarios.

SUBSECAO II
DO GRUPO TECNICO DE EVENTOS
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Aitigo 106 - Ao Grupo Técnico de Eventos, unidade com nivel de Divisdo Técnica, cabe:

[ - colaberar com a elaboragdo do Plano Municipal de Esportes, bem como do calendario anual de
atividades esportivas,

II - colaborar com a elaboragado das tabelas e regulamentos de campeonato e ou torneios promovidos
ou patrocinados pelo municipio;

IIL - providenciar, quando da realizagdo no municipio de eventos desportivos intermunicipais,
transporte, estadia, alimentagdo, material e local para treinamento, distribuigdo de acomodagdes e
recepcao as delegacOes e autoridades visitantes;

IV - adotar as medidas necessarias visando a seguranca durante a realizagio dos eventos desportivos;
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V - planejar, organizar, promover e executar todas as atividades necessarias a divulgagao dos eventos
desportivos;
VI - proceder ao recebimento, guarda e movimentagdo de valores, inclusive de verbas para
participacdo da cidade em eventos oficiais, executando as respectivas prestacoes de contas;
VII - fiscalizar a publicidade nos locais de competi¢Ges, congressos, solenidades de abertura e
encerramento,
VIII - receber e distribuir os materiais de divulgacdo e "marketing" relativos ao Departamento;
IX - promover a confecgao de ingressos e instalagdo dos postos de venda;
X - promover e incentivar, orientar e colaborar com as praticas fisicas e esportivas junto as entidades
estudantis;
X1 - executar programas de aperfeigoamento, ssminarios, congressos e reunioes técnicas, objetivando
a melhoria técnica de professores e monitores desportivos,
XII - organizar, orientar, coordenar, promover, difundir e supervisionar a pratica da recreagao, em
especial:
a) oferecendo a populagdo diferentes opgdes de atividades recreativas, propiciando
oportunidades para maior integragao entre os mumicipes;
b) estabelecendo planos, programas, projetos e atividades destinados ao desenvolvimento do
lazer e da recreacio;
c) elaborando planos de agao relacionados com as atividades esportivas, fisicas e recreativas
para aterceira idade;
d) transmitindo e divulgando informagdes sobre programas de recreagdo desenvolvidos por
orgaos publicos e entidades privadas, no ambito comunitario,
XIII - em relagdo a recreagdo comunitaria:
a) promover eventos e programas recreativos tendo em vista a difusdo da pratica da
recreacao;,
b) criar o habito de praticas recreativas para o aproveitamento sadio das horas de lazer;
c) levar a recreagdo aos bairros em trabalho conjunto com as Associag¢des de Bairro;
d) executar em carater especial:
1) a promogao de eventos e programas destinados a terceira idade;
2) a mtensificagdo do intercambio de competigOes esportivas € recreativas entre 0s
clubes da terceira idade.

_ SUBSECAO III )
DA SECAO DE MANUTENCAO E CONSERVACAO DOS
EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS

Artigo 107 - A Secgdo de Manutengdo e Conservagio dos Equipamentos Desportivos cabe;

I- executar atividades e administragdo de pragas esportivas e material esportivo,

II - promover o controle de cessdo de instalagdes esportivas e material esportivo;

III - receber, verificar e aceitar os materiais e equipamentos desportivos adquiridos para uso do
Departamento;

IV - manter atualizada a carga do matenal esportivo distribuido, comunicando a sua nido devolugao,
extravio ou desvio;

V - dirigir e fiscalizar todas as atividades das instalagdes esportivas, inclusive os servigos de

vigilancia e limpeza das mesmas;
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VI - expedir nonmnas e instrugdes relativas ao funcionamento e utilizagao das instalagoes esportivas;
VII - executar as atividades de admunistragdo dos centros esportivos do Municipio.

X SUBSECAOQ IV
DA SECAO DE EXPEDIENTE E APOIO ADMINISTRATIVO

Artigo 108 - A Secdo de Expediente e Apoio Administrativo cabe:

I - executar atividades relativas ao registro de atletas, registro de alunos, filiagao de entidades;

IT - manter sistema de referéncia e indices necessarios a pronta consulta dos regulamentos de eventos
esportivos, federagoes e ligas;

111 - manter o fichario e providenciar o registro de atletas em ligas e federagdes, bem como em outros
organismos publicos e privados congéneres,

I - executar as atribuigdes previstas no artigo 114 da presente lei.

SECAO XII
DO DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA

Artigo 109 - Ao Departamento de Meio Ambiente e Agricultura cabe;

- I - assistir e assessorar o Prefeito Municipal na estipulagdo de diretrizes e metas quanto aos aspectos

relacionados ao meio ambiente e a agricultura,

Il - adotar medidas visando proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas
formas;,

[1I- orientar na fiscalizagao da agua servida ao municipio, bem como o tratamento de efluentes;

IV - orientar a fiscalizag¢3o dos rios, lagos, lagoas e mananciais de agua na area rural e urbana, bem
como da matas urbanas, ciliares, serras, encostas e vales;

V - autorizar podas e plantio de arvores de acordo com as normas ambientais,

VI - controlar e orientar a explora¢do dos recursos naturais: mineral, vegetal e ammal;

VII - promover as comemorag¢des do Dia da Arvore, juntamente com o Departamento de Educagdo e
Cultura, bem como adotar medidas que visem fortalecer nas escolas, a cultura em relagdo ao meio
ambiente, atraves de cursos, simposios e concursos escolares;

VIII - fomentar as atividades da produgdo agropecuaria;

IX - organizar o abastecimento alimentar e estimular o melhor aproveitamento da terra, observadas
as questoes ambientais;,

X - controlar e fiscalizar a distribui¢do e comercializagdo de géneros alimenticios “in natura” ou
industrializados destinados a populagdo, em carater complementar as a¢Ges da vigilancia sanitaria;
XI - prestar servigos de assisténcia técnica ao pequeno produtor;

X1I - administrar o Horto Municipal para fomecer mudas de arvores, plantas ornamentais e flores;
XIII - promover carmapanhas de incenfivo ao reflorestamento;

XTIV - executar outras tarefas correlatas que hhe forem determinadas pelo Prefeito.

'SUBSECAO I
DA DIVISAO TECNICA DE MEIO AMBIENTE
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Artigo 110 - A Divisdo Técnica de Meio Ambiente cabe:

I - executar programas que visem proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de
suas formas;

II - preservar as florestas, a fauna e a flora;

III - proceder estudos visando fornecer dados para a orientagdo da fiscalizagdo da agua servida ao
municipio, bem como o tratamento de efluentes;

IV - fiscalizar e cuidar dos rios, lagos, lagoas e mananciais de agua na area rural e urbana, bem
como da matas urbanas, ciliares, serras, encostas e vales;

V - controlar e fiscalizar o uso do solo, dos recursos naturais, bem como o uso de defensivos
agricolas e outros mecanismos que possam descontrolar o Eco-Sistema, de acordo com normas
estabelecidas por leis.

o SUBSECAO II
DA DIVISAO TECNICA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

Artigo 111 - A Divisio Técnica de Agricultura e Abastecimento cabe as seguintes atividades
especificas, concorrentes e supletivas a agdo da Umdo e do Estado:

I - controlar e fiscalizar a distribuicdo e comercializagdo de géneros alimenticios "in natura" ou
industrializados destinados a populagao;

II - prestar servigos de assisténcia técnica ao pequeno produtor;

HI - desenvolver e executar projetos para melhorar as condigoes de abastecimento do mercado local;
IV - estimular a instalagdo de entrepostos de géneros agricolas e outros que propiciem o escoamento
da produgao;

V - propor a execugdo das tarefas necessarias a manutengdo em plena condigdo de trafego das
estradas rurais;

VI - executar atividades de assisténcia técnica, orientagdo e treinamento de produtores, agentes de
comercializagdo e consumidores, necessarias a implantacdo de programas e projetos especificos de
comercializagdo e abastecimento.

VII - organizar as feiras livres, agrupando os feirantes por classes similares de mercadorias e
tomando as medidas necessarias a padronizagao das barracas;

VIII - designar os locais, dias e horarios de funcionamento das feiras livres considerando o interesse
publico e os problemas de transito;

IX - fiscahzar a obediéncia, por parte dos feirantes, das normas regulamentares dessa atividade,
inclusive o controle de pesos e medidas;

X - fiscalizar os produtos postos a venda;

XT - promover a mstalagdo de mercado de produtores e ou entrepostos de abastecimento;

XII - adotar medidas visando proteger o meio ambiente e combater a poluigao em qualquer de suas
formas,

XIII - prestar assisténcia técnico-educacional aos produtores, afiim de transmitir os métodos e

técnicas adequados a serem empregados no cultivo, colheita, armazenamento dos produtos da terra,
bem como sobre rotatividade de culturas, irrigagao, drenagem e outros empregos de técnicas
agricolas;

XIV - prestar assisténcia na defesa sanitaria vegetal e animal;
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XV - manter e coordenar contatos com orgaos de pesquisa e outros, visando o aprimoramento de
programas de trabalho e promovendo o relacionamento e entrosamento;
XVI - executar estiudos visando a implementagio de cooperativas de produgio agricola;
XVII - realhzar, em carater complementar, os estudos necessarios a identificagio dos melhores
métodos e técnicas de cultivo, criagio e alimentagdo de animais, tratamento de animais, defesa
vegetal e animal, limpeza e desinfecgio, manutengao e conservagao dos meios de cultivo e cultura,
preservacgao e recuperagao da terra;
XVIII - promover a coleta de dados necessarios as previsoes das safras agricolas;
XIX - estimular a implantagao de sistemas de irrigagao;
XX - promover ou realizar estudos sobre técnicas para impedir a erosio da terra e para propiciar a
recuperagao de terras cansadas;
XXI - desenvolver estudos objetivando a destinagdo final das embalagens e vasilhames de
agrotoxicos utilizados na lavoura, para protecao, principalmente, dos mananciais no Municipio;,
XXII - estimular a implantagdo de Hortas Comunitarias.
XXIII - em relagdo ao apoio ao pequeno produtor, prestar servigos de assisténcia técnica
educacional transmitindo ensinamentos elementares, a lavradores, criadores e interessados, referentes
a praticas, técnicas e métodos adequados sobre:
a) marcagio de areas, aragdo, gradeacdo e demais servigos, objetivando o preparo da terra
para o plantio;,
b) identificagao de mudas e sementes;
c) instalagao de viveiros de mudas e transplante de mudas;
d) servigo de plantio, irrigagao, conservagao do solo e colhetta;
e) operagao de maquinas e implementos;
f) criagao de animais;
g) defesa sanitaria no que respeita a profilaxia e combate a moléstias infecto-contagiosas,
parasitarias e outras, e defesa vegetal,
h) tipos de curativos, inje¢Oes, aplicagao de vacinas e periodicidade, pesagem de animais e
banhos carrapaticidas para desinfec¢iao de animais;
1) meios de limpeza e desinfecgdo de estabulos, galinheiros, chiqueiros, cocheiras, currais, e
outros;
j) limpeza, manutengao e conservagao de estufas, ripados e outros;
k) auxiliar na busca de fontes de financiamento, prestando a orientagdo necessaria.
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__ SUBSECAOIII
DA SECAO TECNICA DO HORTO MUNICIPAL
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Artigo 112 - A Segdo Técnica do Horto Municipal cabe:

I - as atividades de formagao de mudas, transplante e controle sanitario dos viveiros e do Hoito
Municipal, dentre as quais:

a) preparar, adubar e marcar o terreno;

b) semear, plantar, transplantar, enxertar, irrigar flores, arvores e plantas;

c) varrer, capinar, aparar, podar, quando necessario;

d) extinguir formigueiro e expurgar plantas e insetos daninhos e parasitas;

e) executar servigos em estufa,

RCNCRORORORCR R NN OR X

GOVEitnG OF
TAQUARITINCA

' s

NOYOS TEMPOS

[ro—




100D ODRDDDDDD_3PDRDDDDDORDOD B

N
lllr'. .
'l,i- L

£ D¢ YRLCVE YIK( VANV VKO VIRV VICVRRY VKO VIRY VG

Prefeitura Municipal de Taquaritinga

Estado de Sao Paulo

I1 - promover o plantio de arvores omamentais e frutiferas, mediante a distribuicdo de mudas a
populagao , mantendo para isso canteiros de produgao;
II - fornecer arvores e arbustos omamentais para as pragas e jardins publicos;
IV - manter registro de todo o material trazido de outras regides do pais e do exterior, para fins
estatisticos, fenologicos e informativos em geral,
V - manter em condi¢des apropriadas os locais destinados ao publico, incluindo abrigos, gramados,
lagos, caminhos, avenidas, ruas e outros logradouros;
VI - construir e conservar cercas e aceiros de protec3o;
VII - em relagao a Horta Municipal cabe:
a) preparar, adubar e marcar o terreno para formagao de canteiros;
b) semear, plantar, transplantar, cultivar e colher hortaligas, legumes e frutas, destinados em
especial a alimentagdo escolar;
c) varrer, capinar, regar, ralear, quando necessario;
VIII - zelar pela conservagao, limpeza e guarda dos equipamentos e ferramentas de trabalho.

_ SECAOXIII ) )
DA ADMINISTRACAO REGIONAL DA VILA SAO SEBASTIAO

Artigo 113 - A Administragio Regional da Vila Sdo Sebastido, em coordenagio com as demais
unidades da Prefeitura, respeitadas a orientagdo e as fungOes administrativas delegadas pelo Prefeito,
cabe o exercicio das seguintes atribuigoes:

I - exercer, nos limites da respectiva jurisdigao, as fungGes administrativas delegadas pelo Prefeito;

Il - auxiliar o Prefeito e manté-lo permanentemente informado sobre a execugdo dos servigos
publicos na Regional, em especial daqueles relativos as areas de saude publica, promogao social,
servicos municipais e fiscalizagdo, propondo as medidas convenientes;

III - manter estreito contato com os orgaos de arrecadagao e fiscalizagao da Prefertura, com vistas a
cobranga de tributos e multas;

IV - solicitar e acompanhar os servigcos em execu¢do na Regional pelos orgaos da Prefeitura,
comunicando ao Prefeito quaisquer deficiéncias ou irregularidades;

V - colaborar na execu¢do da inspe¢do de estradas, pontes, pragas, jardins e demais logradouros
publicos da Regional,

VI - atender a comunidade local, bem como suas reclamagdes, encaminhando ao Prefeito quando se
tratar de materia estranha as suas atribuigoes.

VII - prestar informagdes e orientagdo ao publico em geral sobre os diversos servigos prestados pelo
municipio,

VIII - propor, nas instalagdes da Regional, o funcionamento local de servigos oferecidos por outros
orgdos da Prefertura, em especial, daqueles relacionados as comunicagées administrativas e
tributacao;

IX - elaborar relatorios periodicos sobre atividades executadas na Regional, bem como sobre os
atendimentos prestados;

X - executar outras tarefas correlatas que lhe forem determmadas pelo Preferto.

_ SECAO XIV
DAS SECOES DE EXPEDIENTE E APOIO ADMINISTRATIVO
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DA SECAO TECNICA DE APOIO ADMINISTRATIVO
DOS SETORES DE EXPEDIENTE E APOIO ADMINISTRATIVO

Artigo 114 - As Secoes de Expediente ¢ Apoio Administrativo, a Secdo Técnica de Apoio
Administrativo e aos Setores de Expediente ¢ Apoio Administrativo, unidades integrantes do Sistema
de Administracdo Geral, cabe:

I - em relagdo ao expediente:
a) receber, registrar, distribuir e expedir papéis e processos;
b) preparar o expediente dos drgios a que se subordinam, e demais unidades de nivel
hierarquico inferior do proprio 6rgao desesmpenhando, entre outras, as seguintes atividade:
1) executar e conferir os servigos de datilografia e digitagao;
2) providenciar copias de textos, zelando pela conservagdo e correta utilizagdo do
equipamento;
3) providenciar a requisi¢ao de papéis e processos;
4) manter arquivo das copias dos textos datilografados ou digitados;
I1 - em relagao ao controle de material:
a) receber os pedidos de maternais das diversas unidades dos orgidos a que se subordinam,
com excecao daqueles discriminados no paragrafo unico do artigo 30 deste diploma legal;
b) requisitar os materiais das diversas unidades do o6rgio a que se subordinam,;
c) receber, confrontar com o requisitado e distribuir o material as unidades solicitantes;
d) comunicar a Divisio de Materiais ¢ Acompanhamento da Execu¢do de Contratos a
movimentagao de bens moveis ocorrida entre as unidades do 0rgio a que pertencem,
I1I - em relagdo a administragdo de pessoal:
a) anotar afastamentos e licengas dos servidores;
b) manter registros relativos as promogdes e designagdes de servidores;
c) controlar os deslocamentos de servidores comunicando a Divisdo Técnica de Recursos
Humanos;
d) encaminhar a Divisdo Técnica de Recursos Humanos atestados de freqiiéncia mensal,
solicitagdes de férias, - comunicados de falecimentos, requerimentos diversos e demais
informagoes relativas a pessoal;
IV - em relagdo ao adiantamento de recursos financeiros controlado pelos dirigentes dos orgios a que
se subordinam:
a) requisitar ao Departamento de Administragdo Geral e Contabilidade os recursos
financeiros, conforme programacao elaborada pelo dirigente do orgao;
b) examinar os documentos comprobatorios de despesa e encamimhar ao dirigente do orgao
para autorizagao de pagamento, controlando o saldo;
c) preparar a prestacao de contas dos adiantamentos;
V- em relagio as atividades gerais e complementares cabe;
a) zelar pela adequada execucgdo dos servigos de limpeza e arrumagao das dependéncias e da
copa;
b) zelar pela adequada execucgdo dos servigos de vigilancia do edificio e das instalagdes;
c) comunicar aos Orgaos competentes quaisquer problemas detectados no edificio,
instalagdes, bens moveis, etc.;
d) controlar, de acordo com as normas emanadas do Departamento de Servigos Municipais e
ainda, conforme a programacao autorizada pelos dirigentes dos orgaos a que se subordinam,

o uso de veiculos a disposi¢ido dos mesmos.
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Paragrafo unico - Para os orgaos que ndo contem na sua estrutura com Se¢ao de Expediente e Apoio
Administrativo, ou Apoio Administrativo ou Setor de Expediente ¢ Apoio Administrativo, as
atribuigOes previstas no presente artigo serao exercidas na seguinte conformidade:

1) para o Grupo de Assessoria Estratégica e de Desenvolvimento e para o Gabinete do Prefeito,
através da Divisao de Expediente e Secretaria;

2) para as Sub-Prefeituras, para o Departamento de Meio Ambiente e Agricultura e para a
Administragdo Regional da Vila S3o Sebastido, através do Dirigente do 6rgao ou, por delegagao, por
servidor subordinado.

SECAO XV
DAS ATRIBUICOES COMUNS

Artigo 115 ~ S3o atribuigdes comuns a todas as unidades:

I - manifestar-se.nos processos e expedientes que lhe forem encaminhados;,
II - elaborar relatorios periodicos de atividades;
I1I - exercer outras atribuigdes previstas na Le1 Organica do Municipio.

CAPITULOV
DAS COMPETENCIAS

SECAO I
DO PREFEITO MUNICIPAL

Art, 116 - Ao Prefeito Municipal, além das competéncias previstas no artigo 77 da Lei Organica do
Municipio, cumpre;

I - dar execugao as deliberagdes da Camara Municipal, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do
Municipio, bem como adotar de acordo com a lei, todas as medidas administrativas de utilidade
publica, sem exceder as verbas orgamentarias;,

II - encaminhar aos 0rgdos competentes os planos de aplicagdo exigidos em lei;

III - prover os servigos e obras da administragao publica;

IV - aplicar multas previstas em lei e contratos, bem como revé-las quando impostas irregularmente;
V - resolver sobre requerimentos, reclamagdes ou representagdes que lhe forem dirigidas;

VI - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicadas as vias e logradouros publicos,
mediante denominagdo aprovada pela Camara Municipal,

VII - convocar extracrdinariamente a Camara Municipal quando o interesse da Administracao
assim 0 exigir,

VIII - organizar os servigos intemos das reparti¢des criadas por lei, sem exceder as verbas para tal
destinadas;

IX - decidir sobre a administragdo dos bens do municipio e sua alienagdo, na forma da lei;

X - organizar e dirigir, nos termos da lei, os servigos relativos as terras do Municipio;

XI - desenvolver o sistema viario do municipio;

NOYOS TEMPOS

T GOVERNOL BF

%




PP DDDODDPEPDR® D

PPOPPIPPPIOITIIVIVPDPOVDDYYYPY L

s

10PDDPDDPDRDD DT

Prefeitura Municipal de quuqri’ringd

o0 e

GOYler Ui
TAQUARTING .\

Estado de Sao Paulo

NOYOS TEMPOS

XII - conceder auxilio, prémios e subvengoes, nos limites das respectivas verbas or¢amentarias e do
plano de distribuigio prévia e anualmente aprovada pela Camara Municipal,

XIII - providenciar sobre o incremento do ensino;

XIV - estabelecer a divisao administrativa do municipio, de acordo com a le;

XV - adotar providéncias para a conservagao e salvaguarda do patrimonio municipal;

XVI - publicar ate 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da
execucao orcamentaria;

XVII - conceder comendas e medalhas a cidad3os que tenham prestado, comprovadamente,
relevantes servigos a0 municipio;

XVIII - anular ou revogar licitagoes publicas quando tais atos se justificarem;

XIX - homologar a adjudicagio de licitag6es publicas.

SECAO II
DO CHEFE DE GABINETE

Artigo 117 - Ao Chefe de Gabinete, além das competéncias definidas no artigo 84 da Lei Organica
do Municipio, cumpre:

[ - apoiar o Prefeito na tarefa de governar a cidade e de legislar em conjunto com a Camara
Municipal;

[I - coordenar, orientar e acompanhar as atividades tecnicas e administrativas da Prefeitura
Municipal;

[II - exercer outras competéncias que lhe forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

SECAO III '
DOS ASSESSORES ESPECIAIS E DOS ASSESSORES TECNICOS

Artigo 118 - Aos Assessores Especiais e aos Assessores Técnicos, além das competéncias
estabelecidas pelo artigo 84 da Lei Organica do Municipio, e de outras conferidas pelo Prefeito
Municipal, compete o exercicio de atividades que objetivem a plena execugdao das atribuigoes
previstas no artigo 19 da presente lei.

SECAO IV
DO CHEFE DE GABINETE, DOS DIRETORES DE DEPARTAMENTO,
DOS ADMINISTRADORES DE SUB-PREFEITURA
E DO ADMINISTRADOR REGIONAL

Artigo 119 - Ao Chefe de Gabinete, aos Diretores de Departamento, aos Administradores de Sub-
Prefeitura e ao Administrador Regional, além das competéncias de que trata o artigo 84 da Lei
Organica, e de outras conferidas pelo Prefeito Municipal em ato proprio, compete em suas
respectivas areas de atuagao:
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I - despachar com o Prefeito Municipal, quando necessario, o expediente afeto a sua unidade;

I - participar de reunides com o Prefeito Municipal, quando convocados;

III - proferir despachos interlocutorios em processos e papéis cuja decisdo caiba ao Prefeito
Municipal;

IV - referendar e subscrever atos e regulamentos referentes aos 6rgaos que dirige;

V - apresentar ao Prefeito Municipal relatorio anual dos servigos realizados por seu 0rgao;

VI - verificar e visar as requisi¢oes de materiais;

VII - autorizar a movimentagao de bens moveis entre as unidades diretamente subordmadas;

VII - verificar e visar todos os documentos referentes as despesas realizadas por meio de
adiantamento pelas unidades sob seu comando;

IX - identificar as necessidades de recursos humanos, propor a admissao e participar de processos de
recrutamento reahzados pela Prefeitura Municipal;

X - aprovar a escala de férias dos servidores das unidades subordinadas;

XI - autorizar o gozo de férias ou o seu indeferimento por absoluta necessidade de servigos;

XII - abonar faltas, obedecida a legislagao pertinente;

XIII - propor a nomeagao ou designagao de pessoal para a diregdo das unidades subordinadas;

XIV - autorizar licencgas nos termos da legislagdo pertinente;

XV - autorizar a realizagao de servigos extraordinarios;

XVI - atestar a freqiiéncia mensal de todos os servidores classificados no 0rgdo, mformando as horas
extras prestadas;

XVII - autorizar a movimentagao do pessoal classificado nas unidades do orgao sob sua diregdo, de
acordo com as conveniéncias do servigo;

XVIII - aplicar penas disciplinares aos servidores que lhe sdo subordinados, inclusive suspensio e
propor ao Prefeito Municipal a aplicagdo daquelas que excederem sua competéncia,

XIX - autorizar a realizagdo de sindicancia para apuragdo de faltas e irregularidades;

XX - propor a instauragdo de inqueritos administrativos;

XXI - resolver os casos omissos, bem como as dividas suscitadas na execugao dos servigos afetos ao
orgdo sob seu comando;

XXII - exercer demais competéncias objetivando zelar pela fiel observancia e cumprimento da

legislagdo municipal e de outras emanadas por outras esferas de governo;

XXIII - responsabilizar-se solidariamente com o Preferto Municipal pelos atos que assinarem,

ordenarem ou praticarem,;

XXIV - comparecer a Camara Municipal, ssmpre que convocados pela mesma, para prestacao de

" esclarecimentos oficiais.

Artigo 120 - Aos Administradores de Sub-Prefeitura e ao Admnistrador Regional alem das
competéncias de que trata o Artigo 119 da presente lei, cabe o exercicio daquelas previstas no Artigo
86 da Lei Organica do Municipio.

SECAOV
DO DIRETOR DA ESCOLA DE ARTE MUNICIPAL
“SANTA CECILIA”

Artigo 121 - Ao Diretor da Escola de Arte Municipal “Santa Cecilia”, além de outras competéncias
conferidas, cabe:
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I - liderar o planejamento escolar e aprovar a seu nivel os planos de ensino;

II - superintender todas as demais iniciativas do estabelecimento;

I1I - presidir o fincionamento das atividades escolares, quaisquer que sejam,;

IV - cumprir e fazer cumprir as disposi¢Oes legais e instrugoes de ordem educacionais e
administrativas, emanadas dos Orgaos superiores;

V - propor a admissao e demissao de professores e funcionarios;

VI - abrir, rubricar e encerrar os livros de uso da Secretaria, supervisionando sua escrituragao com
vistas a sua corregao e autenticidade;

VII - assinar certificados, diplomas, atestados, certidoes e outros documentos escolares, analisando-
os de maneira a garantir sua corre¢ao e autenticidade;

VIII - promover a instalagdo ou extingdo de cursos, ouvido o Prefeito Municipal e com vistas aos
interesses da clientela, da comunidade e da escola;

IX - visar a correspondéncia escolar;

X - exarar apostilas em diplomas e expedir certidGes de inteiro teor, em caso de extravio de diplomas.

SECAO VI
DO CHEFE DE SECAO DA SECRETARIA DA
ESCOLA DE ARTE MUNICIPAL “SANTA CECILIA”

Artigo 122 - O Chefe de Segao da Secretaria da Escola de Arte Municipal “Santa Cecilia”, tem as
seguintes competéncias:

I - liderar os trabalhos proprios da Secretaria;

I - cumprir e fazer cumprir as exigéncias legais e instrugdes, vinculadas as atividades da Secretaria,
bem como as determinag¢Oes do Diretor;

III - lavrar e subscrever juntamente com o Diretor, atas de resultados e finais e tenmos referentes a
recuperagao, avaliagdo e equivaléncia de estudos, quando necessario;

IV - assinar juntamente com o Diretor os documentos que assim o exigirem.,

SECAO vVII
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Artigo 123 - Sao competéncias comuns ao Chefe de Gabinete ¢ demais dirigentes de unidade até o
nivel de Chefe de Seg¢do, em suas respectivas areas de atuagao:

I - avaliar o desempenho das unidades subordinadas e responder pelos resultados alcangados, bem
como pela adequagao dos custos dos trabalhos executados;

II - avocar de modo geral ou em casos especiais as competéncias dos dirigentes de unidades

subordinadas.

Artigo 124 - Sao competéncias comuns ao Chefe de Gabinete e demais dirigentes de unidades até o
nivel de Encarregado de Setor, em suas respectivas areas de atuagao:

I - dirigir, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos da unidade sob seu comando;
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I - cumprir e fazer cumprir as disposigoes legais, regimentais e regulamentares e as instrugoes para
a execugao dos servigos;

I1I - baixar instrugdes objetivando a boa execugao dos servigos afetos a unidade que dirige;

IV - manter a disciplina de seus subordinados;

V - proferir despachos decisorios em processos e papéis de sua competéncia,

VI - apresentar relatorio sobre os servigos executados;

VII - despachar com o superior hierarquico imediato;

VIII - promover reunides com seus subordinados imediatos para tratar de assuntos de interesse da
unidade que dirige;

IX - apresentar o programa de trabalho a cargo das unidades sob sua direg3o;,

X - atender ou mandar atender pessoas que o procurem para tratar de assuntos relativos a area de
atuacdo da unidade sob sua direcao;

XI - providenciar as requisigoes de materiais;

XII - identificar a necessidade e propor treinamentos do pessoal subordinado;

XIII - fazer cumprir o horario de trabalho, controlando a freqiiéncia diaria dos seus subordinados;
XIV - organizar a escala de férias dos servidores diretamente subordinados;

XV - propor o indeferimento de férias por absoluta necessidade de servigo;,

XVI - participar de processos de avaliagdo e evolugdo funcional dos servidores diretamente
subordinados;

XVII - propor a realizagao de servigos extraordinarios;

XVIII - aplicar penas de adverténcia e repreensdo aos servidores que lhe forem subordinados e
propor ao superior hierarquico a aplicagao daquelas que excederem sua competéncia,

XIX - propor ao superior hierarquico a realizagdo de sindicancias para apuragdo de faltas ou
irregularidades.

CAPITULOVI
DA COMISSAO DE LICITACOES

SECAOI
DAS ATRIBUICOES

| Artigo 125 - A Comissdo de LicitagSes incumbe:

[ - deliberar sobre qualquer processo de licitagdo para alienagOes, aquisigdes e contratagOes de
Servigos;

II - aceitar, dentre as propostas classificadas, a que melhor convier a Prefeitura, observados os
critérios de julgamento estabelecidos;

I1I - rejeitar propostas que ndo preencham as exigéncias do edital ou que ndo atendam aos interesses
da Prefeitura;

IV - sugerir a anulagio ou revogagdo das licitagoes, quando tais atos se justificarem,

V - proferir decisdo fundamentada sobre a escolha e classificagdo das propostas e adjudicagdo do
objeto da licitagdo ao vencedor, enviando em seguida o processo ao Prefeito Municipal, para os
devidos fins;,

VI - especificar condigOes necessarias a elaboragao dos contratos ou as aquisigoes;,

VII - requisitar amostras de materiais ou efetuar diligéncias para analise ou verificagdo, quando

necessario; (wp
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VIII - deliberar sobre reajustamento de pregos, bem como, aditamento de prazos e quantidades;

IX - solicitar dos orgdos interessados, informagOes que entender necessarias ao perfeito
processamento do certame;

X - propor, discutir e votar qualquer assunto de competéncia da Comissao;

X1 - ouvir o Departamento Juridico, nos casos previstos em lei, e ssmpre que julgar conveniente;

XII - exercer quaisquer atribuigoes legalmente ou superionmente proferidas;

XIII - assinar correspondéncia relativa a pesquisa de pregos.

SECAO I
DAS COMPETENCIAS

Artigo 126 - A Comissdo de Licitagdes, compete:

I - propor, fundamentadamente, a aplicagdo de sangOes legais aos formecedores considerados
inadimplentes;

I - receber os expedientes provenientes das empresas, relativos a fornecimentos a Prefeitura e que
demandem manifestacdo da Comissdao, elaborando o respectivo parecer a ser superiormente
apreciado;

III - encaminhar o expediente ao Departamento de Administragdo Geral e Contabilidade, apds o seu
retomo do Prefeito Municipal com a homologacdo da decisio, para que a mesma proceda a
efetivagdo da aquisi¢ao ou contratagio.

§ 1° - O Presidente da Comissdo de Licitagbes, ao final de cada exercicio, elaborara relatorio
estatistico das atividades da Comissio e o enviara ao Prefeito Municipal.

§ 2° - Cabe ao Presidente da Comissdo de Licitagoes:

1) convocar e presidir as reunioes;
2) assinar toda documentagdo que nao dependa da assinatura dos demais membros da Comissao.

SECAO III _
DA SECRETARIA DA COMISSAO DE LICITACOES

Artigo 127 - A secretaria da Comissdo de Licitages sera exercida pela Divisdo de Materiais €
Acompanhamento da Execugdo de Contratos, que tem as seguintes atribuigoes:

I - redigir as propostas e ocorréncias que porventura houver;

II - lavrar as atas das sessoes da Comissao de Licitagoes;

III - controlar as amostras encaminhadas pelas empresas, guardando-as em separado (adjudicadas,
nao adjudicadas, pendentes de julgamento), e providenciar, na ocasiao oportuna, sua devolugao;

IV - assessorar a Comissdo, em servigos extermos, caso seja necessario;,

V - executar e conferir os servigos de datilografia e digitagdo da Comissao;

VI - executar os demais servigos atribuidos pela Comissao de Licitagoes.
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o CAPITULO VII
DOS ORGAOS CONSULTIVOS, DELIBERATIVOS E OPINATIVOS

SECAOI
DO CONSELHO MUNICIPAL ORCAMENTARIO

Artigo 128 - Fica criado o Conselho Municipal Org¢amentario, 6rgao consultivo, deliberativo e
opinativo, instancia de participagdo da comunidade na discussio e elaboragdo do Orgamento e
Planejamento, previsto no Artigo 168 da Lei Organica do Municipio, com as seguintes atribuigdes:

I - cnar mecanismos destinados a ouvir sugestdes e propostas da comunidade com vistas a
elaboracao do or¢amento;
II - sistematizar as sugestOes oferecidas pela populagao e apresenta-las a administragdo, obedecendo
a uma linha de prioridade.

§ 1° - O Prefeito Municipal, obedecido o disposto no artigo 168 da Lei Organica do Municipio,
regulamentara mediante a expedi¢ao de Decreto no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da
publicagio da presente lei, a composi¢ao e o funcionamento do Conselho Municipal Or¢amentario.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia o Conselho Municipal Or¢amentario contara com 0 apoio
técnico e administrativo do Departamento de Administragao Geral e Contabilidade.

SECAO II
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Artigo 129 - O Conselho Municipal de Saude, orgdo consultivo, deliberativo e opinativo, criado pelo
artigo 216 da Lei Organica do Municipio, e regulamentado pela Lei n° 2249, de 21 de fevereiro de
1991 ,alterada pela Lei n° 2278, de 6 de junho de 1991, vinculado ao Prefeito Municipal, tem as
seguintes atribuigdes basicas:

[ - atuar na formulagao de estratégias e no controle da execugao da Politica Municipal de Saude;

Il - estabelecer diretnzes a serem observadas na elaboragdo dos planos de saude, adequado a
realidade epidemiologica e de organizagao de servigos, no ambito do Municipio;

III - fiscalizar o Fundo de Saude ou conta especial vinculada em banco oficial, movimentada pelo
orgao de saide municipal;

IV - aprovar o plano de saude municipal, apresentado pelo 6rgdo de saude municipal, incluindo
or¢amento anual de custeio e investimentos,

V - aprovar a prestag¢ao de contas trimestrais apresentada pelo 6rgao de saude municipal;

VI - aprovar a politica de desenvolvimento de recursos humanos que completa a implantagao do
plano de carreira, cargos e salarios na esfera do governo municipal;

VII - acompanhar e controlar a atuagao do setor privado na area de saude credenciado, mediante
contrato ou convenio;

VII - articular-se com os orgaos de saude dos niveis estadual e federal, visando a integragdo e
consecu¢ao harmonica dos seus fins;
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IX - elaborar programa para esclarecimento e execu¢do do planejamento familiar aos casais
interessados.

§ 1° - O Conselho Municipal de Saude, tem sua composi¢do, funcionamento e atribuigoes
regulamentados pela Lei n.° 2249/91 e 2278/91.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia 0 Conselho Municipal de Saude contara com o apoio
técnico e administrativo do Departamento de Saude.

Ali‘tigo 130 - A Conferéncia Municipal de Saude, orgao consultivo, previsto no § 1° do artigo 216 da
Lei Organica do Municipio, com ampla representagdo da comunidade e convocada pelo Prefeito

Municipal, objetiva avaliar a situagdo de saude no Municipio e fixar as diretrizes da politica
municipal de saude.

SECAOQ III
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Artigo 131 - Ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, criado pelo Artigo
228 da Lei Organica do Municipio com a denominagdo de Conselho Municipal de Promogao e
Protecdo do Menor, como Orgao normativo, deliberativo, controlador e fiscalizador da politica de
atendimento a infancia e a adolescéncia, cabe a coordenag¢do da politica municipal de promogéo e
protegdo dos direitos da crianga e do adolescente.

Aftigo 132 - A Lei n.° 2379, de 12 de fevereiro de 1992, instituiu a “Politica Municipal de
Atendimento dos Direitos da Crianga e do Adolescente”, detalhando as competéncias do Conselho
Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente conforme segue:

I - formular a politica municipal dos direitos da crianga e do adolescente, definindo prioridades e
controlando as agoes de execugao;

I - opinar na formulagao das pohtlcas sociais basicas de interesse da crlanca e do adolescente;

I1I - deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade de implementagao de programas e servigos a que
se:referem os incisos I e III do artigo 2° da Lei 2379/92, bem como sobre a criagdo de entidades
governamentais ou realiza¢ao de consodrcio intermunicipal regionalizado de atendimento;

IV - elaborar seu regimento intemo;

V - solicitar as indicagdes para o preenchimento de cargo de Conselheiro, nos casos de vacancia e
téermino de mandato;

VI - nomear e dar posse aos membros do Conselho;

VII - gerir o Fundo Municipal, alocando recursos para os programas das entidades govemamentais e
repassando verbas para as entidades nio governamentais;

VHI - propor modificagGes nas estruturas dos departamentos e orgdos da administragdo ligados a
promogao, prote¢do e defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

X - opinar sobre o orgamento municipal destinado a assisténcia social, saude e educagao, bem como
ao funcionamento dos Conselhos Tutelares, indicando modificagdes necessarias a consecugao da

politica formulada,;
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X - opinar sobre a destina¢do de recursos e espagos publicos para programagdes culturais, esportivas
e de lazer voltadas para a infancia e a juventude;

XI - proceder a inscrigdo de programas de protecdo e socio-educativos de entidades govermamentais e
n3o governamentais, na forma dos artigos 90 e 91 da Le1 Federal n.° 8069/90;

XII - fixar critérios de utilizagdo, através de planos de aplicacdo de doagGes subsidiadas e demais
receitas, aplicando necessariamente percentual para o incentivo ao acolh9mento, sob a forma de
guarda de crianga ou adolescente, 6rgao ou abandonado, de dificil colocagao familiar.

§ 1° - O Conselho Municipal dos Direttos da Crianga e do Adolescente, tem sua composigao,
funcionamento e atribui¢Ges regulamentados pela Lein.? 2379, de 12 de fevereiro de 1992.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente contara com o apoio técnico e administrativo do Departamento da Criancga, Familia e
Bem Estar Social.

SECAO IV
DO CONSELHO TUTELAR DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Artigo 133 - O Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente, criado e regulamentado
pela Lei Municipal n® 2918, de 02 de dezembro de 1997, em alteragdo a Le1 Municipal n.® 2379, de
12 de fevereiro de 1992, € o 6rgdo de atendimento permanente e autonomo, encarregado de zelar pelo
cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente no Municipio de Taquantinga, nos termos das
atribuicoes previstas no Estatuto da Crianga e do Adolescente.

§ 1° - O Conselho Tutelar, tem sua composi¢do, funcionamento e atribuigdes regulamentados pela
Lein.° 2918/97.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia o Conselho Tutelar contara com o apoio técnico e
administrativo do Departamento da Crianga, Familia e Bem Estar Social.

SECAOV
DO CONSELHO MUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL
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Artigo 134 - O Conselho Municipal do Bem Estar Social, vinculado ao Prefetto Municipal, érgio
consultivo, deliberativo e opinativo, criado pela Lei Municipal n.° 2686, de 13 de dezembro de 1994,
tem as seguintes atribuigoes:

s TN\,

[ - aprovar as diretrizes e normas para a gestao do Fundo Municipal do Bem Estar Social;

II - aprovar os programas anuais e plurianuais de aplica¢do dos recursos do Fundo nas areas sociais,
tais como de habitagdo, saneamento-basico e promog¢ao humana;

[II - estabelecer hmites maximos de financiamento, a titulo oneroso ou a fundo perdido, para as
modalidades de atendimento previstas no artigo 39 da Lein.® 2686/94;

[V - definir politica de subsidios na area de financiamento habitacional;

V - definir a forma de repasse a terceiros dos recursos sob a responsabilidade do Fundo;
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VI - definir as condigoes de retomo dos investimentos;

VII - definir os critérios e as formas para a transferéncia dos imoveis vinculados ao Fundo, aos
beneficiarios dos programas habitacionais;

VIII - definir normas para gestao do patriménio vinculado ao Fundo;

IX - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fundo, solicitando, se necessario, o auxilio
do 6rgdo de finangas do Executivo;

X - acompanhar a execugao dos programas sociais, tais como de habitacao e de saneamento basico e
de. promogdo humana, cabendo-lhe inclusive suspender o desembolso de recursos, caso sejam
constatadas irregularidades na aplicagao;

XTI - dirimir dividas quanto a aplicagdo das normas regulamentares relativas ao Fundo, nas matérias
de sua competéncia;

XII - propor medidas de aprimoramento do desempenho do Fundo, bem como de outras formas de
att;l;agﬁo visando a consecugao dos objetivos dos programas sociais;

1.

§ 1° - O Conselho Municipal do Bem Estar Social, tem sua composi¢do, fiincionamento e atribuigoes
regulamentados pela Lei n.® 2686/94.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia o Conselho Municipal de Bem Estar Social cortara com o
apoio técnico e administrativo do Departamento da Crianga, Familia e Bem Estar Social.

SECAO VI X
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Aftigo 135 - Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, orgdo deliberativo, consultivo, normativo
e controlador de agoes voltadas a area de assisténcia social do municipio, vinculado ao Prefeito
Municipal, criado pela Lei n.° 2747, de 28 de dezembro de 1995, cabe:

I - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social em consondncia com as diretrizes do Conselho
Nacional de Assisténcia Social;

II - zelar pela execugdo dessa Politica, visando a qualidade e adequagdo da prestagdo de servigos na
area de assisténcia voltada para a efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de Assisténcia
Social;

HI - articular com as demais Politicas Sociais Basicas (educagio, saude e previdéncia), para agdo a
nivel participativo ou de complementariedade;

IV - fixar as normas de credenciamento das entidades privadas prestadoras de assisténcia social;

V - registrar, cadastrar e emitir Atestado de Funcionamento a todas as entidades governamentais e
ndo govermnamentais com atuagao no municipio, bem como seus projetos e programas voltados para a
area de assisténcia social;

VI - autorizar o funcionamento de organizagdes de assisténcia social que venham a ser criadas apos a
promulgacao da presente lei,

VII - estabelecer diretrizes, aprovar os programas anuais e plurianuais do Fundo Municipal de
Assisténcia Social e definir critérios de repasse de recursos destinados as entidades nao
governamentais;

VIII - propor ao Fundo Municipal de Assisténcia Social e demais orgaos competentes, programas,
servigos e financiamentos de projetos;

IX - propor estudos, pesquisas e mecanismos para qualificagdo sistematica dos recursos humanos;
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X - estabelecer critérios para o pagamento de auxilios de natalidade e funeral e outros beneficios
eventuais que vierem a ser criados para atender as necessidades advindas de situagdo de
vulnerabilidade temporaria e ciclica, com prioridade para as criangas, a gestantes, a nutriz, em
consonancia com os critérios estabelecidos pelo Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS;
XI - garantir a mstituicao de canais e mecanismos de participagao popular;

XI1I - garantir as condigOes de acesso da populagao necessitada a assisténcia social;

XIII - orientar e fiscalizar a aplicagdao dos recursos, bem como responder pela garantia e integridade
do patrimonio do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e ainda apreciar a prestagdo de contas
anual apresentada pelo Departamento da Crianga, Famiha e Assisténcia Social;

XIV - indicar representantes do Conselho Municipal de Assisténcia Social, onde seja necessaria sua
representagao;

XV - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia prestado a populagao pelos orgaos,

entidades publicas e privadas do municipio, conforme disposto na Lei Organica da Assisténcia Social
- LOAS.

§ 1° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social, tem sua composi¢do, funcionamento e
atribuigOes regulamentados pela Lein.° 2747/95.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia 0 Conselho Municipal de Assisténcia Social contara com
o0 apoio técnico e administrativo do Departamento da Crianga, Familia e Bem Estar Social.

Artigo 136 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, a cada 2 (dois) anos, ou extraordinariamente, por maioria absoluta
de seus membros, a qual tera a atribuigdo de avaliar a situagdo de assisténcia social e propor
diretrizes para o aperfeigoamento do sistema.

SECAO vII ~
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Artigo 137 - O Conselho Municipal de Educagao, orgao consultivo, deliberativo e opmativo, previsto
no armgo 236 da Lei Organica do Municipio, criado e regulamentado pela Lei Municipal n.° 2879, de
22 de julho de 1977, compete as seguintes atribuigoes:

I - fixar diretnzes para organizagao do sistema municipal de ensino;

II - colaborar com o Poder Publico Municipal na formulagdo da politica e na elaboragao do plano
municipal de ensino, que contara com estudos sobre as caracteristicas sociais, economicas, culturais
e educacionais, bem como eventuais solugoes a curto, médio e longo prazo;

I1I - fixar critério para emprego de recursos destinados a educagdo, provenientes do Municipio, do
Estado, da Umao ou de outra fonte, assegurando-lhes aplicagao harménica, bem como pronunciar-se
sobre convénios de quaisquer especies € sobre as agles pertinentes & municipalizagdo do ensino;

IV - estudar e formular proposta de alteragao da estrutura técnico-administrativa da politica de
recursos humanos e outras medidas que visem ao aperfeigoamento do ensino;

V - zelar pelo cumprimento das disposigOes constitucionais, legais e normativas em materia de
educagio;

VI - exercer atribuigoes proprias do Poder Publico local, conferidas em lei, em matéria educacional,
VII - assistir e orientar os poderes publicos na condugao dos assuntos educacionais do Municipio;
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VIII - aprovar convénios de a¢ao interadministrativa que envolvam o Poder Publico Municipal e as
demais esferas do Poder Publico ou do setor privado;

IX - propor medidas ao Poder Publico Municipal no que tange a efetiva assung¢ao de suas
responsabilidades em relagdo a educagio infantil e ao ensino fundamental,

X - propor critérios para o funcionamento dos servigos escolares de apoio ao educando (merenda
escolar, transporte escolar e outros);

XI - opinar sobre assuntos educacionais, quando solicitado pelo Poder Publico;

XII - elaborar e alterar o seu regimento.

§ 1° - As fungdes normativas e deliberativas do Conselho Municipal de Educagao serdo exercidas
mediante a delega¢ao de competéncia expedida pelo Conselho Estadual de Educagio.

§ 2° - O Conselho Municipal de Educag¢do tem sua composi¢do e funcionamento, disciplinados
também pela Lei n.° 2879/97.

§ 3° - Para o exercicio de sua competéncia o Conselho Municipal de Educagao contara com o apoio
técnico e administrativo do Departamento de Educagao e Cultura.

SECAQ VIII
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL E
DE VALORIZACAO DO MAGISTERIO

Artigo 138 - Ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manuteng¢ao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagao do Magistério, criado pela
Lei Municipal n® 2846, de 21 de maio de 1997, compete:

[ - acompanhar e controlar a reparti¢io, transferéncia e aplicagao dos recursos do Fundo;

II - supervisionar a realizagao do Censo Educacional Anual,

III - examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e atualizados relativos aos
recursos repassados ou retidos a conta do Fundo.

§ 1° - O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social tem sua composi¢ao e
funcionamento regulamentados pela Lei n° 2846/97.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social contara com o apoio técnico e administrativo do Departamento de Educagao e Cultura.

SECAO IX )
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR

Artigo 139 - O Conselho Municipal de Alimentagao Escolar, criado pela Le1 Municipal n.® 2703, de
4 de abril de 1995, conforme determma a Lei Federal n.° 8913, de 12 de julho de 1994, tem as
seguintes atribuigdes:
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I - 0 desenvolvimento do Projeto de Descentralizagdo do Programa de Alimentagao Escolar;
II - a fiscalizag@o e o controle da aplicagao de recursos destinados a merenda escolar.

§ 1° - O Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar, tem sua composi¢do, funcionamento e
atribuigbes regulamentados pela Lein.® 2703/95,

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia o Conselho de Alimentag¢do Escolar contara com o apoio
técnico e administrativo do Departamento de Educacdo e Cultura.

DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

Axﬁigo 140 - Ao Conselho Municipal de Cultura, 6rgio consultivo, deliberativo e opinativo, criado
pelo artigo 14 da Le1 Municipal n.® 2396, de 2 de abril de 1992, cabe atuar em todas as areas
relacionadas ao desenvolvimento dos aspectos culturais do Municipio.

§ ;1° - O Conselho Municipal de Cultura, tera sua composi¢dao, funcionamento e atribuigdes
regulamentados por Decreto a ser editado no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da
publicagdo do presente diploma legal.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia o Conselho Municipal de Cultura contara com o apoio
técnico e administrativo do Departamento de Educagao e Cultura.

SECAO XI
DO CONSELHO DE DEFESA DOS BENS E DIREITOS
DE VALOR ARTISTICO ESTETICO, HISTORICO E PAISAGISTICO DO MUNICIPIO

Artigo 141 - O Conselho de Defesa dos Bens e Direitos de Valor Artistico, Estético, Historico e
Paisagistico do Municipio, 6rgdo deliberativo, consultivo e opinativo, criado. pela Lei Municipal n °
2537, de 8 de julho de 1993, a que cabe a adogdo de todas as medidas para a defesa do patrimonio
artistico, estético, historico, turistico e paisagistico do municipio, tem as seguintes competéncias:

I - propor as autoridades competentes, inclusive ao municipio, associagdes, Ministério Publico e
demais legitimados, a adogdo de medidas para cumprimento das finalidades a que se propde o
Conselho;

II - propor as autoridades competentes o tombamento dos bens nele referidos, bem como solicitar a
sua desapropriagdo quando tal medida se fizer necessaria,

III - celebrar convénios e acordos com entidades publicas ou particulares, visando a preservagdo do
patrimonio de que se trata este artigo;

IV - propor a compra de bens moveis ou seu recebimento em doagao;

V - sugerir a concessdo de auxilio ou subvengio a entidades que objetivem as mesmas finalidades do
Conselho, ou particulares que conservem e protejam documentos, obras e locais de valor artistico,
estetico, historico, turistico e paisagistico;

VI - ter a iniciativa de projetar e executar as expensas do municipio as obras de conservagao e
restauracao de que necessitem os bens publicos ou particulares discriminados negte artigo;
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VII - cadastrar os bens tombados na forma da legislacdo vigente e,
VIII - adotar outras providéncias previstas no regimento intemo.

§ 1° - O Conselho de Defesa dos Bens e Dirertos de Valor Artistico, Estético, Historico e Paisagistico

do. Municipio, tem sua composi¢do, funcionamento e atribuigGes regulamentados pela Lei n.°
2537/93,

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia o Conselho de Defesa dos Bens e Direitos de Valor
Artistico, Estético, Historico e Paisagistico do Municipio, contara com o apoio técnico e
administrativo do Departamento de Educagdo e Cultura.

SECAO XII
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES

Artigo 142 - Ao Conselho Municipal de Esportes, rgdo consultivo, deliberativo e opinativo, criado
pelo artigo 15 da Lei Municipal n.° 2396, de 2 de abril de 1992, cabe controlar e fiscalizar, inclusive,
a distribuicdo e aplicagdo de verbas, como também o uso dos proprios municipais destinados as
a¢des do Departamento de Esportes e Lazer.

§ 1° - O Conselho Municipal de Esportes, tera sua composi¢do, funcionamento e atribui¢Ges
regulamentados por Decreto a ser editado no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da
publicagdo do presente diploma legal.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia o Conselho Municipal de Esportes contara com o apoio
técnico e administrativo do Departamento de Esportes e Lazer.

SECAO XIII
DO CONSELHO MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Artigo 143 - Ao Conselho Municipal de Agricultura, criado pelo Artigo 187 da Lei Organica do
Municipio, em harmonia com o Conselho Municipal do Meio Ambiente, compete:

I - opinar, quando solicitado, sobre o orcamento municipal no que se refere as verbas destinadas a
elaboracdo e ao desenvolvimento de planos, programas e projetos de apoio as atividades agricolas e
agro-industriais, bem como acompanhar e avaliar tais atividades;

II - acompanhar e opinar sobre os mecanismos de controle e fiscalizagdo do uso de produtos
agrotoxicos, dos residuos industriais e agro-industriais langados nos rios e corregos localizados no
territorio do municipio, e de uso do solo rural no interesse, no combate a erosdo e na defesa de sua
conservagao;

III - promover a melhoria das condigbes do homem do campo, atraves da manutengdo de

equipamentos sociais na zona rural, garantia dos servigos de transporte coletivo rural, formagdo de
Agentes Rurais de Saude;

[
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IV - propor diretrizes a politica agricola, com a participagdo de representantes da comunidade
agricola, tecnologica e agronomica, de organismos governamentais, de representantes de setores
empresariais e de trabalhadores; |

V - incentivar o associativismo;

VI - estimular a producdo agricola regional, através da integragdo com os municipios vizinhos.

§ 1° - O Conselho Municipal de Agricultura, tera sua composi¢do, funcionamento e atribuigdes
regulamentados por Decreto a ser editado no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da
publicagdo do presente diploma legal.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia o Conselho Municipal de Agricultura contara com o apoio
técnico e administrativo da Divaisao Técnica Agricola.

SECAO XIV
DO CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

Artigo 144 - Fica criado o Conselho Municipal do Meio Ambiente, érgao consultivo, deliberativo,
opinativo, normamvo e recursal, como parte integrante do Sistema de Administragcdo da Qualidade
Ambiental e de Protegdo de Recursos Naturais, previsto no Artigo 189 Lei Organica do Municipio,
ao qual cabe organizar, coordenar e integrar as a¢Ges de orgaos e entidades da administragdo publica,
direta e indireta, assegurada a participacao da coletividade.

—— Artigo 145 - O Conselho Municipal do Meio Ambiente, em harmonia com o Conselho Municipal de

Agricultura, tem como principais objetivos:

I - preservar os recursos e eco-sistemas naturais;

II - manter gestOes junto aos orgaos de controle de polui¢do ambiental,

III - promover a educagdo ambiental, através dos meios formais ¢ mformais;

IV - manter intercambio com orgaos publicos e privados com o intuito de encontrar solugGes para o
problema ambiental;

V - unir os varios setores da Comunidade em defesa do meio ambiente, buscando despertar a
consciéncia ecologica;

VI - estabelecer normas e padrdes municipais de controle da qualidade do meio ambiente;

VII - estabelecer uma politica Municipal Ambiental preventiva e corretiva.

. == § 1° - O Conselho Municipal do Meio Ambiente, tera sua composi¢ao, funcionamento e atribuigoes

regulamentados por Decreto a ser editado no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da
publicagdo do presente diploma legal.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia o Conselho Municipal do Meio Ambiente contara com o
apoio técnico e administrativo da Divisao Tecnica Agricola.

SECAO XV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ARBORIZACAO URBANA DE TAQUARITINGA
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Artigo 146 - O Conselho Municipal de Arborizagao Urbana de Taquaritinga, vinculado ao Prefeito
Municipal, 6rgdo consultivo, deliberativo e opinativo, criado pela Lei Municipal n.° 2575, de 13 de
dezembro de 1993, em harmonia com o Conselho Municipal do Meio Ambiente ¢ com o Conselho
Municipal de Agricultura, tem as seguintes atribuigoes:

I - analisar, avahar e emitir parecer técnico diante de toda e qualquer alteragao da arborizagao urbana
do municipio que acompanham projetos, programas ou atividades incidentes sobre a vegetacdo de
porte arboreo em areas de dominio publico, sob a responsabilidade da administragio municipal, de
modo a assegurar o atendimento as necessidades sociais em consonancia com a preservagao
paisagistica e estética da vegetagdo, respeitadas as diretrizes e bases estabelecidas pela legislagao
federal, estadual e as disposigdes supletivas;
I - elaborar o Plano Diretor de Arborizagdo Urbana do Municipio, estabelecendo as diretrizes de sua
implementagao;
IIE - compor semestralmente publicagdo sobre Politica de Arborizagdo e sua efetivagdo contendo
relatorio sobre os trabalhos realizados no semestre, propostas, sugestdes, diretrizes e posigao do
Conselho ante a realidade atual e projetada para o setor de arborizagdo conforme artigo;
IV - propor alteragdes e incrementos ao Plano Diretor relativos a:

a) atualizacdo dos dados que compdem o titulo “Diagndstico da Situag¢do”,

b) reavaliar e mcrementar o contetido sob o titulo “Analise da Situagao”,

c) estabelecimento de novas diretrizes ou reformulagdo das ja existentes, adequando-se a

realidade local e em harmonia com o Plano Diretor Urbano de Obras e Servigos;
V - fiscalizar o cumprimento das metas e projetos propostos no Plano Diretor de Arborizagdo
Urbana,
VI - auxiliar na elaboragdo de projetos, atividades e programas especificos para a area rural ou o
setor agricola, particularmente naqueles sensiveis as areas de preservagdo permanente sujeitos ao
Cadigo Florestal e a legislagdo nativa,
VII - propor a execugdo de programas de capacitagdo técnico profissional para os funcionarios do
setor, visando o aprimoramento dos servigos prestados € a conscientizagdo administrativa e
pedagogica, pratica e teorica, das atividades ligadas a arborizagdo, mediante programagdo de
conferéncias, simposios, cursos, palestras, sesminarios ou encontros a fim de estimular o intercambio
de experiéncias no setor, .
VIII - auxiliar a administragdo municipal na execu¢do de campanhas junto a comunidade, no sentido
de tomar publico os problemas, propostas e solugOes técnicas e sociais ligadas principalmente a
defesa do patriménio vegetal e animal;
IX - estimular a participagdo comunitaria no planejamento, execugao e conservagado dos programas
de arborizagao de ruas, avenidas e pragas do municipio;
X: - estimular o associativismo da populagdo dos bairros com a finalidade preservacionista da
vegetagdo urbana;
X1I - articular-se com 0rgaos ou servigos governamentais ou privados, a fim de obter subsidios e
contribuigOes para a melhoria dos servigos prestados em relagao a arborizagdo do municipio;
XII - desempenhar as atribuigdes delegadas pelos orgdos governamentais relativos ao meio ambiente,
no ambito municipal, estadual e federal,
XIII - sugerir medidas aos orgdos do Poder Executivo e Legislativo, nas fases de elaboragio e
tramitagdo do orgamento municipal, visando:

a) a fixagdo dos recursos especificos para o setor a partir de legislagao especifica;

b) o enquadramento das dotagOes orgamentarias especificadas para o setor dentro do plano

municipal; M
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X1V - fixar critérios para a concessao de subvengdes e auxilios a entidades ligadas ao melo ambiente
do municipio;,

XV - propor ao Prefeito Municipal o cancelamento ou a suspensio das subvengoes e auxilios, nos
casos em que as institui¢oes beneficiarias ndo tenham cumprido os compromissos assumidos;

XVI - fiscalizar e acompanhar o exato cumprimento das disposi¢Ges relativas ao melo ambiente
estabelecidas na Lei Organica do Municipio;

XVII - opinar sobre assuntos agricolas ou rurais ndo especificamente indicados, quando forem
submetidos ao Consetho pelo Poder Municipal

§ El° - O Conselho Municipal de Arborizagdo Urbana de Taquaritinga, tem sua composi¢ao,
funcionamento e atribuigdes regulamentados pela Lei n.® 2575/93.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia o Conselho Municipal de Arborizagdo Urbana de
Taquaritinga contara com o apoio técnico ¢ admimistrativo do Departamento de Servigos Municipais
e da Divisdo Tecnica Agricola.

SECAQ XVI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ENTORPECENTES

Artigo 147 - O Conselho Municipal de Entorpecentes, orgdo consultivo e opinativo, criado e
composto pela Lei Municipal n.° 2270, de 07 de maio de 1991, no ambito municipal, e segundo as
peculiaridades locais, integrar-se-a ao Conselho Estadual de Entorpecentes (CONEN/SP) e ao
Sistema Nacional de Prevengio, Fiscalizagdo e Repressdo de Entorpecentes, instituido pelo Decreto
n.° 85.110, de 02 de setembro de 1980, tem os seguintes objetivos basicos:

[ - propor a politica local de entorpecentes compatibilizando-a as diretrizes do CONEN/SP;

I - estimular estudos e pesquisas visando o aperfeicoamento dos conhecimentos técnico-cientificos
referentes ao uso e trafico de entorpecentes e substancias que determinem dependéncia fisica ou
psiquica,;

[1I - estimular e desenvolver programas de prevengdo a disseminagdo do trafico e uso indevido de
substancias entorpecentes ou que determine dependéncia fisica ou psiquica, de acordo com as
diretrizes do CONEN/SP;

IV - propor ao Conselho Estadual de Entorpecentes (CONEN/SP) a celebragdo de convénios ou
protocolo de intengGes e servigos para os fins previstos nos incisos anteriores.

§ 1° - O Conselho Municipal de Entorpecentes, tem sua composig¢3o, funcionamento e atribuigdes
regulamentados pela Lei n.° 2270/91.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia o0 Conselho Municipal de Entorpecentes, contara com o
apoio técnico e administrativo do Departamento da Crianga Familia e Bem Estar Social.

SECAO XVII
DOS CONSELHOS DISTRITAIS DE GUARIROBA, JURUPEMA, VILA NEGRI E VILA
SAO SEBASTIAO

[
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Artigo 148 - Os Conselhos Distritais de Guariroba, Jurupema, Vila Negri ¢ Vila S3o Sebastido,
orgaos consultivos, deliberativos e opmativos, instituidos pelas alineas “f”, “g”, “h”, e “1” do inciso II
do artigo 6° da Lei n.° 2820, de 22 de janeiro de 1.997, tem as seguintes competéncias, em seus
respectivos campos de atuagao:

I - colaborar no levantamento das necessidades e no desenvolvimento dos servigos a serem prestados
pelas Sub-Prefeituras e pela Administragdo Regional;

II - acompanhar a execugdo dos servigos publicos no &mbito das Sub-Prefeituras e da Administragdo
Regional; identificando deficiéncias ou irregularidades, com o fim de propor medidas reguladoras;

III - colaborar com as Sub-Prefeituras e com a Administragao Regional procedendo inspegdes em
estradas, pontes, pragas, jardins ¢ demais logradouros publicos, emitindo relatorios consistentes e
propondo medidas solucionadoras.

§ '_1° - Os Conselhos Distritais, tem sua composigdo, funcionamento e atribuigdes regulamentados
pela Lein.° 2820/97.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia os Conselhos Distritais, contardo com o apoio técnico e
administrativo do Departamento de Obras Publicas e Viagao.

__ CAPITULOVHI )
DOS ORGAOS AUXILIARES DE ORIENTACAO
E COORDENACAO

SECAO I
DA COMISSAO ESPECIAL ENCARREGADA DE CLASSIFICAR AS INDUSTRIAS E
MICRO-EMPRESAS NO MUNICIPIO

Artigo 149 - A Comissdo Encarregada de Classificar as Industrias e Micro-Empresas no Municipio,
criada pela Lei n° 1560, de 29 de junho de 1977 cabe julgar e emitir parecer sobre a classificagao
das firmas interessadas em beneficiar-se dos incentivos a instalagio e ampliagao de industrias
visando o aumento do parque industrial do municipio e o conseqiiente acréscimo da oferta de trabalho
a populagdo, em especial com area necessaria a sua instalagdo, e que devem para tanto se
enquadrarem nas exigéncias minimas estabelecidas na mesma lei, alterada pela Lei n° 2086, de 22 de
julho de 1988, pela Lein®2697,de 21 de fevereiro de 1995 e pela Lein°2698,de 21 de fevereiro de
1995.

§ 1° - A Comissao Encarregada de Classificar as Industrias e Micro-Empresas no Municipio, criada
pela Lei n° 1560, de 29 de junho de 1977, alterada pela Lei n® 2086, de 22 de julho de 1988, pela Lei
n° 2697.de 21 de fevereiro de 1995 e pela Lei n° 2698, de 21 de fevereiro de 1995, tem sua
composi¢ao, fincionamento e atribuigdes regulamentados nas Lekcitadas.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia a Comissao Encarregada de Classificar as Industrias e
Micro-Empresas no Municipio, contara com o apoio técnico e administrativo do Grupo de Assessoria
Estratégica e de Desenvolvimento.
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_ SECAO II
DA COMISSAO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

Artigo 150 - Fica criada a Comissdo Municipal de Defesa Civil, o6rgdo integrante do Sistema
Estadual de Defesa Civil, a qual cabe coordenar os esforgos de todos os 6rgaos publicos e entidades
municipais com os demais o6rgaos publicos, entidades privadas e a comunidade em geral, para o
planejamento e execugdo das medidas destinadas a prevenir conseqiiéncias nocivas de eventos
calamitosos, bem como socorrer e assistir a populagdo e as areas atingidas por aqueles eventos.

§ _l° - A Comissio Municipal de Defesa Civil, tera sua composi¢ao, funcionamento e atribui¢des
regulamentados por Decreto a ser editado no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da
publicagdo do presente diploma legal.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia a Comissdo Municipal de Defesa Civil contara com o
apoio técnico e administrativo do Departamento de Obras Publicas e Viagao.

SECAO III
DA COMISSAO MUNICIPAL DE TRANSITO

Attigo 151 - Fica criada a Comissdo Municipal de Transito, na qualidade de orgao auxihar as demais
unidades da Prefeitura Municipal, a qual cabe:

1 + colaborar no estabelecimento de normas relativas ao fluxo de trafego e estacionamento de
veiculos,

IT - colaborar na ﬁscallzag:ao e acompanhamento do cumprimento das normas de transito;

III - colaborar na proposi¢io de medidas para o aperfelqoamento da organizagao e funcionamento
dos meios de sinalizagdo de trafego e transito do municipio, tais como semaforos e redutores de

velocidade.

§ 1° - A Comissio Municipal de Transito, tera sua composi¢do, funcionamento e atribuigdes
regulamentados por Decreto a ser editado no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da
publicagdo do presente diploma legal.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia a Comissdo Municipal de Transito contara com o apoio
técnico e administrativo do Departamento de Obras Publicas e Viagao.

_ SECAOIV
DA COMISSAO DE CONTROLE INTERNO

Artigo 152 - Fica criada a Comissdo de Controle Intemo, orgéo auxiliar de orientagdo e coordenagdo,

a qual cabe:

CUYERNO DE
TAQUARIIINGA

NOYOS TEMPOS

— 12




.- . | . o | | o ) B

68
Pre[fei’rura Municipal de Taquaritinga

Estado de Sao Paulo

I - acompanhar a execugao das rotinas de trabalho das atividades municipais, prestando a orientagao
necessaria;
I1 - verificar a regularidade das atividades desenvolvidas pela Prefeitura.

§ 1° - A Comissio de Controle Intemo, tera sua composi¢do, funcionamento e atribuigdes
regulamentados por Decreto a ser editado no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da
publicagao do presente diploma legal.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia a Comissdo de Controle Intemo contara com o apoio
técnico e administrativo do Departamento de Administragdo Geral e Contabilidade.

SECAO V
DA COMISSAQ DE AVALIACAO DO MUNICIPIO

Artigo 153 - Fica criada a Comissdo de Avaliagdo do Municipio, orgao auxiliar de orientagdo e
coordenacio, a qual cabe;

I - estudar ou promover estudos para subsidiar a elaboragdo, atualizagdo, acompanhamento e
controle do Plano de A¢ao do Municipio;

II - orientar e ou elaborar os programas, planos, projetos, metas e diretrizes basicas da agdo do
governo do municipio, em conformidade com o Plano de Agao do Municipio;

I1I - acompanhar e avaliar as atividades dos prestadores de servigos privados e dos fomecedores da
Prefeitura, como mecanismo de acompanhamento, avaliagdo e realimentagdo do processo de
plane jamento;

IV - analisar, avaliar e manifestar-se sobre propostas de convénio e contrato;

V - acompanhar e apresentar sugestGes no processo de elaboragao do orgamento ao Departamento de
Administragcao Geral e Contabilidade;

VI - estabelecer critérios de avaliagdo e controle;

VII - proceder ao controle e avaliagdo dos resultados e do impacto dos planos e programas adotados,
propondo sua revisao e adequagao continua e permanente;

VIII - acompanhar a execugdo do or¢amento, avaliar e analisar o comportamento das despesas, em
coordenagao com o Departamento de Administragao Geral e Contabilidade.

§ 1° - A Comissdo de Avaliagao do Municipio, tera sua composi¢ao, funcionamento e atribuigGes
regulamentados por Decreto a ser editado no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da
publica¢io do presente diploma legal.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia a Comissdo de Avaliagdo do Municipio contara com o
apoio técnico e administrativo do Departamento de Administragao Geral e Contabilidade.
CAPITULO IX
DOS FUNDOS MUNICIPAIS

SECAO1
DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

[
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Artigo 154 - O Fundo Social de Solidariedade com o objetivo de mobilizagdo da comunidade para
atender as necessidades e problemas sociais locais, criado pela Lei n® 1783, de 20 de junho de 1983,
tem as seguintes atribuigoes:

I - fazer o levantamento das principais necessidades e aspiragées da comunidade;

II - levantar recursos humanos, materiais, financeiros e outros mobilizaveis na comunidade;

III - definir e encaminhar solugdes possiveis para os problemas levantados;

IV - valorizar, estimular e apoiar iniciativas da comunidade voltadas para a solu¢ao dos problemas
locais;

V - promover articulagdes e atuar integralmente com unidades administrativas da Prefeitura
Municipal ou outras entidades publicas ou privadas. |

§ 1° - O Fundo Social de Solidariedade, tem sua composi¢dao, funcionamento, atribuigdes,
operacionalizacao e recursos regulamentados pela Lei n° 1783, de 20 de junho de 1983.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia o Fundo Social de Solidariedade contara com o apoio
técnico e administrativo do Departamento da Crianga, Familia e Bem Estar Social.

SECAOQ 11
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Artigo 155 - O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FUNDICAD, criado
pela Lei n.° 2822, de 22 de janeiro de 1997, objetiva facilitar a captagao, o repasse e a aplicagao de
recursos destinados ao desenvolvimento das a¢des de atendimento a crianga e ao adolescente,
prioritariamente os programas de protecao especial a crianga e ao adolescente em situagao de risco
social e pessoal, cuja necessidade de atengao extrapola o ambito de atuagdo das politicas sociais
basicas.

§ 1° - O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente sera regulamentado por
Resolugao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia 0 Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, sera gerido e administrado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e contara com o apoio técnico e administrativo do Departamento da Crianga, Familia e
Bem Estar Sccial.

SECAO III
DO FUNDO MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL

Artigo 156 - O Fundo Municipal do Bem Estar Social, criado pela Lei n.° 2686, de 13 de dezembro
de 1994, vinculado ao Prefeito Municipal, € destinado a propiciar apoio e suporte financeiro a
implementagao de programas da area social, tais como de habitagdo, de saneamento basico e de
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promogao humana voltados a populagao de baixa renda, dos loteamentos populares ja implantados e
dos que vierem a ser implantados.

Artigo 157 - Os recursos do Fundo, em consonancia com as diretrizes e normas do Conselho
Municipal do Bem Estar Social, serdo aplicados em:

I - construgao de moradias;
II - produgao de lotes urbanizados;
11l - urbamzaqao de favelas;
IV - aquisi¢do de material de construq:ao
V - melhona de unidades habitacionais;
VI - construgdo e reforma de equipamentos comunitarios e institucionais, vinculados a projetos
habitacionais de saneamento basico e de promogao humana;
VII - regulariza¢ao fundiana;
VIII - producgao e aquisigao de imoveis habitacionais para locagao social,
[X - servigos de assisténcia técnica e juridica para implementagao de programas habitacionais, de
saneamento basico e de produ¢ao humana;
X - servigos de apoio a organizagao comunitaria em programas habitacionais, de saneamento basico
e de produgao humana;
X1 - complementagao de infi-a-estrutura em loteamentos deficientes desses servigos com a finalidade
de regulanza-los;
XII - revitalizagao de areas degradadas para uso habitacional,
XIII - agGes em cortigos e habitagdes coletivas de aluguel,;
XIV - projetos experimentais de aprimoramento de tecnologia na area habitacional ¢ de saneamento
basico;
XV - manutengao dos sistemas de drenagem e, nos casos em que a Comunidade opera, dos sistemas

“de abastecimento de agua e esgotamento sanitario;

XVI - quaisquer outtas agdes de interesse social aprovadas pelo Conselho, vinculadas aos programas
de saneamento, habitagao e promog¢ao humana

§ 1° - O Fundo Municipal de Bem Estar Social, tem sua organizagio, funcionamento, atribuigoes,
operacionalizagao e recursos regulamentados pela Lein.® 2686/94.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia o Fundo Municipal de Bem Estar Social sera gerido e
administrade pelo Conselho Municipal do Bem Estar Social e contara com o apoio técnico e
administrativo do Departamento da Crianga, Familia e Bem Estar Social.

SECAO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 158 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social, criado pela Lei Municipal n® 2747, de 28 de
dezembro de 1995, vinculado ao Prefeito Municipal, € um instrumento de captagao e aplicagio de
recursos, que tem por objetivo proporcionar recursos € meios para o financiamento das agOes na area
de assisténcia social, respeitadas as deliberagdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
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Artigo 159 - Os recursos do Fundo, em consonancia com as diretrizes e normas do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, serao aplicados em:

I - implementagao e financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos deliberados pelo
Conselho, obedecidos o Plano de Aplicagdo e a Lei Organica do Municipio;

II - atendimento de despesas diversas, de carater urgente e inadiaveis, observada a deliberagao
expressa do Conselho e o contido na Lei Organica do Municipio.

§ 1° - O Fundo Municipal de Assisténcia Social, tem sua organizagdo, funcionamento, atribuigdes,
operacionalizagdo e recursos regulamentados pela Le1 n.® 2747/95.

§ 2° - Para o exercicio de sua competéncia o Fundo Municipal de Assisténcia Social, sera
operacionalizado pelo Departamento da Crianca, Familia ¢ Bem Estar Social, sob a orientagdo € o
controle do Conselho Municipal dos Direitos da Criancga e do Adolescente.

SECAOV ,
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Artigo 160 - O Fundo Municipal de Saude, instituido pela Lei n° 2262, de 03 de abril de 1991,
vinculado ao Prefeito Municipal, tem por objetivo criar condi¢des financeiras e de geréncia dos
recursos destinados ao desenvolvimento das ag¢Oes de saude, executadas ou coordenadas pelo
Departamento de Saude, que compreendem:

I - 0 atendimento a saude universalizado, integral, regionalizado e hierarquizado;

II - a vigilancia sanitaria;

[1I - a vigilancia epidemiologica e agdes de saude de interesse individual e coletivo correspondentes;
IV - o controle e a fiscalizagdo das agressdes ao meio ambiente, nele compreendido o ambiente de
trabalho, em comum acordo com as organizagdes competentes das esferas federal e estadual.

Artigo 161 - A despesa do Fundo Municipal de Saude se constituira de:-

I - financiamento total ou parcial de programas integrados de saude desenvolvidos pelo Departamento
ou com ele conveniados;

II - pagamento de vencimentos, salarios, gratificacOes ao pessoal dos orgaos ou entidades de
administragio direta ou indireta que participem da execugdo das agdes previstas no artigo 19 da
presente Lei,

III - pagamento pela prestagao de servigos a entidades de direito privado para execugao de programas
ou projetos especificos do setor saude, observado o disposto no § 1°, artigo 199 da Constituigao
Federal;

IV - aquisigdo de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao
desenvolvimento dos programas;

V - construgao, reforma, ampliagao, aquisi¢do ou locagdo de imoéveis para adequagao da rede fisica
de prestagao de servigos de saude;

VI - desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento, admmistragao e

controle das agdes de saude;
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VII - desenvolvimento de programas de capacitacdo e aperfeicoamento de recursos humanos em
saude;

VIII - atendimento de despesas diversas, de carater urgente e inadiavel, necessarias a execugao das
acoes e servigos de saude mencionados no artigo 1° da Lein.® 2262/91.

§ 1° - A compra de medicamentos autorizada pela Lei n.° 2262/91, devera prioritariamente ser
efetuada junto as fundagdes estaduais e federais, somente as justificando a compra de laboratorios e
farmacias quando esta ndo os fabricar ou possuir em estoque € havendo relevante interesse publico.

/
§ 2° - O Fundo Municipal de Saude, tem sua composmao funcionamento e atnbmgoes
operacionalizacao e recursos regulamentados pela Lein®2262/91. /

§ 3° - Para o exercicio de sua competéncia o0 Fundo Municipal de Saude sera gerido e contara com o
apoio técnico e admmistrativo do Departamento de Saude.

CAPITULO X
DA ADMINISTRACAO DESCENTRALIZADA

) SECAO UNICA
DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE TAQUARITINGA
SAAET

Artigo 162 - O Prefeito Municipal encaminhara a Camara Municipal, no prazo de até 120 (cento e
vinte) dias, Projeto de lei objetivando a compatibilizagio da estrutura admmistrativa do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto de Taquaritinga - SAAET de que trata a Lei n.° 1129, de 19 de outubro
de 1970 e suas alteragdes, as disposi¢Oes da presente Lei.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 163 - Para atender as necessidades da Administragado Municipal, o Prefeito Municipal podera
criar, atraves de decreto, 0rgaos coletivos, colegiados e grupos de trabalho, em carater transitorio.

Artigo 164 - As atribuigdes e competéncias previstas na presente Lei poderdo ser complementadas
por Decreto do Executivo, cabendo-lhe também, sempre que a necessidade assim o exigir, expedir
normas de funcionamento de carater geral visando o aperfeicoamento e atualizagdo permanentes dos
procedimentos da organiza¢do municipal.

Artigo 165 - A implantagio da Organizagiao criada pela presente Lei dar-se-a na medida da
conveniéncia administrativa e da disponibilidade de recursos orgamentarios.

Artigo 166 - As despesas decorrentes da execugao da presente lei correrdo, no presente exercicio,
pelas dotagOes orgamentarias proprias existentes, suplementadas se necessario.
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Artigo 167 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario e, em especial:

I - de forma integral;
' a) Lei n.° 2493, de 15 de dezembro de 1992;
b) Lein.® 2057, de 11 de maio de 1988;
c) Lein.® 2518, de 17 de fevereiro de 1995;

It - de forma parcial:
| a) o artigo 3° da Lein.® 2749, de 13 de fevereiro de 1996;
b) o Titulo I, o Titulo I1 da Lei n.° 2396, de 2 de abril de 1992;

Préf eitura Municipal de Taquaritinga, aos 19 de dezembro de 1.997.

SERGIO SCHLOBACH SALVAGNI
Prefeito Mynicipal

Registrada e publicada no Gabinete Prefeito, na data supra.
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INDICE DA LEI N.° 2.925, de 19 de dezembro de 1997.
Dispde sobre a nova organiza¢io administrativa da Prefeitura Municipal de Taquaritinga e da

outras providéncias.
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