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Lei n° 3.811, de 09 de fevereiro de 2010. PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

TAQUARITINGA

Autoriza a Administra¢do Puablica Municipal, direta
ou indireta, celebrar com instituicbes de ensino
convénio, de- concessdo de estagio a seus. alunos, e
'da uutras prov:dentlas e , ‘ ’

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAQUARITINGA: -

'.-'Fago sab=r queua a‘Camara Mumopal decreta € eu sancione e promulgo a Lei n°
-3,811/2010;: - . N . | .

Art. 1°. Fica a Administracdao Publica Municipal, direta ou indireta,
autorizada a celebrar com instituicoes de ensino que se interessarem convénio de
concessao de estagio a seus alunos, nos quais explicitem o processo educativo
compreendido nas atividades programadas para seus educandos nas reparticoes
publicas de sua competéncia, nos termos da legislacao federal vigente.

Paragrafo unico. O convénio que se autoriza se trata do documento
bilateral entre 6rgao concedente e instituicao de ensino, instrumento anterior e

necessario para se celebrar termos de compromissos para a formalizacdo e

concessao individual do estagio, nos termos desta Lei.

Art. 2°. O termo de compromisso é documento essencial para a
formalizacdo do es:gio e sya concessao, lndeual a cada aluno interessado, que
deve ser f:rmadq entie u ergdo.concédente, a instituicao de“ensino e o educando
ou seu representante legal no qual devera constar, além do compromisso de zelar

. por seu cumprlmentO' )

- 0 compromisso da orgao concedente de ofertar instalagoes que tenham

| 'condlg:oes de proporcionar “ao educando atividades de aprendizagem social,

profissional e cultural;

Il - a indicacao pelo orgao concedente de funcionario de seu quadro de
pessoal, com formacao ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar o educando e
suas atividades de estagio;

Il - a indicagao de professor orientador pela instituicao de ensino, da area a
ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliacao
das atividades do estagiario;

IV - a obrigacdo pelo orgdo concedente de enviar a instituicao de ensino,
por meio de seu funcionario supervisor indicado e através do professor orientador,
com periodicidade minima de seis meses, relatorio de atividades, com vista
obrigatoria ao estagiario.

V - a lndlcagao das condicoes de adequacao do estagio 3 proposta
pedaqoglca do curs.; a etapa.e modalldade da f magao escolar do estudante e ao
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VI - a previsao de datas de realizacao de avaliagoes escolares ou
académicas.

§ 1°. O funcionario indicado para orientar e supervisionar estagiarios
somente poderao atender até dez educandos simultaneamente.
~ § 2°. O termo de compromisso devera tratar da contratacao pelo orgao
) concedente em favor do estagiario de seguro contra acidentes pessoais, sendo
que, no caso de estagio obrigatorio, a responsabilidade pela contratacao do seguro
em comento devera ser assumida pela instituicdo de ensino. |
§ 3°. O orgao concedente devera manter a disposicao da fiscalizacao
documentos que comprovem a relagao de estagio e, por ocasiao do encerramento
do vinculo e o desligamento do estagiario, entregar a este termo de realizacao do
; estagio com indicacao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacao de desempenho, bem como guardar em seus arquivos todos os registros a
respeito, -para fins de Lor1g,ulta posterlor nos MEesSMos termos dos reglstros de
. pessoal cwﬂ ‘de seus quadros.” - - “ . -
§ 4°, O relatorio de atividades do estagiario que se refere o inciso IV do
caput deste artigo sera incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos
“a medida que for“dvaliado, progressivamente, o desempenho do estudante., .
Art. 3°, Para que seja firmado o termo de compromisso entre o 0rgao
concedente, a instituicao de ensino e 0 educando, sao imprescindiveis os seguintes
requisitos, que deverao constar no termo de compromisso, em seu Corpo ou cComo
anexo:
| - matricula e freqiiéncia regular do educando em curso de educacao
superior, de educacao profissional, de ensino médio, da educacao especial e nos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacao de
jovens e adultos e atestados pela instituicao de ensino;
™ Il - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
S previstas no termo de compromisso;

Il - atestado emitido pela instituicao de ensino designando professor
orientador, que devera acompanhar a execucao do estagio a partir de ciéncia em
relatorio de atividades;

- WM.-a defimg a da jornada de atividades em estagio, que deverao obedecer
05 limites & as dlstjo';%gaes da legislacdo- f€deral vigente, e a previsdo da duracdo
do estagio, que niao podera exceder dois anos.

§ 1° Se a instituicio de ensino adotar verificagdes de aprendlzagem
perlodlcas ou fmals nos periodos de. avaliacao, a carga horaria- do estagio sera,
reduzida pelo menos & metade, segundo “estipulado no termo de compromisso,
para garantir o bom desempenho do estudante. G /
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§ 2°. Aplica- se ao estagiario a legislacdo relacionada a salide e seguranca no

* _trabalho, sendo sua lmplementagao de responsablhdade da parte concedente do
| .estaﬁ]o L | o S

9

Art. 4°, Os orgaos da Administracao Publica, na condicao de concedentes,
nos termos desta Lei, podem, a seu critério, recorrer a servicos de agentes de
integracdo publicos e privados, mediante condicdes acordadas em instrumento
juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratacdo com recursos
publicos, a legislacao que estabelece as normas gerais de licitacao.

§ 1°. Os agentes de integragdo serdo responsabilizados civilmente se
indicarem estagiarios para a realizacdo de atividades ndo compativeis com a
programacao curricular estabelecida para cada curso, assim como estagiarios
matriculados em cursos ou instituicoes para as quais nao ha previsao de estaglo
curricular.

§ 2°, E vedada a atuacdo dos agentes de integracdo a que se refere este

| artigo como representante de qualquer das partes na celebragao do termo de

compromisso que deve ser firmado pelo estagiario ou com seu representante ou
assistente {egal e DLlOo iepresentantes legg;lb da parte concedente e da instituicao

"de ensino. | %

. Art. 5°...0 estaglarlo podera receber bolsa ou outra forma de

.contraprestagao que venha:a ser-acordada;-sendo compulsdria a sua concessao,

bem como a do auxilio-transporte, na hipotese de estagio nao obrigatorio.

§ 1°. A eventual concessao de beneficios relacionados a transporte,
alimentacao e saude, entre outros, nao caracteriza vinculo empregaticio.

§ 2°, Podera o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo
do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 6°. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracao
igual ou superior a um ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 1°. O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o
estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.

8 2°, Os dias de recesso previstos neste artigo serao concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duracao inferior a um ano.

ARt 720 r;umafc' maxmo de- estaglanos em relacao ao quadroe de pessoal

'das entidades concederites de estagio devera ser até o equivalente a 20% (vinte

por cento) de seu quadro de pessoal ocupado por- serv1dores publicos, efetivos ou
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§ 1°. Quando o calculo do percentual deste artigo resultar em fracao,
podera ser arredondado para o numero inteiro imediatamente superior.

§ 2°. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de
10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

J\) Art. 8°. A manutencao de estagiarios em desconformidade com esta Lei sera
' responsabi'lidade d2 quem houver sido indicado pela parte concedente como
supervisor-e sera.coasiderada, para todos os efeltos falta grave funcional, punida

" nos termos da leglslafae funcional v1gente

- ~ Art. 9°, Esta Lei entra em wgor na data de sua publlcac;ao revogadas as
; ' " dispasicdes em contrano PRI,

Prefeitura Municipal de Taquaritinga, 09 de fevereiro de 2010.

A~

José Pauto Delgado Junior
Préfeitg Municipal

Registrada e publicada no Depa; mento de Secretaria e Expedlente na data
supra.
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