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Decreto n° 3.410, de 1° de agosto de 2007.

Regulamenta a Lei Municipal n° 3.460, de 06 de
junho de 2005, complementando disposigoes do
Decreto n° 3.179, de 23 de junho de 2005, com a
redagdo dada pelo Decreto n° 3.310, de 29 de
setembro de 2006, e da outras providéncias.

José Paulo Delgado Jiinior, Prefeito Municipal de Taquaritinga Estado de Sao Paulo, usando
de suas atribuigdes legais e com base no art 77 mcuso VIII, da Lei Orgéanica do Municipio de

Taquaritinga, e,

CONSIDERANDO que a Le| Mumcnpal n° 3 460 de 06 de junho de 2005, estabelece que a
jornada de trabalho dos servndores do Quadro ‘de " Pessoal da Prefeitura Municipal de
Taquaritinga é de quarenta horas semanais, havendo a adog:ao de jornada especial de doze
horas de trabalho e trlnta e sels horas de descanso em razao da exigéncia de necessidades

operaC|ona|s

CONSIDERANDO que por forga de r sentenoa judncnal proferlda nos autos n° 1044/04, que
tramitou junto ao E. 2° Junzo de Direito da Comarca de Taquaritinga, os Decretos n° 3.374, de
20 de margo de 2007, e n° 3.389, de 08 de maio de 2007, dlspoem sobre a compensaoao de
~ - horas computadas no banco de horas mstrtuudo pelo- Decreto n°2: 871 de 15 de maio de 2002,

a fim de extmguu-lo - . o | .
CONSIDERANDO o mteresse da Mun|c1pal|dade em esgotar efetlvamente as horas disponiveis
no mencionado banco de horas; a fim de que seja possrvel estabelecer a regularidade dos
horarios dos serwdores publlcos mumcupals | | ¥ -

CONSIDERANDO que a Lel Complementar Federal n° 101/00 (Lel de Responsabllldade Fiscal)
dispGe sobre os Ilmltes de gastos com despesas de pessoal o

CONSIDERANDO que atlngldo o Itmlte deﬂnldo no art 22, da Lel de Responsablhdade Fiscal,
uma das providéncias cablvers deve ser a nao- contratac;ao de horas extras, a nido ser em

casos excepcionais;

CONSIDERANDO que embora amda nao tenha sndo atlngrdo 0. Ilmlte prudencnal definido na
mencionada norma, mostra-se salutar a adogao de medidas que mantenham ou reduzam o
limite de gastos com pessoal no intuito de se ‘evitar a apllcagao de polltlcas mais severas, em
razdo da sensivel queda na arrecadaoao ‘que acomete os Mumcaplos nessa época do ano e,
neste ano, em especial, tem afetado as contas publicas taquaritinguenses;

Decreta

Art. 1°. O expediente administrativo de trabalho dos servidores publicos municipais da
Administracdo Publica Municipal direta sera de seis horas diarias e trinta horas semanais, a
Nao ser em casos que, de acordo com a conveniéncia administrativa, por se tratar de fungbes
publicas essenciais, de atividades ininterruptas ou em razao da exigéncia de necessidades
operacionais proprias de cada reparticao, sera utilizada a jornada de doze horas de trabalho
por trinta e seis horas de descanso ou de vinte e quatro horas de trabalho por quarenta e oito
de descanso, independentemente do horario do expediente do érgao de lotacao.

§ 1°. As horas da jornada legalmente fixadas e ndo trabalhadas durante o expediente
administrativo serdo prioritariamente descontadas daquelas computadas no banco de horas.
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§ 2°. Os servidores publicos municipais que nao tiverem horas langadas no mencionado
banco completarao a jornada de trabalho legalmente definida de quarenta horas semanais e
oito diarias, de acordo com a necessrdade da administracao. ordinariamente de segunda a
sexta-feira.

§ 3°. Os horarios de funcionamento das repartices publicas serao definidos por atos de
expediente interno do Prefelto Mumcrpal e quando for O caso, dos secretarios municipais das

areas pertinentes.

Art. 2°. Nao sera mars permrtldo o gozo por perlodo contrnuo do tempo langado no
banco de horas, devendo todas as srtuagoes funcronars se adeqguar as disposi¢oes deste

decreto.
Paragrafo anico. Os servrdores que sohcrtaram e tlveram deferido o gozo por periodo

continuo do tempo Iangado no banco de horas deverao se manter em Ilcenga, pelo tempo e nos
termos autorizados anterrormente a este decreto . _

Art. 3°. Flcam a partrr desta data prorbldas a ooncessao do gozo de férias pelos

servidores publrcos munlcrpals ea contratagao de horas extras. - 3
Paragrafo inico. Em casos de absoluta necessidade, exoepcaonalmente poderao ser

autorizados, mediante portana a contratagao de horas extras e a conoessao do gozo de férias,
desde que plenamente Justrfrcadas e .

Art. 4° Para aplrcagao do drsposto neste decreto no émblto dos 6rgaos da
Administragao Publrca Mumcrpal mdrreta seus gestores deverao expedrr atos proprios.

Art. 5°. Este Decreto entra em vrgor a partrr desta data exprrando sua vigéncia em 31
de dezembro de 2007. Permanece vrgente o Decreto n° 3.179, de 23 de junho de 2005, com a
redacdo dada pelo Decreto n° 3.310, de’ 29 de setembro ‘de 2006 e fi icam revogadas as
disposigées em contrano em especral 0s Decretos n° 3 374 de 20 de margo de 2007, e n°

3.389, de 08 de malo de 2007
Prefeitura Munrcrpal de Taquantrnga 1° de agosto de 2007
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Agnaldo Apa recrdo Rodrlgues Garcia
Agente do Servrgo Mumcrpal Resp.p/Divisao
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