CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Art. 40. O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos tera carater
contributivo e solidario, mediante contribuicdo do respectivo ente federativo, de servidores ativos, de
aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e
atuarial. (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

8 14. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, por lei de iniciativa do respectivo
Poder Executivo, regime de previdéncia complementar para servidores publicos ocupantes de cargo efetivo,
observado o limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social para o valor das
aposentadorias e das pensdes em regime proprio de previdéncia social, ressalvado o disposto no §
16. (Redacao dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§ 15. O regime de previdéncia complementar de que trata o § 14 oferecera plano de beneficios somente
na modalidade contribuicdo definida, observara o disposto no art. 202 e sera efetivado por intermédio de
entidade fechada de previdéncia complementar ou de entidade aberta de previdéncia
complementar. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§ 16 - Somente mediante sua prévia e expressa opg¢ao, o disposto nos § § 14 e 15 podera ser aplicado
ao servidor que tiver ingressado no servico publico até a data da publicacdo do ato de instituicdo do
correspondente regime de previdéncia complementar. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 20, de

15/12/98)

Art. 202. O regime de previdéncia privada, de carater complementar e organizado de forma autbnoma
em relacéo ao regime geral de previdéncia social, sera facultativo, baseado na constituicdo de reservas que
garantam o beneficio contratado, e regulado por lei complementar. (Redacéo dada pela Emenda
Constitucional n°® 20, de 1998) (Vide Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

§ 1° A lei complementar de que trata este artigo assegurara ao participante de planos de beneficios de
entidades de previdéncia privada o pleno acesso as informacg@es relativas a gestdo de seus respectivos
planos. (Redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

§ 2° As contribuicdes do empregador, 0s beneficios e as condi¢cdes contratuais previstas nos estatutos,
regulamentos e planos de beneficios das entidades de previdéncia privada ndo integram o contrato de
trabalho dos participantes, assim como, a excecédo dos beneficios concedidos, ndo integram a remuneracéo
dos participantes, nos termos da lei. (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 1998)

§ 3° E vedado o aporte de recursos a entidade de previdéncia privada pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, suas autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista e
outras entidades publicas, salvo na qualidade de patrocinador, situagdo na qual, em hipétese alguma, sua
contribuicdo normal poderd exceder a do segurado. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de
1998) (Vide Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

§ 4° Lei complementar disciplinara a relacao entre a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
inclusive suas autarquias, fundaces, sociedades de economia mista e empresas controladas direta ou
indiretamente, enquanto patrocinadores de planos de beneficios previdenciarios, e as entidades de
previdéncia complementar.  (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§ 5° A lei complementar de que trata o 8§ 4° aplicar-se-a, no que couber, as empresas privadas
permissionarias ou concessionarias de prestacdo de servigos publicos, quando patrocinadoras de planos de
beneficios em entidades de previdéncia complementar. (Redacéo dada pela Emenda Constitucional
n° 103, de 2019)

§ 6° Lei complementar estabelecera os requisitos para a designacdo dos membros das diretorias das
entidades fechadas de previdéncia complementar instituidas pelos patrocinadores de que trata o § 4° e
disciplinara a insercéo dos participantes nos colegiados e instancias de decisdo em que seus interesses
sejam objeto de discusséo e deliberacéo. (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)
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